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CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prevederi generale

(1) Autoritatile administratiei publice locale din Municipiul Targu Mures sunt CONSILIUL
LOCAL, ca autoritate deliberativa si PRIMARUL, ca autoritate executiva.

(2) Administratia publica locala se organizeaza si functioneaza n temeiul principiilor generale
ale administratiei publice prevazute la partea I titlul III din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si al principiilor generale prevazute in Legea
nr. 199/1997 pentru ratificarea Cartei europene a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie 1985, precum si a urmatoarelor principii specifice:

a) principiul descentralizarii,
b) principiul autonomiei locale;
C) principiul consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor de interes local deosebit;
d) principiul eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale;
e) principiul cooperarii;
f) principiul responsabilitatii
Art. 2. (1) Autonomia locald se exercitd de autoritatile administratiei publice locale si nu aduce

de participare directa a cetatenilor la treburile publice, In conditiile legii.

(2) Autonomia locald este numai administrativa si financiara, fiind exercitatd pe baza si in
limitele prevazute de lege.

(3) Raporturile dintre Primaria Municipiului Targu Mures si autorititile administratiei publice
de la nivelul judetului se bazeaza pe principiile autonomiei locale, legalitatii, cooperarii, solidaritatii,
egalitdtii de tratament si responsabilitatii.

(4) In relatiile dintre consiliul local si primar, precum si intre Primaria Municipiului Targu
Mures si autoritatile administratiei publice de la nivel judetean nu exista raporturi de subordonare; in
relatiile dintre acestea existd raporturi de colaborare.

Art. 3. Primdria Municipiului Targu Mures formata din primar, viceprimari, administratorul public,
consilierii primarului sau persoanele incadrate la cabinetul primarului si aparatul de specialitate al
primarului, constituie o structurd functionald fara personalitate juridica si fard capacitate procesuala,
cu activitate permanenta care aduce la indeplinire hotararile consiliului local s1 dispozitiile primarului,
solutionand problemele curente ale colectivitatii locale.

Art. 4. Sediul Primdriet Municipiului Targu Mures este in Municipiul Targu Mures, str. Piata
Victoriei, nr. 3.

Art. 5. (1)Municipiul Targu Mures este unitatea administrativ-teritoriald, persoana juridica de drept
public, cu capacitate juridica deplind si patrimoniu propriu.

(2) Municipiul Targu Mures este subiect juridic de drept fiscal, titular al codului de nregistrare
fiscala si al conturilor deschise la unitétile teritoriale de trezorerie, precum si la unitétile bancare.

(3) Municipiul Targu Mures este titular al drepturilor si obligatiilor ce decurg din contractele
privind administrarea bunurilor care apartin domeniului public si privat in care acesta este parte,
precum si din raporturile cu alte persoane fizice sau juridice, in conditiile legii.

Art. 6. (1) Reprezentarea in justitie a Municipiului Targu Mures se asigura de catre primar.

(2) Primarul sta n judecata in calitate de reprezentant legal al unitatii administrativ-teritoriale,
pentru apararea drepturilor si intereselor legitime ale acesteia, si nu in nume personal.
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(3) Atributia de reprezentare in justitie poate fi exercitatd in numele primarului de catre
consilierul juridic din aparatul de specialitate ori de catre un avocat angajat in conditiile legii.

Art. 7. (1) Structura aparatului de specialitate al primarului si numéarul de personal sunt
stabilite in concordanta cu specificul activitatii, conform competentelor stabilite prin lege, in
limita mijloacelor financiare de care dispune si cu respectarea dispozitiilor legale.

(2) Aparatul de specialitate al primarului cuprinde doud categorii de personal, dupa cum
urmeaza:

a) functionari publici carora le sunt aplicabile dispozitiile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) personal contractual angajat pe baza de contract individual de munca sau de management,
care nu are calitatea de functionar public si caruia ii sunt aplicabile dispozitiile Legii nr. 53/2003 -
Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale O.U.G. nr. 57/2009, cu modificarile si
completarile ulterioare;

(3) Dispozitiile prezentului regulament se aplica atat functionarilor publici cat si personalului
contractual.

(4) Aparatul de specialitate al primarului, este organizat si functioneaza in conformitate cu
prevederile urmatoarelor acte normative:

a) Constitutia Romaniei;

b) Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei-Sectiunea a 5-a “Incompatibilitati privind functionarii publici”;

c) Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare,

e) Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si

completarile ulterioare.

(5) Coordonarea directiilor, serviciilor si compartimentelor se realizeaza de catre director
general, directori executivi, arhitectul sef, directori, directori adjuncti, sefii de servicii, care
organizeaza, controleaza si raspund de activitatea functionarilor publici si a personalului contractual
aflati in subordinea lor, conform organigramei.

(6) Directorul general, directorii executivi, arhitectul sef, directorii, directori adjuncti, sefii de
servicii, colaboreaza intre e1, precum si cu serviciile publice locale aflate sub autoritatea, coordonarea,
respectiv in subordinea Consiliului Local Targu Mures si cu autoritatile administratiei publice locale
din judet.

(7) Functiile de conducere in cadrul aparatului propriu al Primarului sunt urmatoarele: secretar
general al U.A.T., administrator public, director general, director executiv, arhitect sef, director,
director adjunct, sef serviciu, sef formatie.

(8) Pentru structurile de tip compartiment se nominalizeaza un responsabil/coordonator al
activitatii acesteia, care va prelua, partial sau total, in functie de delegarea de competenta, atributiile
si responsabilitatile de organizare si conducere a activitatii.

Art. 8. In scopul indeplinirii competentelor conferite de lege Consiliului Local al Municipiului Targu
Mures, Primarului Municipiului Targu Mures, viceprimarilor si secretarului general al municipiului
Téargu Mures, structurile functionale vor realiza atributii specifice, enumerate in cuprinsul prezentului
Regulament.



Art. 9.

Prevederi comune functiilor de conducere si de executie.

(1) Toti angajatii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures, atat
cu functii de conducere, cit si de executie, au_urmaitoarele atributii comune in desfasurarea
activitatii:

a)

b)

Respectarea si punerea in aplicare a legislatiei comune privind respectarea drepturilor omului
si libertatilor fundamentale, administratia publica locala, prevederile aplicabile functionarilor
publici/personalului contractual, regimul juridic al conflictului de interese si al
incompatibilitatilor, transparenta decizionald, liberul acces la informatiile de interes public,
protectia datelor cu caracter personal si a legislatiei specifice domeniului de activitate;
Respectarea si punerea in aplicare a tuturor regulamentelor si a procedurilor de lucru aprobate
in cadrul autoritatii, prin dispozitii ale primarului, prin hotéarari ale Consiliului Local sau prin
proceduri de sistem sau operationale;

Aducerea la indeplinire a tuturor atributiilor care deriva din aplicarea legislatiei in vigoare, a
procedurilor aprobate in domeniul sd de activitate si a fisei postului in scopul asigurdrii unui
serviciu public de calitate;

Aducerea la Indeplinire, in termenele stabilite de cétre superiorii ierarhici, a lucrarilor si
sarcinilor repartizate;

Aplicarea si respectarea procedurilor de sistem si a procedurilor operationale, in scopul
functionarii optime si in conformitate cu cerintele legale ale sistemelor de management al
calitatii si de control intern managerial implementate in cadrul Primariei Municipiului Targu
Mures;

Aducerea la indeplinire, la termenele stabilite, a masurilor cuprinse in Programul de
Dezvoltare al sistemului de Control Intern Managerial si a deciziillor Comisiei de
Monitorizare;

Participarea la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial cu privire
la activitatea desfasurata;

Monitorizarea si evaluarea sistemica a riscurilor in vederea stabilirii formelor de control intern
corespunzatoare in activitatea specifica si care sa conduca la minimizarea riscurilor inerente;
Asigurarea aducerii la Indeplinire a actiunilor preventive, a corectiilor si a actiunilor corective
dispuse;

Colaborarea la intocmirea programului anual al achizitiilor publice;

Colaborarea la intocmirea programului de investitii anual si multianual;

Colaborarea la elaborarea si aprobarea bugetului pentru anul urmator si a rectificarilor
bugetare;

Participarea activa la imbunatatirea continud a proceselor de lucru in care sunt implicati;
Preocuparea permanenta pentru eficientizarea propriilor activitati;

Participarea la implementarea strategiei de informatizare a institutiei in vederea automatizarii
proceselor interne, inlocuirea graduald a fluxurilor de hartie cu fluxuri digitale, crearea unor
baze de date integrate, securizate, interogabile si interoperabile; utilizarea aplicatiilor
informatice dedicate in vederea simplificarii procedurilor birocratice, utilizarea semnaturii
electronice si informatizarea continud a procedurilor si semnaturilor electronice;

Participarea la implementarea strategiilor adoptate in cadrul institutiei;

Participarea la lucrdrile comisiilor infiintate prin dispozitii de cétre primar sau hotarari ale
Consiliului local in care sunt desemnati ca membri si indeplinirea atributiilor pe care le
incumbd desemnarea lor. Neindeplinirea acestor atributii imbracd forma abaterii disciplinare;
Arhivarea documentelor create si gestionate, conform nomenclatorului arhivistic, inclusiv in
format digital (pdf sau scan);

Colaborarea cu celelalte compartimente din cadrul Primariei Municipiului Targu Mures in
vederea realizarii activitdtilor specifice si a atingerii obiectivelor stabilite la nivelul structurii
si a Intregii institutii;



(2) Personalul, indiferent de structura din care face parte, are urmitoarele responsabilititi

principale:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

Réspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de secretul datelor cu caracter
personal, sau confidential, detinute sau la care are acces ca urmare a executarii atributiilor de
serviciu;

Raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si Tn mod constiincios a
indatoririlor de serviciu si se abtine de la orice fapta care ar putea sd aducd prejudicii
institutiei;

Réspunde de realizarea la timp si Intocmai a atributiilor de serviciu ce-i revin potrivit legii,
programelor aprobate sau dispuse expres de catre conducerea institutiei si de raportarea asupra
modului de realizare a acestora;

Raspunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor, informatiilor si
masurilor prevazute in documentele intocmite;

Raspunde de Indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;

Réspunde de buna utilizare si gestionare a fondurilor precum si a bunurilor publice aflate in
folosinta;

Réspunde pentru incalcarea cu vinovatie a atributiilor de serviciu, a normelor de conduita
profesionald si civica, a prevederilor legale specifice domeniului de activitate, prevederilor
privind egalitatea de sanse si tratament, a prevederilor privind hartuirea la locul de munca;
Raspunde de respectarea politicii GDPR si alte proceduri si politici cu privire la integritatea
si securitatea datelor implementate/adoptate la nivelul institutiei;

Art. 10. Prevederi specifice functiilor de conducere

(1) Personalul de conducere, indiferent de structura coordonata, are urmatoarele atributii si

obligatii generale de management comune:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

Asigura realizarea unui management eficient si eficace In domeniul sau de activitate;
Asigurd rezolvarea problemelor curente ale structurii pe care o coordoneazad/conduc;
Conduce compartimentele subordonate si rdspunde de organizarea si functionarea acestora in
conditii de eficientd, economicitate si eficacitate, dand dovadd de impartialitate in relatia cu
angajatii;

Elaboreazd si propune spre aprobare politici, strategii, planuri, programe si proceduri in
domeniul sdu de activitate;

Asigurd intocmirea/elaborarea si promovarea catre primar a rapoartelor/referatelor de
specialitate/proiectelor de acte normative/individuale in conformitate cu prevederile legale in
vigoare in domeniul sau de activitate;

Urmaresc indeplinirea hotararilor Consiliului Local si a dispozitiilor Primarului in domeniul
de competenta;

Participd la sedintele comisiilor de specialitate si ale plenului Consiliului Local al
municipiului Targu Mures in vederea sustinerii proiectelor de hotarare initiate, ori de cate ori,
este necesar;

Participa la lucrarile comisiilor infiintate prin dispozitii de catre primar sau hotdrari ale
Consiliului local in care sunt desemnati ca membri si indeplinirea atributiilor pe care le
incumbd desemnarea lor. Neindeplinirea acestor atributii imbracd forma abaterii disciplinare;
Asigurd convergenta si coerenta actului managerial prin coordonarea ierarhicd si
interdepartamentald a deciziilor si activitatilor;

Prezintd la solicitarea Primarului sau/si Consiliului Local rapoarte si informari periodice;

In exercitarea atributiilor de coordonare, precum si a atributiilor specifice personalului de
conducere asigurd organizarea activitdtii personalului din subordine, manifesta initiativa si isi
asuma responsabilitatea pentru activitatea structurii conduse;

Asigurd cunoasterea si studierea de catre personalul din subordine a legislatiei in vigoare,
utilizarea deplina a timpului de lucru, cresterea aportului fiecarui angajat la rezolvarea cu
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P)

a)

X)

competenta si de calitate a tuturor sarcinilor incredintate conform fisei postului, in raport cu

pregatirea, experienta si functia ocupata;

Asigurd egalitatea de sanse si tratament cu privire la dezvoltarea carierei personalului din

subordine, in conditiile legislatiei specifice aplicabile fiecarei categorii de personal. In acest

sens, personalul de conducere are urmatoarele obligatii:

1. Sa repartizeze in mod echilibrat, corespunzator nivelului de competenta aferent functiei
ocupate si carierei individuale a fiecdrei persoane din subordine, intocmind In acest sens
fisele de post din cadrul structurii conduse;

2. Sa asigure coordonarea modului de indeplinire a sarcinilor, cu valorificarea
corespunzatoare a competentelor fiecdrei persoane din subordine;

3. Sa monitorizeze performanta profesionald individuald si colectivd a personalului din
subordine, sd semnaleze in mod individual performantele necorespunzatoare si sa
implementeze masuri destinate ameliorarii performantei individuale si, dupd caz,
colective, atunci cand este necesar;

4. Sa examineze si sa aplice cu obiectivitate criteriile de evaluare a competentei profesionale
pentru personalul din subordine;

5. Sa evalueze in mod obiectiv necesarul de instruire profesionald al fiecarui subordonat si
sd propunad participarea la programe de formare si perfectionare profesionald pentru
fiecare persoana din subordine;

6. Sa delege sarcini si responsabilitti, in conditiile legii, persoanelor din subordine care
detin cunostintele, competentele si indeplinesc conditiile legale necesare exercitarii
functiei din subordine;

7. Sa excluda orice forma de discriminare si de hartuire, de orice natura si in orice situatie,
cu privire la personalul din subordine;

8. In scopul asigurarii conditiilor necesare indeplinirii cu impartialitate a indatoririlor ce
decurg din raporturile ierarhice, personalul de conducere are

Stabileste obiective specifice SMART si indicatori de performantd relevanti pentru structura

pe care o conduce si asigurd realizarea acestora, stabileste obiective individuale pentru

personalul subordonat in concordanta cu obiectivele specifice stabilite pentru compartimentul
coordonat si obiectivele generale ale institutiet;

Creeaza si mentine un sistem eficient de management al riscurilor in domeniul sau activitate,

astfel incat realizarea activitdtilor si atingerea obiectivelor sa nu fie afectata de materializarea

acestora,

Identifica riscurile de coruptie si vulnerabilitatile structurii conduce, pentru fiecare dintre

atributiile stabilite in sarcina structurii si activitatile desfasurate de aceasta, asigurd evaluarea

acestora, identifica, stabileste si aplicd masurile de prevenire si/sau remediere;

Respectd modalitatea de angajare, lichidare si ordonantare a cheltuielilor, cu respectarea

prevederilor si termenelor stabilite de procedurile interne si prevederile legale incidente;

Asigurd certificarea documentelor economice specifice (angajament bugetar, propunere de

angajare a unei cheltuieli, facturd, ordonantare de platd) pentru realitate, regularitate si

legalitate in vederea efectuarii platilor;

Asigura respectarea procedurilor legale in vigoare de catre structura pe care o conduce;

Asigura organizarea controlului intern cu privire la activitatile subordonate;

Asigurd punerea 1n aplicare a masurilor corective dispuse prin deciziile Camerei de Conturi a

judetului Mures, ce vizeaza domeniul de activitate al structurii coordonate;

Stabileste si se asigurd de implementarea corectiilor/actiunilor corective/actiunilor preventive

pentru neconformitatile aparute in procesul coordonat;

Asigurd Intocmirea si gestionarea bazei de date reale si actualizate, inclusiv in format

electronic, in domeniul sau de activitate;

Asigurd pastrarea in bune conditii a documentelor si arhivarea acestora, inclusiv in format

digital (pdf sau scan);



y) Participa activ la digitalizarea institutiei prin implementarea strategiei de digitalizare in
structura condusa;

7) Intocmeste/actualizeaza ori de cate ori se impune, proiectul regulamentului de organizare si
functionare pentru structura pe care o coordoneaza;

aa) Asigura raspuns, in termenul legal, la cererile/petitiile adresate structurii coordonate, atat de
catre cetdteni, cat si de catre personalul din aparatul de specialitate al primarului sau de catre
serviciile publice aflate in subordinea consiliului local; urmaresc respectarea termenelor
legale 1n solutionarea corespondentei (petitii, cereri, etc.);

bb) Conduce si coordoneaza intreaga structura organizatorica si functionala a directiei, defineste
functiile, colaborarile, intrarile si iesirile specifice sub conducerea primarului;

cc) Este membru in comisia de recrutare/promovare la concursurile pentru ocuparea posturile
vacante/temporar vacante din cadrul structurii coordonate;

dd) Primesc corespondenta repartizata de catre conducerea primariei si o distribuie
compartimentelor/structurilor din subordine/persoanelor desemnate;

ee) Acorda audiente cetatenilor pe domeniul specific de activitate;

ff) Realizeaza instruirea din punct de vedere al securitatii munca pentru personalul din subordine
precum si verificd asimilarea acestor cunostinte;

(2) Personalul de conducere, indiferent de structura coordonati, are urmaitoarele
responsabilititi principale:

a) Raspunde de realizarea unui management eficient si eficace in domeniul sau de activitate;

b) Raspunde de organizarea controlului intern cu privire la activitatile subordonate;

c) Raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si secretul datelor si al informatiilor cu
caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executdrii atributiilor de
serviciu;

d) Raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a
indatoririlor de serviciu si se abtine de la orice faptd care ar putea sa aducd prejudicii
institutiei;

e) Raspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor si sarcinilor de serviciu, fisei postului,
sau dispuse expres de cdtre conducerea institutiei si de raportarea asupra modului de realizare
a acestora;

f) Réaspunde de buna functionare a structurii subordonate si indeplinirea obiectivelor si
atributiilor ce cad in sarcina structurii conduse prin efectul legii sau masurilor dispuse, la timp
s1 Intocmai;

g) Raspunde de punerea in aplicare a masurilor corective dispuse prin deciziile Camerei de
Conturi a judetului Mures, ce vizeazd domeniul de activitate al structurii coordonate;

h) Raspunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor, informatiilor si
masurilor stipulate In documentele Intocmite in cadrul structurii conduce;

i) Réspunde de intocmirea si gestionarea unei baze de date reale si actualizate, inclusiv in format
electronic, in domeniul sau de activitate;

J) Raéspunde de pastrarea in bune conditii a documentelor;

k) Semnaleaza conducerii institutiei problemele deosebite despre care ia cunostintd in timpul
indeplinirii sarcinilor, sau In afara acestora, chiar daca acestea nu vizeaza domeniul propriu;

Art. 11. Limitele de competenta in exercitarea functiilor de conducere sunt:

a) Reprezinta si angajeaza institutia numai in limita atributiilor de serviciu si a mandatului care i
s-a incredintat de catre superiorii ierarhici;

b) Evalueaza performantele profesionale ale personalului din subordine;

c) Propune programe de instruire si perfectionare profesionale pentru personalul din subordine;

d) Propune si elaboreaza proceduri pentru activitatile structurii sale specifice si ale institutiei in
general;



e) Semnaleazd conducerii institutiei orice probleme deosebite legate de activitatea acesteia,
despre care ia cunostintd in timpul Indeplinirii sarcinilor sau in afara acestora, chiar daca
acestea nu vizeaza direct domeniul in care are responsabilitati si atributii;

f) Urmareste indeplinirea la termenul stabilit a masurilor cuprinse in actele de control intocmite;

g) Semneaza si/sau supervizeaza documentele/actele intocmite la nivelul structurii pe care o
conduce/coordoneaza.

Art. 12. Raporturi functionale
(1) Raporturile ierarhice de subordonare/supraordonare, precum si raporturile de colaborare din
cadrul Municipiului Targu Mures se concretizeaza in:

a) Raporturi de autoritate ierarhica;

b) Raporturi de autoritate functionala;

¢) Raporturi de colaborare;

d) Raporturi de control;

e) Raporturi de reprezentare;

(2) Raporturile de autoritate ierarhica denota:

a) subordonarea viceprimarilor, administratorului public, secretarului general si aparatului de
specialitate fatd de Primarul Municipiului Targu Mures;

b) subordonarea arhitectului sef, directorului general, directorilor executivi, coordonatorii
compartimentelor, dupa caz, fatd de primar, viceprimar, secretarul general sau administratorul
public;

c) subordonarea directorilor adjuncti si sefilor de serviciu, dupa caz, fata de director general,
director executiv, dupa caz;

d) subordonarea sefilor de serviciu fata de director executiv, director, director adjunct, dupa caz;

e) subordonarea personalului de executie fata de toti sefii ierarhici superiori, pe linie verticala;

(3) Raporturile de autoritate functionala se stabilesc in conformitate cu obiectul de activitate,
atributiile specifice si/sau competentele stabilite in limitele prevederilor legale:

a) intre compartimentele din structura organizatorica a aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Mures;

b) intre compartimentele din structura organizatorica a aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Mures si serviciile publice si institutiile publice din subordinea
Consiliului Local;

) intre compartimentele din structura organizatorica a aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Mures si regiile autonome/societdtile de interes local;

(4) Raporturile de colaborare se stabilesc in conformitate cu obiectul de activitate, atributiile
specifice si/sau competentele stabilite in limitele prevederilor legale:

a) intre compartimentele din structura organizatorica a aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Mures;

b) intre compartimentele din structura organizatorica a aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Mures si compartimentele corespondente din cadrul institutiilor
subordonate Consiliului Local sau la care acesta este actionar;

C) intre compartimentele din structura organizatorica a aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Mures si compartimentele similare ale celorlalte structuri ale
administratiei centrale si locale, ONG — uri din tara si din strainatate.

d) relatiile de cooperare externa se stabilesc numai in limitele atributiilor compartimentului sau
a competentelor acordate prin acte normative sau administrative in conditiile legii.

(5) Relatiile interdepartamentale sunt raporturi de colaborare stabilite in vederea realizarii
atributiilor specifice si atingerii obiectivelor stabilite la nivelul structurii si a intregii institutii si au
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caracter obligatoriu. Pentru operativitate si eficacitate, in cadrul relatiilor interdepartamentale,
comunicarea se realizeaza preponderent folosind mijloace electronice.

(6) Raporturi de control se stabilesc:

a) intre compartimente specializate in inspectie si control, compartimentele sau personalul
mandatat prin dispozitia Primarului in acest sens si persoanele fizice sau juridice care
desfasoara activitati supuse inspectiei si controlului, conform competentelor stabilite prin legi
si alte acte normative;

b) intre compartimentele/persoanele cu atributii ce presupun activitati de verificare si control si
celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si/sau institutii
publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Targu Mures;

(7) Raporturile de reprezentare se stabilesc in limitele mandatului acordat de Primarul
Municipiului Targu Mures, secretarul general, viceprimarii, administratorul public, dupa caz.

(8) Persoanele care reprezinta Primarul sau institutia in cadrul unor organizatii
nationale/internationale, institutii de invatdmant, conferinte, seminarii si alte activitdti cu caracter
national/international au obligatia sd promoveze o imagine favorabild institutiei.

Art. 13. (1) Pe langd atributiile comune, functionarii/personalul de conducere au si atributii
specifice ce rezida din exercitarea efectiva a functiei de conducere in Indeplinirea obiectivelor
compartimentului coordonat.

(2) Drepturile, obligatiile, protectia muncii, evaluarea, transparenta, disciplina si organizarea muncii
pentru personalul din Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures, sunt stabilite
prin Regulament intern, aprobat de catre primar, in baza actelor normative in vigoare.

Art. 14. Ordinele de deplasare 1n interes de serviciu se aproba de catre primar.
Art. 15. Aparatul de specialitate, la cerere, pune la dispozitia consilierilor locali materialele necesare

activitatii de documentare in vederea indeplinirii mandatului acestora, in conformitate cu
reglementdrile In vigoare.
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CAPITOLUL II
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 16. (1) Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures este structurat pe
directii, servicii si compartimente, conform organigramei aprobate prin hotarare a Consiliului Local
al municipiului Targu Mures.

(2) Directia de Evidenta a Persoanelor Targu Mures este institutie publica de interes local,
fara personalitate juridica, fiind organizatd sub autoritatea Consiliului local si sub coordonarea
Secretarului general al Municipiului Targu Mures, avand regulament de organizare si functionare
propriu — Anexa 3B la prezenta hotiarare de aprobare.

(3) Structura organizatorica a Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu
Mures are in cuprinsul sdu mai multe structuri functionale de tipul directiilor generale, directii,
servicii §i compartimente:

Il.
V.

VI.
VII.

VIII.

XI.

XII.

PRIMAR SI CABINET PRIMAR
VICEPRIMAR SI CABINET VICEPRIMAR
ILLA. VICEPRIMAR 1. CABINET VICEPRIMAR 1
II.B. VICEPRIMAR 2. CABINET VICEPRIMAR 2
ADMINISTRATOR PUBLIC
COMPARTIMENT IT/DIGITALIZARE
COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN
COMPARTIMENT VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
COMPARTIMENT SPATIU LOCATIV SI SPATII CU ALTA DESTINATIE
DECAT LOCUINTA
DIRECTIA GENERALA DEZVOLTARE DURABILA SI MANAGEMENT
PROIECTE
VIIL.A. Serviciul proiecte cu finantare internationald
VIILLA.1 Compartiment implementare proiecte cu finantare internationala
VIIL.B. Serviciul investitii constructii civile si drumuri
VIII.C. Serviciul investitii, reparatii scoli si biserici
VIIL.D. Serviciul energetic, iluminat public, retele de comunicatii si reabilitare blocuri
DIRECTIA GENERALA COMUNICARE, RESURSE UMANE, RELATII CU
PUBLICUL SI LOGISTICA
IX.A. Compartiment comunicare
IX.B. Serviciul relatii cu publicul si ghiseul unic
[X.B.1. Compartiment autorizari activitati economice
IX.C. Serviciul salarizare si resurse umane
IX.D. Serviciul logistica
DIRECTIA ECONOMICA
X.A. Serviciul achizitii publice, concesiondri, Inchirieri si vanzari
X.B. Serviciul buget — control financiar intern
X.C. Compartiment contabilitate
X.D. Compartiment proiecte scolare, de tineret si culturale
ARHITECT SEF
XI.A. Serviciul urbanism si dezvoltare durabila
XI.B. Compartiment autorizari in constructii
SECRETAR GENERAL
XII.A. Serviciul juridic, monitorizare proceduri administrative, fond funciar si registru
agricol
XII.B. Compartiment autoritate tutelara
XII.C. Serviciul relatii cu consilierii, secretariat si arhiva
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XIL.D. DIRECTIA DE EVIDENTA A PERSOANELOR TARGU MURES
XILD.1. Serviciul de stare civila
XIL.D.2. Serviciul de evidenta al persoanelor

XIIl. SERVICIUL PUBLIC ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC
XIII.A. Serviciul administrarea domeniului public si privat
XIII.A.1 Formatia reparatii mobilier urban
XIIL.B. Serviciul cimitire si vespasiene
XIII.C. Serviciul de salubrizare
XIIL.D. Serviciul urmarire patrimoniu, avize A.D.P. si achizitii
XIILE. Compartimentul reparatii strazi
XIILF. Compartimentul siguranta circulatiei
XIG. Compartimentul coordonare transport public, situatii de urgenta si monitorizare
video

13



CAPITOLUL IIT
ATRIBUTII SPECIFICE

l. PRIMARUL MUNCIPIULUI TARGU MURES

Art. 17. Primar. Atributiile primarului

(1) Primarul indeplineste o functie de autoritate publica.

(2) Primarul asigurad respectarea drepturilor si libertdtilor fundamentale ale cetatenilor, a
prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniet,
a ordonantelor si hotararilor Guvernului, a hotararilor consiliului local. Primarul dispune masurile
necesare si acordd sprijin pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale
ministrilor, ale celorlalti conducatori ai autoritdtilor administratiei publice centrale, ale prefectului, a
dispozitiilor presedintelui consiliului judetean, precum si a hotararilor consiliului judetean, in
conditiile legii.

(3) Pentru punerea 1n aplicare a activitdtilor date in competenta sa prin actele prevazute de
lege, primarul are in subordine un aparat de specialitate, pe care il conduce si raspunde de buna
functionare a acestuia. Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente
functionale incadrate cu functionari publici si personal contractual.

(4) Primarul conduce institutiile publice de interes local, precum si serviciile publice de interes
local.

(5) Primarul Municipiului Targu Mures indeplineste urmatoarele categorii principale de
atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii:

a.1. indeplineste functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara si asigura functionarea
serviciilor publice locale de profil. In exercitarea acestor atributii, a sarcinilor ce ii revin din actele
normative privitoare la recensdmant, la organizarea si desfasurarea alegerilor, la luarea masurilor de
protectie civild, precum si a altor atributii stabilite prin lege, primarul actioneaza si ca reprezentant al
municipiului in care a fost ales;

a.2. indeplineste atributii privind organizarea si desfasurarea alegerilor, referendumului si a
recensamantului;

b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local:

b.1. participa la sedintele consiliului local si are dreptul sa isi exprime punctul de vedere
asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi, precum si de a formula amendamente de fond
sau de forma asupra oricaror proiecte de hotarari, inclusiv ale altor initiatori;

b.2. prezinta consiliului local, in primul trimestru al anului, un raport anual privind starea
economica, sociald si de mediu a unitdtii administrativ-teritoriale, care se publicd pe pagina de
internet a Primariei Municipiului Targu Mures;

b.3. participa la sedintele consiliului local si dispune masuri necesare pentru pregatirea si
desfasurarea in bune conditii a acestora;

b.4.prezinta, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informari;

b.5. elaboreaza, in urma consultarilor publice, proiectele de strategii privind starea economica,
sociala si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale, le publica pe site-ul Primariei Municipiului
Térgu Mures si le supune aprobarii consiliului local;

¢) atributii referitoare la bugetul local al unitatii administrativ-teritoriale:
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c.1. exercita functia de ordonator principal de credite;

c.2. intocmeste proiectul bugetului unitatii administrativ-teritoriale si contul de incheiere a
exercitiului bugetar si le supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la termenele prevazute
de lege;

c.3. initiaza, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de
titluri de valoare In numele unitatii administrativ-teritoriale;

c.4. wverifica, prin compartimentele de specialitate, corecta Inregistrare fiscala a
contribuabililor la organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a sediului secundar;

d) atributiile privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local:

d.1.coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de
interese local;

d.2. ia masuri pentru prevenirea, si dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

d.3. ia masuri pentru organizarea executdrii si executarea In concret a activitatilor din
domeniile prevazute la art. 129 alin.(6) si (7) din Codul administrativ;

d.4. ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului
furnizarii serviciilor publice de interes local prevazute la art.129 alin.(6) si (7) din Codul
administrativ, precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al unitatii administrativ-
teritoriale;

d.5. numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
serviciu, dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului
de specialitate, precum si pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes local,

d.6. asigura elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii consiliului
local si actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

d.7. emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte
normative, ulterior verificarii de cdtre compartimentele de specialitate din punctul de vedere al
regularitatii, legalitdtii si de indeplinire a cerintelor tehnice;

d.8. asigurd realizarea lucrarilor si ia madsurile necesare conformarii cu prevederile
angajamentelor asumate in procesul de integrare europeand in domeniul protectiei mediului si
gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetatenilor;

e) alte atributii stabilite prin lege

(6) Pentru exercitarea corespunzatoare a atributiilor sale, primarul colaboreaza cu serviciile
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale din Municipiul Targu Mures, precum si cu Consiliul Judetean Mures.

(7) Numirea conducdtorilor institutiilor publice de interes local, respectiv ai serviciilor publice
de interes local se face pe baza concursului sau examenului organizat potrivit procedurilor si criteriilor
aprobate de consiliul local, la propunerea primarului, in conditiile legii.

(8) In calitate de reprezentant la statului, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii,
sprijinul conducatorilor de serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe
de specialitate ale administratiei publice centrale din unitdtile administrativ-teritoriale, daca sarcinile
ce ii revin nu pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.

(9) Primarul poate delega, prin dispozitie, atributiile ce ii sunt conferite de lege si alte acte
normative viceprimarului, secretarului general al Primariei Municipiului Targu Mures, conducatorilor
compartimentelor functionale sau personalului din aparatul de specialitate, administratorului public,
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precum si conducatorul institutiilor si serviciilor publice de interes local, in functie de competentele
ce le revin In domeniile respective.

(10) In exercitarea atributiilor ce i revin, primarul emite dispozitii cu caracter normativ sau
individual. Dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostinta
publica, iar dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii catre
persoanele cdrora li se adreseaza.

Art. 18. Cabinet Primar. Atributiile Cabinetului

1. Cabinetul Primarului este constituit conform art. 158 si art. 544-548 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, conform céruia
primarii si viceprimarii pot infiinta, in limita numarului maxim de posturi aprobate, cabinetul
primarului, n conditiile legii.

2. Personalul din cadrul Cabinetului Primarului este numit si eliberat din functie de catre
primar. Acesta 1si desfdsoara activitatea In baza unui contract individual de munca pe duratd
determinata, Incheiat in conditiile legii pe durata mandatului primarului.

3. Atributiile personalului angajat in cadrul Cabinetului Primarului se stabilesc prin dispozitie
a primarului si fisa postului nominala aferenta functiei.

4. Cabinetul Primarului este un compartiment functional din cadrul structurii organizatorice
a Municipiului Targu Mures, subordonat direct Primarului municipiului Targu Mures. Structura
organizatorica a Cabinetului Primarului este conform organigramei si a statului de functii aprobate
de Consiliul local al municipiului Targu Mures.

5. Cabinetul Primarului are ca principale atributii specifice:

a) intocmirea si actualizarea agendei de lucru a Primarului;

b) intocmirea de rapoarte, materiale si informari la solicitarea Primarului;

C) asigurarea consilierii de specialitate pentru Primar;

d) asigurarea reprezentarii institutiei Primarului in relatia cu Consiliul local, alte institutii si
organizatii locale si centrale, cu persoane fizice si juridice din tara si strainatate;

e) asistarea Primarului la diverse manifestari, conferinte, seminarii, la solicitarea acestuia;

f) participarea la sedintele Consiliului local, la solicitarea Primarului; la audientele Primarului;
la actiuni ale institutiilor de culturd, asistentd sociala, educativ-stiintifice, sportive, etc la
solicitarea Primarului;

g) coordonarea activitdtilor de organizare a evenimentelor si a campaniilor publice, seminarii,
conferinte, intalniri protocolare, intalniri de lucru;

h) crearea, implementarea si coordonarea campaniilor publicitare, strategiilor de imagine si
promovare, creare sloganuri si texte, articole publicitare despre activitatea Primarului;

i) stabilirea si mentinerea relatiilor cu mass-media;

J) conceperea discursurilor, comunicatelor de presa, declaratii, invitatii, luari de pozitie ale
Primarului;

k) asigurarea inregistrarii, repartizarii i urmaririi rezolvarii corespondentei adresate Primarului
municipiului Targu Mures din partea cetatenilor, a Presedintiei, Guvernului si a altor institutii;

I) colaborarea cu toate compartimentele din structura organizatorica a Primariei municipiului
Targu Mures, serviciile publice, institutiile publice, regiile autonome si Intreprinderile
comerciale aflate in subordinea Consiliului local al municipiului Targu Mures, autoritati ale
administratiei publice centrale si locale, Presedintia si Guvernul Romaniei, Institutia
Prefectului Judetului Mures, etc.;

m) intocmirea de note, referate si sinteze, raspunsuri catre diverse institutii, ministere, guvern,
etc., la cererea Primarului municipiului Targu Mures;

6. Cabinetul Primarului indeplineste si alte atributii stabilite prin dispozitii de catre Primarul
municipiului Targu Mures, in conditiile legii.

16



1. VICEPRIMARII SI CABINETUL VICEPRIMARILOR

Art. 19. Dispozitii generale

(1) Cei doi viceprimari sunt subordonati primarului si exercitd atributiile ce le sunt
delegate de catre acesta. Prin hotarare a consiliului local, se desemneaza care dintre cei doi
viceprimari exercitd primul calitatea de inlocuitor de drept al primarului.

(2) Viceprimarii raspund de modul de organizare al compartimentelor subordonate si de buna
desfasurare a activitatilor si/sau indeplinirea atributiilor care le-au fost delegate prin dispozitia
primarului municipiului Targu Mures.

(3) Pe durata exercitarii mandatului, viceprimarii isi pastreaza statutul de consilier local.

I1. A.VICEPRIMAR 1 SI CABINET VICEPRIMAR 1

Art. 20. Viceprimar 1. Atributii.

1. In lipsa primarului municipiului de la sediul institutiei, coordoneaza activitatea aparatului
de specialitate.

2. Pentru asigurarea continuitdtii activitatii specifice autoritatii executive, in conditii de
operativitate, pe perioada concediilor sau a oricaror altor situatii in care Primarul Municipiului Targu
Mures nu poate sa-si exercite atributiile ( concedii medicale, delegatie, etc.) 1si coordoneaza
domeniile independent de Viceprimar 2.

3. Inlocuieste pe Viceprimar 2, in lipsa acestuia.
4. Prezinta rapoarte trimestriale Primarului, cu privire la activitatea desfasurata.

5. In situatia in care se initiaza modificari la actiunile stabilite anterior, viceprimarii vor face
o informare care se va prezenta de indatd Primarului.

6. Atributii delegate:

a) Verifica si semneaza documentele intocmite de catre compartimentele pe care le coordoneaza;

b) Indeplineste functia de ofiter de stare civila;

c) Initiaza si isi insuseste proiectele de hotarari promovate de compartimentele pe care le
coordoneaza si le sustine in calitate de viceprimar in fata autoritatii publice deliberative;

d) Coordoneaza si raspunde de activitatile privitoare la recuperarea bunurilor imobile de pe raza
Municipiului Targu Mures, bunuri care au apartinut Municipiului Targu Mures si care acum
sunt in proprietatea altor institutii publice;

e) In lipsa primarului, verifici si semneazia documentele financiare, ordonantirile de plata
conform prevederilor O.M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum
si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

f) Reprezinta autoritatea publica locala in relatia cu Consiliul Judetean Mures in realizarea unor
consensuri pentru stoparea procedurilor din justitie si solutionarea pe cale administrativa a
tuturor litigiilor legate de imobilele din Targu Mures;

g) Indeplineste si alte atributii incredintate de primar sau consiliul local;

7. Competente: semneaza adrese, certificate, referate, note interne, corespondenta privind
solutionarea problemelor operative conform atributiilor delegate, cu exceptia actelor de decizie cand
primarul este prezent.
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Art. 21. Cabinet Viceprimar 1 . Atributii:

a) Pregateste rapoarte, materiale informative, analize pe tematica activitatii Viceprimarului 1;

b) Semnaleaza Viceprimarului I disfunctionalitati de administratie constatate pe plan local;

€) Promoveaza actiuni de mentinere a echilibrului relatiilor interetnice;

d) Intocmeste comunicate de presa;

e) Intocmeste strategia de comunicare pentru directiile si serviciile aflate in subordinea
Viceprimar 1;

f) 1intocmeste revista presei, urmareste aparitiile in mass media;

g) colaboreaza pe linie de comunicare cu Compartimentului comunicare;

h) coordoneaza elaborarea identitatii corporative a Primariei;

1) asigurad sprijin in organizarea evenimentelor in legatura cu atributiile viceprimarului 1 si a
conferintelor de presa;

J) asigura sprijin in organizarea primirii delegatiilor oficiale, vizitelor si a altor evenimente
desfasurate 1n incinta institutiei,

K) realizeaza strategia de comunicare pentru directiile si serviciile aflate in subordinea
Viceprimarului 1;

I) mentine relatiile cu Directia Politia Locala Targu Mures;

m) indeplineste si alte atributii stabilite de Primar ;

n) pastreaza secretul profesional si confidentialitatea continutului documentelor pe care le
gestioneaza.

I1. B.VICEPRIMAR 2 SI CABINET VICEPRIMAR 2

Art. 22. Viceprimar 2. Atributii:

1. In lipsa Primarului municipiului, Viceprimarului 1 si Administratorului public de la sediul
institutiei, coordoneaza activitatea aparatului de specialitate;

2. Pentru asigurarea continuitdtii activitatii specifice autoritdtii executive, In conditii de
operativitate, pe perioada concediilor sau a oricaror altor situatii in care Primarul Municipiului Targu
Mures nu poate sa-si exercite atributiile (concedii medicale, delegatie, etc.) isi coordoneaza domeniile
independent de Viceprimar 1;

3. Inlocuieste pe Viceprimar 1, in lipsa acestuia;
4. Prezinta rapoarte trimestriale Primarului, cu privire la activitatea desfasurata;

5. In situatia in care se initiaza modificari la actiunile stabilite anterior, viceprimarii vor face
o informare care se va prezenta de indatd Primarului.

6. Atributii delegate:

a) Indeplineste functia de ofiter de stare civild, pe baza Dispozitiei emisi de Primar;
b) Indeplineste si alte atributii incredintate de primar sau consiliul local.

Art. 23. Cabinet Viceprimar 2. Atributii

a) Elaboreaza referate de aprobare si proiecte de hotarari la solicitarea Viceprimarului 2;

b) Verifica si actualizeaza procedurile interne ale directiilor si serviciilor aflate in subordinea
Viceprimarului 2;

C) Mentine relatii cu consilierii locali;

d) Asigura sprijin in organizarea primirii delegatiilor oficiale, vizitelor, altor evenimente
desfasurate in incinta institutiei;

e) Acorda consiliere in elaborarea diferitelor regulamente;

f) Semnaleaza Viceprimarului 2 disfunctionalitdti de administratie constatate pe plan local;
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0)

Mentine relatii cu entitatile stabilite pe baza dispozitiillor emise de primar si cu SC
AQUASERYV SA;

Asigurd sprijin in organizarea evenimentelor in legaturd cu atributiile Viceprimarului 2 si a
conferintelor de presa;

Realizeazd strategia de comunicare pentru directiile si serviciile aflate in subordinea
Viceprimar 2;

Promoveaza actiuni de mentinere a echilibrului relatiilor interetnice

Pregateste rapoarte, materiale informative si analize pe tematica activitatii Viceprimarului 2
Intocmeste comunicate de presa privind activitatile pe care le desfisoara;

Intocmeste revista presei, urmareste aparitiile in mass media;

Pastreaza secretul profesional si confidentialitatea continutului documentelor pe care le
gestioneaza,

Indeplineste si alte atributii stabilite de Viceprimar 1 sau de Primar.

I11. ADMINISTRATOR PUBLIC

Art. 24. Administratorul public. Atributii

(1) Participa si este consultat in procesul de alocare a resurselor materiale, financiare, umane

si informationale, ca o conditie a exercitarii functiei in care a fost investit si de realizare a programului
si a indicatorilor de performanta prevazuti in contractul de management.

(2) Indeplineste atributiile delegate de primarul municipiului TArgu Mures, in limitele impuse

de catre acesta.

(3) Administratorul public poate indeplini, In baza unui contract de management, incheiat in

acest sens cu primarul municipiului Targu Mures, atributii, dupa cum urmeaza:

a)
b)

d)
e)

f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

m)

n)
0)

coordoneaza aparatul de specialitate al primarului municipiului Targu Mures, potrivit
delegarii de competenta;

urmareste activitatea financiara a institutiei astfel:

b.1. monitorizeaza, evalueaza si raporteaza asupra tendintelor bugetare;

b.2. monitorizeaza asigurarea echilibrului bugetar si al angajarii resurselor bugetare locale;
b.3. monitorizeaza fundamentarea oportunitatilor de finantare;

identifica si formuleazd obiectivele strategiei de dezvoltare comunitara si economicd a
municipiului Targu Mures;

evalueaza, revizuieste si propune recomandari pentru Imbundtatirea practicilor curente;
urmareste realizarea planului anual de achizitii precum si a listei de investitii, constata
deficiente si propune masuri de imbunatatire a procesului de achizitii publice;

elaboreaza planuri de actiune pentru implementarea strategiilor Primariei Municipiului Targu
Mures si urmareste realizarea acestora;

semneaza documentele necesare depunerii si implementdrii proiectelor Primariei
Municipiului Targu Mures cu finantare din fonduri nerambursabile, de la bugetul local, de la
bugetul de stat sau din alte surse, potrivit delegarii de atributii;

asigurd implementarea proiectelor cu finantare din fonduri comunitare nerambursabile;
asigura gestionarea si utilizarea eficientd a bunurilor aflate in proprietatea publica si privata a
municipiului Targu Mures;

asigura consiliere economica primarului privind fundamentarea si implementarea politicilor
publice locale privind fiscalitatea locala, executia bugetara, investitii si dezvoltare economica;
promoveaza relatiile de colaborare cu parteneri locali, regionali, si internationali;

reprezintd institutia la diferite evenimente, in baza delegdrii datd de catre primarul
municipiului Targu Mures;

coordoneaza proiectele Primariei Municipiului Targu Mures cu finantare din fonduri
nerambursabile de la bugetul local, de la bugetul de stat sau din alte surse;

poate exercita, prin delegare, atributiile de ordonator principal de credite;

exercita alte atributii relevante postului, incredintate de primar prin act administrativ.
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IV.  COMPARTIMENT IT/DIGITALIZARE

Art. 25. Atributiile Compartimentului:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Coordonatorul compartimentului, participd, in masura In care se solicitd acest lucru, la
reuniunile conducerii entitdtii publice, sau ale oricdrei alte comisii, consilii sau comitet, in
domeniul specific de activitate;

Asigurd activitatea de intretinere a site-ului institutiei cu documentatiile de urbanism aflate in
consultare publica si a celor aprobate;

Asigurd informatizarea si conducerea computerizata a tuturor activitdtilor pretabile pentru
prelucrare pe calculator ce revin autoritatilor publice locale, propundnd strategia credrii si
functionarii sistemului, necesarul de echipamente si personal si urmareste buna functionare a
acestuia;

Asigurd implementarea propunerilor privind Sistemul informatic si asigura asistentd de
specialitate pentru achizitionarea echipamentelor necesare;

Elaboreaza, impreuna cu utilizatorii, listele aplicatiilor si a prioritatilor in realizarea acestora
la nivelul Municipiului (sau achizitionarea de la terti) si le prezinta spre aprobare conducerii,
Efectueaza demersurile pentru achizitionarea de echipamente de calcul sau soft prin licitatii
sau cereri de oferte, in conditiile legii;

Coordoneaza, din punct de vedere informational, activitatile in care este implicat Municipiul,
in ce priveste asigurarea necesarului de echipament de calcul, personal si soft specializat;
Elaboreazd si actualizeazd procedurile operationale si de sistem, aferente activitatilor
specifice;

Pe linia realizarii Sistemului informatic al Consiliului local municipal: elaboreaza impreund
cu utilizatorii, aplicatiile stabilite pe linia realizarii Sistemului informatic §i prioritatea
realizarii acestora la nivelul Primariei; asigura asistenta de specialitate 1n editarea si arhivarea
pe suport magnetic a documentelor in cadrul Primariei; elaboreaza programe sau
implementeaza programe achizitionate de la terti, pentru urmatoarele grupuri de activitati din
cadrul Primadriei: activitati de lucru cu publicul; activitati bazate pe elemente financiare si de
contabilitate; activitafi bazate pe informatii juridice si de istoric (arhiva); activitdti de
gestionare baze de date cadastru si GIS; intretine site - ul oficial al institutiei cu informatiile
intregii entitati; activitafi de implementare a proiectelor specifice domeniului CIC, TIC.
Raspunde de buna functionare a programelor elaborate in cadrul Primariei sau de catre terti,
depanand eventualele blocaje ale programelor proprii sau cerand asistentd pentru programele
de la terti.

Pe linia administrarii retelei: raspunde de functionarea si exploatarea aplicatiilor Tn cadrul
retelei; stabileste procedurile de asigurare a securitatii datelor, planificand si supraveghind
salvarea regulata a datelor pe suport extern;

Pe linia instruirii personalului: se preocupa de ridicarea nivelului de instruire necesar pe post;
acorda asistentd personalului care lucreaza pe echipamente de calcul electronic pe linia
ridicarii nivelului de cunostinte privind operarea pe calculator;

Se preocupd permanent pentru a fi la zi cu evolutia Societétii Informationale la nivel european,
cu legislatia, initiativele si programele de finantare UE. Inainteazi observatii in acest sens
conducerii departamentului.

Pe linia mentinerii echipamentelor in perfecta stare de functionare: raspunde de instalarea
hardului; instruieste personalul asupra modului de intretinere al echipamentelor de calcul si
controleaza modul in care aceste instructiuni sunt respectate.

Pe linia achizitiilor publice in domeniul IT: elaboreaza proiecte de buget; Intocmeste referate
de necesitate, note de fundamentare, note justificative, caiete de sarcini, analizeaza oferte,
deruleaza achizitii directe; urmareste contractele de achizitie publica (facturi, referate plata,
etc.)

Exercitd si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin Hotarari ale Consiliului
Local Municipal, dispozitii ale Primarului ori primite de la sefii ierarhici.
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V. COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN

Art. 26. Atributiile Compartimentului:

1.

10.

11.

12.

Coordonatorul compartimentului de audit public intern, participd, In masura in care se solicita

acest lucru, la reuniunile conducerii entitatii publice, sau ale oricarei alte comisii, consilii sau

comitet cu atributii in domeniul guvernantei entitatii, managementului riscului si controlului;

Elaboreazd Norme metodologice specifice Primariei Municipiului Targu Mures, cu avizul

M.F. - U.C.A.A.P.I. (D.G.E.P. a judetului Brasov, datorita delegarii de atributii);

Elaboreaza proiectul planului multianual de audit intern pe o perioadd de 4 ani si pe baza

acestuia, proiectul planului anual de audit intern, care vor fi supuse aprobarii primarului

municipiului Targu Mures;

Efectueaza activitti de audit intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar

si control sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,

economicitate, eficienta si eficacitate;

Auditul intern se exercitd asupra tuturor activitdtilor desfasurate in cadrul Primariei

Municipiului Targu Mures, inclusiv asupra activitdtilor entitatilor subordonate, aflate in

coordonarea sau sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Targu Mures;

Compartimentul de audit public intern auditeaza, cel putin o data la 4 ani, fara a se limita la

acestea, urmatoarele:

a) activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de Primaria Municipiului
Targu Mures, din momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de
catre beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa;

b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

€) administrarea patrimoniului, precum §i vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea
de bunuri din patrimoniul privat al Municipiului Targu Mures;

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din patrimoniul public al Municipiului Targu
Mures;

e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de
creantd, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;

g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

h) sistemul de luare a deciziilor;

i) sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

J) sistemele informatice;

K) evaluarea sistemului de control managerial.

Informeaza UCAAPI despre recomanddrile neinsusite de catre conducatorul structurii

auditate, precum si despre consecinfele acestora;

Raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor i recomandarilor rezultate din

activitatile sale de audit.

Elaboreaza raportul anual al activitatii de audit intern;

In cazul identificarii unor neregularitati sau posibile prejudicii, raporteaza imediat primarului

municipiului Targu Mures;

Verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etica in

cadrul Compartimentelor de audit intern, din entitatile publice subordonate, aflate in

coordonare sau sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Targu Mures si poate initia
madsurile corective necesare, in cooperare cu conducdtorul entitatii publice 1n cauza;

In realizarea misiunilor de audit intern, auditorii isi desfisoara activitatea pe baza de ordin de

serviciu, emis de conducdtorul compartimentului de audit intern, in care se va prevedea in

mod explicit scopul, obiectivele, tipul si durata auditului, precum si nominalizarea auditorilor
care efectueaza misiunea de audit;
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13. Misiunile de audit intern se finalizeaza cu intocmirea Raportului de audit intern, care va fi
supus aprobarii primarului municipiului Targu Mures.

14. Auditorii desfasoara, cu aprobarea primarului municipiului Targu Mures, misiuni de audit ad-
hoc, necuprinse in planul anual;

15. Auditorii interni au acces la toate datele si informatiile, inclusiv la cele existente in format
electronic, pe care le considera relevante pentru scopul si obiectivele precizate in Ordinul de
serviciu;

16. Auditorii interni pot solicita date, informatii, precum si copii ale documentelor, certificate
pentru conformitate, de la persoanele fizice si juridice, aflate in legatura cu structura auditata,
iar acestea au obligatia de a le pune la dispozitie la data solicitata. Totodata auditorii interni
pot efectua la aceste persoane fizice si juridice orice fel de reverificari financiare si contabile
legate de activitatile de control intern la care acestea au fost supuse, care vor fi utilizate pentru
constatarea legalitatii si a regularitatii activitdtii respective.

17. Ori de cate ori in efectuarea auditului intern sunt necesare cunostinte de stricta specialitate,
conducatorul Compartimentului de audit intern poate decide asupra oportunitatii solicitarii
primarului municipiului Targu Mures cu privire la contractarea de servicii de
expertizd/consultantd din afara institutiei;

18. Compartimentul audit public intern se subordoneazad direct primarului municipiului Targu
Mures, cerintd care se reflectd in organigrama aparatului de specialitate al primarului
municipiului Targu Mures;

19. Auditorii din cadrul Compartimentului de audit public intern desfdsoara activitati de
asigurare, care reprezintd examinari obiective ale elementelor probante, efectuate in scopul de
a furniza o evaluare independenta a proceselor de management al riscurilor, de control si de
guvernantd, dar si activitati de consiliere menite sd adauge valoare si sd imbunatiteasca
procesele guvernantei, fara sa isi asume responsabilitdti manageriale;

20. Prezintd propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri si cheltuieli al Municipiului
Sibiu, a fondurilor necesare pentru dotarea si buna functionare a Compartimentului de audit
intern;

21. Transmite MF/UCAAPI/Camera de Conturi Mures/raportul anual al activitatii de audit public
intern, aprobat de ordonatorul principal de credite;

22. Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale
consiliului local sau dispozitii ale primarului.

VI. COMPARTIMENT VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Art. 27. Atributii Compartimentului:
(1) Organizarea serviciului de permanenti

1. Personalul Compartimentului voluntar pentru situatii de urgentad executd serviciul de
permanenta, astfel incat, sa se poatd asigura o alarmare operativa a Comitetului Local pentru
Situatii de urgenta al municipiului Targu Mures, a Centrului operativ cu activitate temporara
si a structurilor cu atributii privind gestionarea situatiilor de urgenta;

2. Serviciul de permanentad se desfdgoard zilnic In timpul programului, iar in afara orelor de
program la domiciliu. In functie de situatia hidrometeorologici, la instituirea
atentionarilor/avertizarilor meteorologice, hidrologice, serviciul de permanentd se executa la
sediu si in afara orelor de program.

(2) Atributiile Compartimentului voluntar pentru situatii de urgenta

1. Coordonatorul compartimentului, participa, in masura in care se solicita acest lucru, la
reuniunile conducerii entitatii publice, sau ale oricarei alte comisii, consilii sau comitet cu
atributii in domeniul specific;

2. Compartimentul indeplineste sarcini de prevenire, monitorizare si interventie limitatd in
functie de tipurile de risc existente pe teritoriul municipiului cét si in functie de dotarea cu
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d)

10.

11.

12.

13.

14.

utilaje de interventie existente la aceasta data, elaboreaza planurile de protectie si interventie
la nivelul municipiului Targu Mures.

Planurile de protectie si interventie cuprind informatii referitoare la: actiunile de protectie -
interventie, etapele de realizare a actiunilor; categoriile de servicii de salvare/interventie in
caz de urgenta; incadrarea si mijloacele de interventie si protectie a personalului/populatiei
pentru fiecare tip de risc, pe categorii de forte si mijloace; zona de acoperire a riscurilor; alte
informatii considerate necesare.

Formele activitatii de prevenire sunt: controlul, asistenta tehnica de specialitate, verificare si
informarea preventiva a populatiei.

Scopurile activitatii de prevenire sunt:

asigurarea respectdrii prevederilor actelor normative si ale celorlalte reglementari privind
apararea impotriva incendiilor si protectia civila;

aparifiec a lor si a consecintelor acestora asupra vietii oamenilor, mediului si bunurilor
materiale;

congtientizarea riscurilor prin schimbul reciproc de informatii dintre personalul care executa
controlul de prevenire, factorii de decizie, personalul angajat si alte persoane interesate sau
implicate;

informarea populatiei si a salariatilor privind pericolele potentiale, precum si modul de
comportare in situatii de urgenta;

Compartimentul Voluntar pentru Situatii de Urgentd desfasoara activitdti de informare a
populatiei, salariatilor si elevilor privind pericolele potentiale la locuinte si gospodarii si
operatori economici si a institutiilor din subordinea Consiliului local al municipiului Targu
Mures.

Compartimentul Voluntar pentru Situatii de Urgenta desfasoara activitati de control pe linia
apararii Tmpotriva incendiilor i protectiei civile, la institutiile si operatorii economici din
subordinea Consiliului local al municipiului Targu Mures si activitati de control pe linie de
protectie civila la institutiile si operatorii economici din municipiu, clasificati din punct de
vedere al riscurilor specifice; colaboreaza in acest sens cu Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta,, Horea ” al judetuluiMures.

In baza Planului anual de pregitire in domeniul situatiilor de urgentd al municipiului Targu
Mures organizeaza, periodic, instructaje de pregatire cu inspectorii de protectie civild/
responsabilii pentru situatii de urgenta de la institutiile si operatorii economici din subordinea
Consiliului local al municipiului Targu Mures clasificati din punct de vedere al riscurilor
specifice;

Executa verificarea strii de operativitate a spatiilor cu destinatie de adaposturi de protectie
civila de pe raza municipiului Targu Mures.;

Activitatea compartimentului se concretizeaza si in monitorizarea institutiilor si operatorilor
economici, surse de risc din municipiu;

Se mentine o permanenta legaturd de informare cu institutiile cu responsabilitati in gestionarea
situatiilor de urgenta;

Asigurd Instiintarea in situatii de urgentd a membrilor Comitetului Local pentru Situatii de
Urgenta al municipiului Targu Mures, ai Centrului operativ si ai Centrului de Conducere si
Coordonare a Evacuarii al municipiului Targu Mures.

Compartimentul Voluntar pentru Situatii de Urgentd asigurd instiintarea, avertizarea si
alarmarea populatiei, in situatii de protectie civild, prin sistemul de Instiintare - alarmare al
municipiului Targu Mures;

Executa verificarea si intretinerea sistemului de Instiintare — alarmare al municipiului Targu
Mures, precum si lucrul in reteaua radio pe frecventele stabilite pentru preluarea si
transmiterea In timp scurt a mesajelor de prevenire §i interventie, cat si intretinerea utilajelor
si materialelor din dotarea compartimentului; La interventii, n situatii de urgenta, participa
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15.

16.

impreuna cu echipele specializate de interventie organizate la institutiisi operatori economici,
in baza Planului de analiza si acoperire a riscurilor municipiului Targu Mures;

Propune includerea fondurilor necesare organizarii activitatii in bugetul institutiei si urmareste
executia sumelor respective;

Pentru probleme specifice de protectie civild, la nivelul municipiului este constituit conform
legislatiei in vigoare “Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta“, avand In componenta
conducatorii institutiilor cu atributii in gestionarea situatiilor de urgentd, precum si
reprezentanti ai operatorilor economici sursa de risc din municipiul Targu Mures.

(3) Alte atributii ale Compartimetului voluntar pentru situatii de urgenta:

1.

9)

10.

11.

Organizeaza instruirea in domeniul situatiilor de urgentd, intocmind in acest scop: planul
anual de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta la nivel de municipiu, Graficul anual de
instruire si Tematica orientativa anuald de instruire pentru salariatii din cadrul Primariei
municipiului Targu Mures;

Organizeaza si conduce nemijlocit instruirea de specialitate iIntocmind 1n acest scop programul
lunar de pregatire de specialitate, urmarind executarea lui, Intocmai, de intreg personalul
serviciului;

Intocmeste registrul de evidenta a participarii la pregitirea de specialitate si calificativele
obtinute;

Pregéteste personalul care executa activitatea de prevenire, asigurd participarea acestora la
convocarile de pregatire organizate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,, Horea” al
judetului Mures;

Intocmeste Graficul anual de informare publici si Graficul anual de control pe linie de situatii
de urgenta in vederea desfasurarii activitatii de prevenire;

Controleazd modul de aplicare si respectare a prevederilor legislatiei, in vigoare pe linie de
aparare Tmpotriva incendiilor la institutiile din subordinea Municipiului Targu Mures si
actioneaza pentru inlaturarea operativa a oricaror incalcari;

Desfagoard activitdti instructiv-educative in domeniul situatiilor de urgentd 1n randul
cetatenilor;

Participa la realizarea instructajului introductiv general al personalului ce se Incadreaza in
munca si sprijind sefii formatiilor de interventie si a echipelor specializate in instruirea
personalului la locurile de munci;

Organizeaza interventia serviciului In care scop:

intocmeste, cu sprijinul specialistilor, documentele de organizare, desfasurare si conducere a
activitatii compartimentului;

controleaza si ia masuri pentru ca utilajele, accesoriile, echipamentul de protectie din dotarea
serviciului, precum si instalatiile de instiintare-alarmare sa fie Tn permanentd stare de
functionare;

organizeaza alarmarea in caz de situatii de urgenta a tuturor structurilor cu care exista relatii
functionale;

urmareste asigurarea permanentei la sediul serviciului in caz de dezastre si atentionari/
avertizari hidrometeorologice;

verifica modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si mdsurilor care privesc
apararea impotriva incendiilor, in sectorul de competenta ;

acorda ajutor, in conditiile legii, persoanelor a caror viata este pusd in pericol in caz de
dezastre;

anuntd, in cazul aparitiei unor stari de pericol de incendiu sau explozie, imediat conducerea
Municipiului Targu Mures si Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,, Horea” al judetului
Mures, stabilind impreund cu conducatorii locurilor de muncd, masurile necesare ce se
impun;

Face propuneri Consiliului local al municipiului cu privire la incadrarea cu personal a
structurii, urmdrind respectarea criteriilor prevazute de lege;

Face propuneri privind dotarea cu mijloace tehnice de interventie;
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12.

13.

14.
15.

Intocmeste documentele operative (planurile de protectie si interventie) pe tipuri de riscuri
specifice;

Actualizeaza documentele de organizare, desfasurare si conducere a activitatilor serviciului,
asigurd gestionarea corespunzatoare a bunurilor mobile si imobile din Tnzestrarea acestuia,
ordinea si disciplina in randul membrilor serviciului, face propuneri de recompensare si
sanctionare a personalului din subordine;

Pregateste si organizeaza exercitiile tactice la nivelul municipiului Targu Mures;

Are responsabilitatea de stabilire a masurilor de reducere a consumurilor;

(4) Atributiile specialistului cu prevenirea nucleara-biologica-chimica (NBC):

1.

wmn

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Stabileste conform normelor in vigoare, masurile de protectie NBC ce urmeaza a fi prevazute
in documentele operative (planurile de interventie si protectie) de specialitate, pe tipuri de
dezastre;

Intocmeste documentele operative (planurile de protectie si interventie) de specialitate;
Monitorizeaza operatorii economici detindtori de surse potentiale de risc chimic si radiologic;
Tine evidenta tuturor surselor de contaminare radioactiva, biologica si chimica din municipiul
Targu Mures;

Studiaza caracteristicile localitatii si operatorilor economici si elaboreaza propuneri pentru
protectie radiologica, chimica si biologica a cetatenilor si bunurilor materiale;

Tine evidenta formatiilor de protectie NBC din municipiul TarguMures, a tehnicii si
materialelor din dotarea acestora si coopereaza cu institutiile detindtoare, la interventii in
cazul accidentelor nucleare/radiologice/chimice;

Stabileste planurile tematice pentru pregatirea de specialitate a populatiei neocupate, a
salariatilor din institutiile subordonate Municipiului TarguMures;

Tine evidenta si stabileste modul de intrebuintare a mijloacelor si substantelor existente la
agentii economici de pe teritoriul municipiului care pot fi folosite pentru executarea
depoludrii/decontaminarii,

Executa controlul stérii calitative si repararii mijloacelor de protectie NBC individuale si a
celorlalte materiale specifice protectiei NBC din dotarea Municipiului Targu Mures ;
Prezintd propuneri pentru organizarea cercetarii chimice in caz de accident chimic;

Previne formatiile de interventie despre aparifia si evolutia regimului biologic care
influenteaza desfasurarea actiunilor de interventie in situatii de urgenta;

Pregateste, organizeaza si participd la exercitiile tactice, pe linie de specialitate, la nivelul
municipiului Targu Mures;

Coopereaza cu organele sanitare din municipiu in vederea acordarii primului ajutor medical
populatiei afectate de accidente chimice;

Coopereaza cu Serviciul Politei Rutiere in vederea stabilirii traseelor ocolitoare pentru
transportul substantelor periculoase In municipiu;

Participa la actiuni de indrumare si verificare pe linie de specialitate, la institutiile si operatorii
economici organizati pe linie de protectie civild si cei sursa de risc, din zona de competenta;
Participa la organizarea si desfasurarea tuturor formelor de pregétire in domeniul situatiilor
de urgentd, n conformitate cu structura de pregatire;

Mentine permanent legdtura intre Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,, Horea” al
judetului Mures si Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta al municipiului Targu Mures,
referitor la situatia operativa din zona de competenta, asigurand fluxul de informatii;
Prezinta propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri i de cheltuieli pentru serviciu a
fondurilor necesare asigurarii masurilor de protectie NBC;

Tine evidenta dozei de antidot primitd de membrii Compartimentului Voluntar pentru Situatii
de Urgenta, de personalul Municipiului Targu Mures si cel al obiectivelor subordonate
acesteia, in cazul unui accident nuclear sau radiologic;

Asigurd elaborarea, respectarea, actualizarea, centralizarea procedurilor operationale cu
privire la activitatile stabilite in Lista obiectivelor si activitdtilor Compartimentului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta - Sistemul de control intern/managerial ;
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(5) Atributiile specialistului de prevenire:

1.
2.

3.

o

11.

12.

13.

e vy

Mentine legatura cu mass-media si intocmeste articole de pregatire a populatiei in domeniul
situatiilor de urgenta;

Solutioneaza sesizarile facute de cetateni si operatori economici la nivelul serviciului;
Verifica in teren zonele cu pericol de inundatii si alunecari de teren, informand institutiile
abilitate pentru interventie;

Intocmeste proiecte de dispozitii, proiecte de hotarari, proiecte de protocoale de cooperare;
Verifica si pregateste personalul de specialitate In domeniul situatiilor de urgentd de la
institutiile subordonate Consiliului Local;

Participa la activitatile de control si indrumare pe linie de specialitate, la institutiile publice si
agentii economici cu organizare pe linie de protectie civila;

Participa la interventii in cadrul serviciului;

Prelucreaza actele normative din domeniul situatiilor de urgenta;

. Urmareste aplicarea corecta a legislatiei in Intocmirea documentelor (planuri, adrese, sesizari,

comunicari);

Participa la organizarea si desfasurarea tuturor formelor de pregatire in domeniul situatiilor
de urgenta, in conformitate cu structura de pregatire;

Face propuneri pentru imbunatatirea activitatii de prevenire si interventie a serviciului si
pentru dotarea acestuia;

Mentine permanent legdtura intre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “Horea” al
judetului Mures si Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta referitor la situatia operativa
din zona de competenta, asigurdnd fluxul de informatii.

(6) Atributiile specialistului cu probleme de instiintare-alarmare:

1.

ok w

o

10.
11.

12.

13.

14.
15.

Tine evidenta mijloacelor de instiintare — alarmare, comunicatii, informaticd din cadrul
serviciului i de la institutii si operatori economici;

Tine evidenta echipelor de instiintare-alarmare, energetice si a dotarii acestora care pot fi
folosite in situatii de urgenta;

Intocmestesi redacteaza documente pe linie de specialitate;

Intocmestesi redacteaza teme de pregitire pe linie de instiintare — alarmare;

Intocmeste actele de colaborare cu posturile locale de televiziune si radiodifuziune pentru
transmiterea comunicatelor respectiv a mesajului presedintelui Comitetului Local pentru
Situatii de Urgenta, in situatii de urgenta;

Intocmestesi actualizeazi componenta Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta;
Participa la antrenamente de verificare a gradului de audibilitate in “Refeaua radio nr. 22 de
instiintare unilaterala pe frecvente fixe si a retelelor radio judetene in fonie”si transmite
situatia cu gradul de audibilitate la Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd "Horea” al
Judetului Mures;

Intocmeste Schema organizarii avertizarii si alarmarii populatiei din municipiul Targu Mures;
Cunoaste fluxul informational al Compartimentului Voluntar pentru Situatii de Urgenta;
Cunoaste schema tehnica de actionare centralizata a sirenelor electrice din municipiu;
Verifica, lunar, functionarea sirenelor electrice si electronice centralizate §i necentralizate de
la Municipiul Targu Mures, operatorii economici si institutii publice; aduce la cunostinta
sefului ierarhic superior orice nereguli constatate in urma verificarii sistemului de instiintare
— alarmare al municipiului;

Completeaza figele tehnice ale sirenelor electrice centralizate si necentralizate privind situatia
functionarii si intretinerii acestora;

Verifica si intretine, impreuna cu organele de specialitate, starea de operativitate a sistemelor
si mijloacelor de instiintare - alarmare;

Participa la montarea si darea in functiune a noilor capacitati;

Intocmeste documente specifice pe linie de mobilizare;
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16. Participa la organizarea si desfasurarea tuturor formelor de pregatire in domeniul situatiilor
de urgentd, In conformitate cu structura de pregatire;

17. Face propuneri pentru Tmbunatatirea activitatii de prevenire si interventie a serviciului si
pentru dotarea acestuia;

18. Tine evidenta fortelor si utilajelor pentru interventie in caz de dezastre de la operatorii
economici de pe raza municipiului Targu Mures;

19. Mentine permanent legatura intre Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd "Horea” al
judetului Mures si Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta referitor la situatia operativa
din zona de competenta, asigurand fluxul de informatii;

20. Asigura controlul respectarii legislatiei in vigoare in domeniul situatiilor de urgentd la
obiectivele apartindnd Municipiului Targu Mures, propune masuri pentru remedierea
deficientelor constatate;

21. Participa la activitatile de control si indrumare pe linie de specialitate, la institutiile publice si
agentii economici cu organizare pe linie de protectie civila;

22. Intocmeste Planul anual ale Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd al municipiului
Téargu Mures de asigurare cu resurse materiale si financiare;

(7) Atributiile specialistului cu probleme de adapostire si deblocare-salvare:

1. Tine evidenta spatiilor de adapostire pe categorii si cartiere;

2. Asigura documentatiile tehnice necesare construirii adaposturilor prevazute a se realiza la
mobilizare;

3. Raspunde de dotarea si asigurarea functiondrii optime a instalatiilor din punctul de comanda
municipal, conform instructiunilor in vigoare;

4. Intocmeste si raspunde de punerea in aplicare a planului de pazi si aparare a punctului de

comanda municipal, la nevoie;

Intocmeste documente operative de specialitate, pe tipuri de dezastre;

6. Asigura marcarea locurilor adaposturilor prin vopsire; asigura confectionarea indicatoarelor
cu inscriptia ADAPOST, conform dispozitiilor in vigoare in situatii de criza sau rizboi;

7. Propune locurile de iluminat care sa functioneze in situatii speciale, urmareste asigurarea si
confectionarea dispozitivelor de camuflare si montarea acestora;

8. Urmareste Intretinerea si stadiul fizic de realizare a adaposturilor speciale de protectie civila
de pe teritoriul municipiului Targu Mures, conform normelor in vigoare;

9. Tine evidenta formatiilor de protectie - addpostire, deblocare-salvare si evidenta mijloacelor
si tehnicii existente la nivelul municipiului ce pot fi folosite in caz de dezastre;

10. Cunoaste in permanentd stadiul realizarii masurilor pentru adapostirea populatiei, protectia
bunurilor materiale, situatia si capacitatea de actiune a formatiilor de specialitate;

11. Stabileste planurile tematice pentru pregatirea de specialitate;

12. Centralizeaza, analizeaza si sistematizeaza datele si informatiile de specialitate privind
urmarile atacurilor sau dezastrelor, pregateste si prezinta estimdrile, pentru luarea deciziilor;

13. Controleaza si indruma indeplinirea misiunilor de catre formatiunile pentru situatii de urgenta
in domeniul sau de competenta;

14. Pregateste si organizeaza exercitiile tactice pe linie de specialitate;

15. Propune conform normativelor siinstructiunilor in vigoare masurile pe linie de protectie-
adapostire, ce urmeaza a fi prevazute in documentele operative;

16. Prezinta propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri si cheltuieli al serviciului, a
fondurilor necesare asigurarii masurilor de protectie prin adapostire;

17. Participa la activitatile de control si indrumare pe linie de specialitate la institutiile publice
siagentii economici clasificati din punct de vedere al protectiei civile, in functie de riscurile
specifice;

18. Participa la organizarea si desfasurarea tuturor formelor de pregatire pentru situatii de urgenta,
in conformitate cu structura de pregatire;

o
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19.

20.

Asigura, controlul respectarii legislatiei in vigoare in domeniul situatiilor de urgenta la
obiectivele apartinand Municipiului din zona de competentd si propune masuri pentru
remedierea deficientelor constatate;

Mentine permanent legdtura intre Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,, Horea” al
judetului Mures si Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta referitor la situatia operativa
din zona de competentd, asigurand fluxul de informatii;

(8) Atributiile cadrului tehnic cu atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor:

1.

o

10.

11.

Elaboreazd documentele operative pe linia apardrii impotriva incendiilor si participa la
aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor la nivelul Primariei municipiului Targu
Mures;
Urmareste depistarea si inlaturarea operativa a pericolelor si cauzelor de incendiu, precum si
a conditiilor care le genereaza la obiectivele Municipiului Targu Mures;
Controleaza respectarea legislatiei in vigoare in domeniul apararii impotriva incendiilor la
obiectivele din subordinea Municipiului Targu Mures, propune masuri concrete pentru
inlaturarea neajunsurilor constatate;
Stabileste necesarul de materiale si sumele necesare asigurdrii cu mijloace de apdrare
impotriva incendiilor;
Propune includerea fondurilor necesare organizarii activitatii de aparare Impotriva incendiilor,
dotarii cu mijloace tehnice pentru apdrarea impotriva incendiilor si echipamentelor de
protectie specifice, in bugetul institutiei;
Prezinta conducerii, semestrial sau ori de cate ori situatia o impune, raportul de evaluare a
capacitatii de aparare impotriva incendiilor;
Acorda sprijin si asistentd tehnica de specialitate Centrului operativ pentru situatii de urgenta
in indeplinirea atributiilor;
Intocmeste documentatia necesara pentru instructajul introductiv general;
Efectueaza instructajul introductiv general in domeniul situatiilor de urgenta persoanelor nou
incadrate in munca;
Participa la desfasurarea tuturor formelor de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta in
conformitate cu structura de pregatire;
Asigura buna functionare si exploatare a mijlocului de transport pe care il are in dotare, in
care scop:
a) verifica periodic starea tehnicd a tehnicii de transmisiuni cu care este dotat
autoturismul de serviciu;
b) executa operatiunile de reparatii si intrefinere curentd ce se pot executa fara
prezentarea la atelierele specializate;
C) are obligatia de a sesiza asupra situatiilor deosebite, accidente, defectiuni sau alte
nereguli;
d) are obligatia de a preda foile de parcurs la termen, completate la zi;
e) asigurd pastrarea, in conformitate cu regulile stabilite, a echipamentelor de protectie
st a dispozitivelor de siguranta;

(9) Atributiile specialistului cu probleme de logistica:

1.

2.

Tine evidentele operative ale materialelor din inzestrarea Compartimentului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta si a Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta;

Intocmeste documente de gestiune primara, intrarile/iesirile pentru materialele si bunurile din
dotarea serviciului: completeaza actele cu privire la operatiile din gestiune si inregistreaza in
evidenta tehnico-operativd a locului de depozitare, operatiile de primire si eliberare a
bunurilor; Actele de primire sau eliberare a bunurilor se predau compartimentelor de resort,
la termenele si in conditiile stabilite de dispozitiile legale in vigoare;

Cunoaste nomenclatorului produselor si materialelor aflate in magazii, existentul si calitatea
lor, regulile de depozitare;

Aprovizioneaza cu materialele necesare bunei desfasurari a serviciului: La primirea bunurilor
controleaza dacad acestea corespund datelor Inscrise in actele insotitoare, identifica viciile
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o

10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

aparente si semneaza de primirea bunurilor; Eliberarea bunurilor se face in cantitatea, calitatea
si sortimentele specificate in actele de eliberare;

Asigura ordinea si curdtenia in magazii, ia masuri de prevenire §i stingere a eventualelor
incendii si de prevenire a sustragerii bunurilor si orice forma de risipa;

Respecta regulile de depozitare a materialelor din dotarea serviciului;

Efectueaza controlul zilnic asupra stdrii tehnice a aparaturii i materialelor din dotarea
serviciului;

Propune si intocmeste documentele de declasare pentru materialele si bunurile care
indeplinesc conditiile de casare;

Asigurd materialele serviciului in caz de dezastre, calamitati, alte situatii de urgenta /situatii
de protectie civila.

Tine legatura cu sursele de aprovizionare;

Propune masuri de dotare si orice alte masuri necesare pentru pastrarea corespunzatoare §i
pentru efectuarea In bune conditii a operatiilor de primire si de eliberare a bunurilor;
Comunica, in scris, in termen de 24 ore, plusurile si minusurile din gestiune, de care are
cunostintd, cazurile in care constatd cd bunurile din gestiune sunt depreciate, degradate,
distruse sau sustrase, ori exista pericol de a ajunge in asemenea situatii;

Intocmeste documentele privind achizitiile: referate de necesitate, referate de plata, caiete de
sarcini, note de fundamentare, etc.;

Intocmeste proiectul de Buget anual de venituri si cheltuieli al serviciului;

Inregistrarea in Registratura electronica a intrarilor si iesirilor documentelor si evidenta
corespondentei;

Participa la organizarea si desfasurarea tuturor formelor de pregatire in domeniul situatiilor
de urgenta, in conformitate cu structura de pregatire;

Evidentiaza si monitorizeaza (cantitativ — valoric a consumurile la utilitati, energie electrica
si apd/canal menajer/apa meteorica, etc.,) pe punctele de consum si ducerea la indeplinire a
masurilor stabilite de seful ierarhic superior in vederea reducerii consumurilor.

(10) Atributiile mecanicului de intretinere punct de comanda municipal:

1.

©~N oo

10.

11.
12.
13.

Mentine in stare de functiune, la parametrii tehnic proiectati, a aparaturii si tehnicii de
instiintare — alarmare si stingere centralizata a iluminatului public in municipiul Targu Mures,
a aparaturii de transmisiuni fir si radio, a instalatiei de filtroventilatie, a instalatiilor sanitare
si a sistemului de iluminat autohton (grup electrogen) din Punctul de Comanda, prin
efectuarea lucrarilor de intretinere curente si a lucrarilor de revizii trimestriale si anuale;
Mentinea in stare de functionare a rezervei de transmisiuni, pentru deservirea Punctului de
Comanda;

Asigura actionarea centralizata, prin centralele de alarmare a sirenelor electrice in situatii de
urgentd (atac aerian sau dezastre);

Verifica modul de respectare, de cétre intreg personalul din structurile de protectie civila, a
regulilor traficului in retelele radiotelefon si sistemul automatizat de Instiintaresi alarmare;
Cunoaste schema organizarii avertizarii si alarmarii populatiei din municipiul Targu Mures;
Cunoaste schema tehnica de actionare centralizata a sirenelor electrice din municipiu;
Asigura controlul zilnic asupra starii tehnice a aparaturii si instalatiilor pe care le deserveste
Asigurd pastrarea, in conformitate cu regulile stabilite, a echipamentelor de protectie si a
dispozitivelor de siguranta;

Verifica si intretine, impreund cu organele de specialitate, starea de operativitate a sistemelor
st mijloacelor de transmisiuni — alarmare si instiintare;

Executa intretinerea, repararea si depozitatea materialelor si tehnicii de transmisiuni din
dotare;

Asigura intretinerea incaperilor si mobilierului din Punctul de Comanda;

participa la montarea si darea in functiune a noilor capacitati,

Respecta cu strictete prevederile si instructiunile de lucru specifice, inscrise in cartile tehnice
ale dispozitivelor si aparatelor;
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14.

15.

16.

17.

18.

Asigura depozitarea, manipularea si conservarea corespunzatoare a materialelor si pieselor de
schimb, astfel ca sd se mentina calitatea, integritatea si evidenta strictd in vederea evitarii
pierderilor sau oricaror risipe;

Asigura mentinerea permanenta a curateniei in Punctul de Comanda;

Raspunde de calitatea lucrarilor efectuate, fiind obligat sa aduca la cunostinta sefului de
serviciu orice neconformitate legatd de munca pe care o desfasoara;

Destasoara actiuni preventive pentru a elimina orice posibilitate de deteriorare a pieselor de
schimb, a instalatiilor, materialelor si echipamentelor de protectie;

Participa la desfasurarea tuturor formelor de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta in
conformitate cu structura de pregatire;

(11) Atributiile sefuluiformatiei de interventie:

1.
2.
3.

4.
S.
6.

Executd nemijlocit instruirea de specialitate a personalului din subordine;

Conduce si participa efectiv la actiunile de interventie;

Verificd starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie, accesoriilor,
echipamentului de protectie din dotarea subordonatilor;

Raspunde de deplasarea formatiei la locul interventiei;

Verifica echiparea si ia masuri de asigurarea securitatii personalului din subordine;

Participa la recunoastere si da misiuni formatiei.

(12) Atributiile sefilor echipelor specializate:

Seful echipei de instiintare — alarmare are urmatoarele atributii:

1.

2.
3.

6.

7.

Asigurd primirea si transmiterea cu prioritate a semnalelor de instiintare despre situatiile de
urgenta;

Asigura actionarea la timp a sistemelor de alarmare;

Organizeaza si controleazé periodic exploatarea mijloacelor de transmisiuni si alarmare'
pentru nevoile serviciului;

Cunoaste caile ocolitoare si modul de realizare a legaturilor in cazul scoaterii din functiune a
centralelor telefonice din zona de competenta;

Centralizeaza, analizeaza si sistematizeaza informatiile de specialitate privind urmarile
situatiilor de urgenta;

Organizeaza si asigurd respectarea regulilor si dispozitiilor privitoare la traficul radio.

Seful echipei de deblocare—salvare si de adapostire are urmatoarele atributii:

1.

2.

4.
5

6.
7.

Studiaza si cunoaste caracteristicile constructiilor, spatiilor de addpostire, precum si masurile
de interventie in cazul afectarii lor;

Elaboreazd madsurile necesare pentru protectia prin addpostire a cetdtenilor si a bunurilor
materiale impotriva efectelor dezastrelor, armelor N.B.C., conventionale si mijloacelor
incendiare;

Cunoaste in permanenta stadiul realizarii masurilor pentru adapostirea populatiei, protectia
bunurilor materiale i mascarea obiectivelor;

Asigura si urmareste aprovizionarea cu utilaje si alte materiale necesare dotarii;
Coordoneazd si indrumd impreund cu seful serviciului pregdtirea de specialitate a
subordonatilor;

Conduce nemijlocit actiunile de interventie specifice;

Centralizeaza/raporteaza informatiile de specialitate privind actiunile pe care le-a desfasurat.

Seful echipei de evacuare are urmatoarele atributii:

1.

2.
3.

Asigura executarea recunoasterii cailor de comunicatii si a zonelor/locatiilor in care se va
executa evacuarea, pe diferite variante de transport;

Asigura cercetarea si siguranta transportului pe timpul executarii actiunii de evacuare;
Asigura logistica actiunilor de evacuare care se asigura de catre institutiile publice si
operatorii economici din zona de competenta;

Asigura protectia populatiei pe timpul executarii evacuarii;
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VIl. COMPARTIMENT SPATIU LOCATIV SI SPATII
CU ALTA DESTINATIE DECAT LOCUINTA

Art. 28. Atributiile Compartimentului:

1.

N

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

Coordonatorul compartimentului, participd, in masura in care se solicitd acest lucru, la
reuniunile conducerii entitatii publice, sau ale oricarei alte comisii, consilii sau comitet in
domeniul specific;

Primeste publicul in probleme locative;

Rezolva in termenul legal cererile, reclamatiile, sesizarile adresate de catre cetatenii
municipiului in probleme locative;

Intocmeste referatele cu privire la solutionarea problemelor locative in vederea analizirii
acestora n comisia de specialitate;

Asigura reprezentant din cadrul compartimentului in Comisia de analiza a solicitantilor de
locuinte si sustine documentat referatele de specialitate;

Colaboreaza cu administratorul fondului locativ de stat;

Intocmeste listele cu ordinea de prioritate pentru atribuirea de locuinte pe categorii (locuinte
sociale, cu chirie fond de stat, pentru pensionari, persoane evacuabile, de tineret), conform
criteriilor stabilite;

Intocmeste referatele cu privire la solutionarea unor probleme locative, in vederea analizarii
in comisiile de specialitate;

Intocmeste referatele cu privire la solutionarea problemelor legate de spatii cu alta destinatie
decat locuinta in vederea analizarii in comisiile de specialitate;

Asigura reprezentant din cadrul compartimentului din Comisia de analiza a solicitantilor de
spatii cu alta destinatie decat locuintd si urmdareste sustinerea referatelor In comisiile de
specialitate;

Intocmeste listele solicitantilor de spatii din partea partidelor politice, organizatiilor
neguvernamentale, institutiilor si asociatiilor de proprietari;

Urmareste aplicarea hotararilor Consiliului Local Municipal privind problemele locative;
Urmareste aplicarea hotdrarilor Consiliului Local privind spatiile cu altd destinatie decat
locuinta;

Intocmeste evidenta repartitiilor emise;

Elaboreazd reglementdri, informdri, rapoarte de specialitate fundamentate in probleme
locative si in problemele spatiilor cu alta destinatie decat locuinta pe care le propune/supune
organelor decizionale, comisiilor de specialitate, in vederea elaborarii actelor administrative;
Intocmeste ordinele de repartitie, conform dispozitiilor emise si asigurd comunicarea citre
beneficiari;

Propune includerea fondurilor necesare organizarii activitatii in bugetul institutiei si urmareste
executia sumelor respective.
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VIIl. DIRECTIA GENERALA DEZVOLTARE DURABILA
SI MANAGEMENT PROIECTE

VIIIL.A. Serviciul proiecte cu finantare internationala
VIIIL.B. Serviciul investitii constructii civile si drumuri
VIII.C. Serviciul investitii, reparatii scoli si biserici

VIILD. Serviciul energetic, iluminat public, retele de comunicatii si reabilitare blocuri

VIIIL.A. Serviciul proiecte cu finantare internationala

Art. 29. Atributiile Serviciului:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Coordoneaza activitatea de elaborare a Programului de dezvoltare economico - sociald a
municipiului Targu Mures in conformitate cu Programul de guvernare, in colaborare cu toate
departamentele;

Coordoneaza procesul de elaborare a unor strategii de dezvoltare si alte tipuri de documente
strategice care vizeaza dezvoltarea municipiului in conformitate criteriile de eligibilitate ale
ghidurilor de finantare aferente Programelor Operationale - in colaborare cu toate
departamentele;

Desfagoard activitati de documentare, informare, in vederea realizarii si actualizarii bazei de
date privind sursele de finantare nerambursabile in conformitate cu criteriile de eligibilitate in
cadrul carora municipiul Targu Mures poate accesa fonduri nerambursabile;

Urmareste si participa la procesul de implementare si derulare a programului de dezvoltare
regionald in cadrul Regiunii de Dezvoltare “Centru”;

Identifica, selecteaza si ofera informatii privitoare la oportunititile de finantare
nerambursabild, aplicabile Municipiului Targu Mures;

Identifica investitii realizate in cadrul institutiei in vederea stabilirii eligibilitatii acestora ca
si proiecte retroactive;

Gestioneaza relatiile functionale cu institutiile §i organismele implicate In managementul
programelor de finantare aplicabile Municipiului Targu Mures (autoritdti de management ale
programelor/organisme intermediare/alte institutii implicate etc.), si alte organisme care
acorda asistenta financiara nerambursabila;

Coordoneaza procesul de elaborare a cererilor de finantare, prin aparatul de specialitate sau
externalizate, conform cerintelor Ghidurilor de finantare;

Centralizeazd/colecteaza de la compartimentele aparatului de specialitate al Primarului
municipiului, informatiile/documentele necesare pentru intocmirea cererilor de finantare;
Colaboreaza cu membrii de echipelor de proiect si consultantii externi, in vederea Intocmirii
si depunerii cererilor de finantare prin intermediul platformelor informatice aferente
programelor operationale;

Urmareste stadiul aprobarii proiectelor depuse in vederea obtinerii finantarii nerambursabile
de catre institutiile competente si al avizarii actelor in vederea contractarii;

Urmareste procesul de evaluare a proiectelor depuse spre finantare la nivelul organismului
intermediar si al autoritatilor de management, precum si semnarea contractelor de finantare
pentru proiectele aprobate spre finantare;

Participd la implementarea proiectelor cu finantare nerambursabild (in domeniul de
competentd, respectiv management de proiecte);

Coordoneaza procesul de completare Completare/furnizare/centralizare/verificare a
informatiilor, dupa caz, conform specificului si atributiilor Serviciului Proiecte cu Finantare
Internationald, necesare intocmirii cererilor de platd, rambursare, rapoarte si anexelor
solicitate Tn vederea obtinerii finantdrii nerambursabile pentru proiectele Municipiului Targu
Mures;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Pregateste documentele necesare in vederea demararii procedurilor de achizitii publice si
participd in derularea procedurii de achizitie pe domeniul sdu de competenta( management de
proiect, audit financiar, promovare si publicitate proiecte);

Raspunde de derularea in bune conditii a misiunilor de audit/monitorizare/ control, respectiv
colaborarea cu membri echipelor de audit/monitorizare/control si transmiterea catre acestia a
tuturor informatiilor si documentelor solicitate, precum si asigurarea implementarii
recomandarilor din misiunile de audit/monitorizare/control;

Monitorizeaza derularea proiectelor Municipalitatii cu finantare nerambursabild, conform
prevederilor contractelor de finantare nerambursabila (rapoarte de monitorizare);

In vederea elaboririi rapoartelor de progres, colecteazi de la directiile de specialitate,
informatii cu privire la stadiul tehnic si financiar al proiectelor cu finantare nerambursabila,
precum si informatii cu privire la probleme/dificultiti aparute, demersurile efectuate in
vederea finalizarii investitiilor in termenele prevazute de contractile de finantare;
Monitorizeaza proiectele Municipalitdtii cu finantare nerambursabild 1n perioada post-
implementare in colaborare cu UIP-urile/departamente de specialitate, in vederea asigurarii
respectarii prevederilor contractelor de finantare nerambursabild, respectiv asigura
sustenabilitatea si indeplinirea indicatorilor post-implementare;

Participa la diferite intalniri, seminarii organizate de structuri ale UE in scopul actualizarii
cunostintelor legate de utilizarea fondurilor nerambursabile, destinate finantarii proiectelor de
investitii ale Municipiului;

Elaboreaza si intocmeste propuneri de buget in vederea includerii n proiectul de buget a
fondurilor necesare pregatirii dosarului de finantare si implementarii Contractului de
Finantare;

Intocmeste referate de specialitate, referate de aprobare si proiecte de hotaréri pe care le
supune spre aprobare Consiliului local municipal;

Elaboreaza proceduri interne de lucru corespunzatoare atributiilor pe care le indeplineste si
actualizeaza procedurile existente;

Rezolva alte probleme specifice serviciului primite pe linie de serviciu de la primar,
viceprimari, administrator public sau primite de la sefi ierarhici superiori.

VIII.A.1. Compartiment implementare proiecte cu finantare internationala

Art. 30. Atributii Compartimentului:

1.

2.

Participd la implementarea proiectelor cu finantare nerambursabila (in domeniul de
competentd, respectiv management de proiecte);

Coordoneaza procesul de completare Completare/furnizare/centralizare/verificare a
informatiilor, dupa caz, conform specificului si atributiilor Serviciului Proiecte cu Finantare
Internationald, necesare intocmirii cererilor de plata, rambursare, rapoartelor si anexelor
solicitate Tn vederea obtinerii finantarii nerambursabile pentru proiectele Municipiului Targu
Mures;

Pregateste documentele necesare in vederea demardrii procedurilor de achizitii publice si
participa in derularea procedurii de achizitie pe domeniul sdu de competentd (management de
proiect, audit financiar, promovare si publicitate proiecte);

Réspunde de derularea in bune conditii a misiunilor de audit/monitorizare/control, respectiv
colaborarea cu membrii echipelor de audit/monitorizare/control si transmiterea catre acestia
a tuturor informatiilor si documentelor solicitate, precum si asigurarea implementarii
recomandarilor din misiunile de audit/monitorizare/control;

Monitorizeazd derularea proiectelor Municipalitatii cu finantare nerambursabild, conform
prevederilor contractelor de finantare nerambursabila (rapoarte de monitorizare);

In vederea elaboririi rapoartelor de progres, colecteazi de la directiile de specialitate,
informatii cu privire la stadiul tehnic si financiar al proiectelor cu finantare nerambursabila,
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precum si informatii cu privire la probleme/dificultati aparute, demersurile efectuate in
vederea finalizdrii investitiilor in termenele prevazute de contractele de finantare;

Participa la diferite intalniri, seminarii organizate de structuri ale UE 1n scopul actualizarii
cunostintelor legate de utilizarea fondurilor nerambursabile, destinate finantarii proiectelor de
investitii ale Municipiului;

Intocmeste referate de specialitate, referate de aprobare si proiecte de hotarari pe care le
supune spre aprobare Consiliului local municipal;

Rezolva alte probleme specifice serviciului primite pe linie de serviciu de la primar,
viceprimari, administrator public sau primite de la sefii ierarhici superiori.

VIIL.B. Serviciul investitii constructii civile si drumuri

Art. 31. Atributiile Serviciului:

1.
2.
3.

Participa la elaborarea strategiei si a politicii Municipiului in domeniul sdu de activitate;
Participa la elaborarea programelor de investitii anuale si pe termen mediu;

Asigura si raspunde de promovarea, realizarea si receptionarea obiectivelor de investitii cu
incadrarea tuturor activitatilor desfasurate in legislatia si normativele nationale, locale si
interne ale Municipiului, precum si a reglementarilor internationale cand este cazul;

Promovarea investitiilor:

1.
2.

8.
9.

10.
11.

Elaboreaza temele de proiectare;

Participd in comisiile de evaluare pentru adjudecarea contractelor de prestari servicii -
proiectare (a studiilor de fezabilitate, a documentatiilor de avizare a lucrarilor de interventii,
a proiectelor tehnice si a detaliilor de executie);

Verifica si receptioneaza documentatiile, verifica si acceptd documentele de plata pentru
aceste proiecte, urmareste decontarea cheltuielilor de proiectare;

Asigura obtinerea la termen a avizelor, aprobdrilor, autorizatiilor care sunt in sarcina
beneficiarului de investitii;

Urmareste obtinerea certificatului de urbanism, cu Incadrarea amplasamentului in planul
urbanistic, respectiv, avize de specialitate stabilite potrivit certificatului de urbanism,;
Supune spre aprobare Consiliului local municipal Targu Mures studiile de fezabilitate/DALI
si indicatorii tehnico - economici aferenti;

Proiectele tehnice elaborate de proiectanti le supune verificdrii verificatorilor de proiecte
atestati,

Urmareste obtinerea autorizatiei de construire pentru lucrarile de investitii;

Urmareste respectarea tuturor conditiilor din autorizatiile, acordurile si avizele primite;

Se ingrijeste de elaborarea partii tehnice a documentatiilor de expropriere;

Participa in comisiile de evaluare la procedurile de achizitie privind executia lucrarilor
investitiilor publice.

In domeniul urmaririi realizarii investitiilor si punerea in functiune (receptionarea) a acestora,
are urmatoarele atributii:

1.

2.

3.

4.

5.

Urmareste realizarea si punerea in functiune/receptia la termenele planificate a investitiilor si
a indicatorilor tehnico - economici aprobati;

Efectueaza analize periodice cu unitatile de constructii, proiectantii si ceilalti factori interesati
asupra modului de realizare a programului de investitii, a punerii in functiune a capacitatilor
la termenele prevazute;

Urmareste respectarea tuturor conditiilor din avizele primite;

Urmadreste organizarea si deschiderea la timp a santierelor si predd amplasamentul conform
contractului incheiat cu executantul;

Prin dirigintii de santier organizeaza si asigura supravegherea tehnicd a realizarii obiectivelor
de investitii pe faze, in conformitate cu proiectele de executie si semnaleaza proiectantului
abaterile constatate, asigurd receptia pe faze a lucrarilor si consemneazd in procese verbale
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

impreuna cu executantul, calitatea lucrarilor de fundatii, a structurii de rezistenta, precum si a
oricaror lucrari care devin ascunse;

Urmareste efectuarea probelor tehnologice si atingerea parametrilor de functionare, precum si
realizarea capacitatilor conform documentatiilor aprobate prin dirigintii de santier;

Tine evidenta fizica si valorica a executdrii lucrarilor de investitii;

Analizeaza, verificd si acceptd spre decontare situatiile de lucrdri lunare prezentate de
constructor si vizate de dirigintele de santier;

Organizeaza receptia obiectivelor de investitii, cu respectarea intocmai a prevederilor
legislative si din proiect;

Urmareste executarea unor lucrdri ce cad In competenta constructorului in perioada de
garantie sau conform celor stabilite la receptie;

Intocmeste prin dirigintii de santier "Cartea tehnicd a constructiei” si o preda beneficiarilor
de investitie;

Dispune oprirea, refacerea sau remedierea lucrarilor executate necorespunzator calitativ de
unitatea de constructii montaj;

Participa la controlul efectuat de proiectant si Inspectoratul de stat in constructii asupra
calitatii constructiilor;

Colaboreaza cu toate organele de control pe linie financiara;

Réspunde de acceptarea la plata numai a lucrarilor corespunzatoare cantitativ si calitativ;
Analizeaza, rezolva si raspunde la sesizarile si reclamatiile cetdtenilor din municipiu ce se
referd la activitatile compartimentelor;

Propune includerea fondurilor necesare organizarii activitatii in bugetul institutiei si urmareste
executia sumelor respective;

Exercita si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotarari ale Consiliului
local municipal sau dispozitii ale Primarului ori primite de la sefii ierarhici;

VIII.C. Serviciul investitii, reparatii scoli si biserici

Art. 32. Atributiile Serviciului:

1.

N

Intocmeste documentatia necesara demaririi procedurilor de achizitie publica, referatul de
necesitate, elaboreaza proiecte ale caietelor de sarcini pentru licitatie, lucrarile cuprinse in
program ca modernizari, lucrari curente §i reparatii de urgenta;

Elaboreaza teme de proiectare in constructii,

Intocmeste comenzi in conditiile legii pentru efectuarea de studii de prefezabilitate si
fezabilitate, documentatii tehnico-economice pentru lucrdri de investitii in constructii si
lucrari de reabilitare, reparatii, remedieri, consolidari, modernizari, inclusiv extinderi sau de
desfiintare a unor constructii din domeniul de reglementare al Directiei in conformitate cu
prevederile legale si cu respectarea prescriptiilor tehnice in vigoare;

Intocmeste Ordine de incepere/sistare a lucririlor, participd la predarea amplasamentului
alaturi de dirigintele de santier, in vederea inceperii respectiv, a reludrii, dupa caz, a executiei
lucrarilor;

Verifica respectarea clauzelor contractuale a lucrarilor in curs si face comunicari in vederea
respectarii conditiilor, eventualele modificari intervenite, completari sau renuntari;

Verifica si confirma, prin semnaturd, ca situatiile de lucrari intocmite si depuse de executantii
acestora, corespund cantitativ si valoric cu devizele ofertd si cu lucrarile realizate efectiv;
Verificarea constituirii de catre executantul lucrarilor, a garantiei de bunad executie a
contractului;

Contrasemneaza impreunad cu dirigintele de santier NCS, NR, precum si orice alte documente,
cu aprobarea proiectantului initial;

Pregéteste executarea receptiilor preliminare cét si cele finale a lucrarilor terminate, urmareste
calitatea acestora, conform legii;
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

25.

26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Participa in comisiile de licitatie publicd precum si in comisia de receptie a lucrarilor de
investitii si reparatii;

Calculeaza si retine garantia de buna executie a contractului de lucrari, din c/val facturilor
emise de executant, in cazul in care se prevede in clauzele contractuale acest lucru;
Urmadreste respectarea tuturor clauzelor contractelor care se afla in derulare la nivelul
serviciului;

Solutioneaza si raspunde la adresele, sesizarile si reclamatiile referitoare la probleme de
reparatii de urgenta sau altele din unitatile de Tnvatdimant din Municipiul Targu Mures;
Realizeaza predarea-primirea catre unitatile de invatamant a lucrarilor efectuate;

Elaboreaza proiecte de hotarari si expuneri de motive privind nominalizarea in calitate de
reprezentanti ai Consiliului Local Municipal Targu Mures, in consiliile de administratie la
unitatile de Tnvatamant preuniversitar de stat;

Sustine proiecte de hotarari in comisiile de specialitate ale Consiliului Local;

Elaboreaza dispozitii si referate privind nominalizarea in calitate de reprezentanti ai
primarului in consiliile de administratie la unitatile de invatamant preuniversitar de stat din
Municipiul Targu Mures;

Informeaza unitatile de invatamant cu privire la completarea consiliului de administratie cu
un reprezentant desemnat de primar, respectiv de Consiliul Local,

Urmadreste depunerea, colectarea si inregistrarea rapoartelor depuse de membrii desemnati;
Elaboreaza proiecte de hotarari si expuneri de motive pentru aprobarea in Consiliul Local a
retelei scolare pentru anul scolar urmator si asigurd transmiterea acesteia pentru avizare
Inspectoratului Scolar Mures;

Solicita date cu privire la nr. de elevi, numarul de clase, numarul elevilor din alte localitai,
autorizatii sanitare, numarul cadrelor didactice si actualizarea datelor din unitatile de
invatamant preuniversitar de stat;

Culege date pentru Intocmirea diferitelor situatii din chestionarele primite de la unitatile de
invatdmant preuniversitar de stat din Municipiul Targu Mures;

Transmite date centralizate la ANAF Mures cu privire la costul per elev/prescolar;
Elaboreaza planului strategic de marketing in ceea ce priveste buna gestionare si folosire a
resurselor in mod eficient, pe termen lung;

Urmareste evidenta consumului valoric si cantitativ de utilitdti, pe puncte de consum la nivel
de unitate de Tnvatamant, obtinerea confirmarii consumurilor facturate;

Verifica punctele de consum privind concordanta cu contractele de utilitati;

Tntocmeste referate de plata pentru facturile de utilitati, situatii si evidente computerizate,
urmarirea platilor facturilor la termen;

Urmareste derularea contractelor de furnizare de utilitati si initierea de relatii contractuale cu
furnizorii alternativi respectand reglementdrile privind achizitiile publice;

Verificd si urmareste derularea contractelor de inchiriere din spatiile inchiriate de catre
unitatile de Tnvatamant preuniversitar de stat;

Asigura calcularea lunara a sumelor care urmeaza a se recupera de la unitdtile de invatamant
preuniversitar de stat din Municipiul Targu Mures din internate si cantine;

Asigura Intocmirea adreselor catre unitatile de Tnvatdmant preuniversitar de stat cu privire la
sumele datorate municipalitatii din spatiile inchiriate;

Asigura urmarirea, centralizarea si Intocmirea statisticilor cu sumele incasate de la unitatile
de invatdmant preuniversitar de stat din Municipiul Targu Mures din inchirierea spatiilor;
Intocmeste caiete de sarcini si alte documente in vederea derularii procedurilor de achizitii
publice pentru prestari servicii, cursuri de igiend, produse, servicii si lucrari etc;

Urmareste derularea contractelor incheiate si asigurd respectarea clauzelor contractuale ale
partilor;

Asigurd intocmirea referatelor de plata si urmarirea semnarii lor de catre Directia Economica
si conducerea Primariei; intocmirea situatiilor de sinteza privind consumurile si identificarea
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

de masuri privind utilizarea eficientd a fondurilor; intocmirea diferitelor situatii privind:
bursele, decontarea navetei cadrelor didactice, costul per elev, etc.;

Asigura Intocmirea comenzilor de achizitie catre furnizorii de materiale; intocmirea receptiei
intrarilor de mijloace fixe, obiecte de inventar §i materiale consumabile in baza facturilor de
achizitionare; intocmirea bonurilor de consum/transfer pentru obiecte de inventar si materiale
consumabile in conformitate cu procesele verbale de predare-primire; Intocmirea
documentelor financiar-contabile privind receptia, eliberarea, darea in consum/transfer a
materialelor si obiectelor de inventar cu ajutorul programului informatic;

Asigura gestionarea bunurilor receptionate, in conformitate cu prevederile Legii nr. 22/1969
privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii §i raspunderea in legatura cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice;

Utilizeaza programul informatic de gestiune pentru evidenta bunurilor (mijloace fixe, obiecte
de inventar, material);

Asigura relatia cu unitdtile de cult, intocmirea contractelor de inchiriere §i respectarea
clauzelor cuprinse in contracte;

Redacteaza referatele de platd pentru chirii la unitatile de invatdmant care functioneaza in
spatii retrocedate cultelor religioase; urmarirea platii chiriilor pentru cultele religioase, din
spatiile retrocedate catre unitatile de Tnvatdimant preuniversitar de stat; adoptarea de solutii in
organizarea §i finantarea unitatilor de invatamant;

Exercita si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotérari ale Consiliului
local municipal sau dispozitii ale Primarului ori primite de la sefii ierarhici;

VIIL.D. Serviciul energetic, iluminat public, retele de comunicatii si reabilitare blocuri

Art. 33. Atributiile Serviciului:

Cu privire la activitatea de achizitii publice:

1.

ok~

8.

Transmite catre Serviciul achizitii publice, concesionari, inchirieri i vanzari a tuturor
propunerilor de achizitii publice preconizate a se realiza in anul bugetar curent, pe baza
sumelor cuprinse in buget, in vederea Intocmirii Programului Anual al Achizitiilor Publice;
Propune selectarea procedurilor de cumparare directd/cerere de ofertd/licitatie deschisa
conform prevederilor Legii nr. 98/2016 cu modificarile si completarile ulterioare;

Propune numirea Comisiei de evaluare a ofertelor conform prevederilor Legii nr. 98/2016 cu
modificarile s1 completarile ulterioare;

Urmareste derularea contractelor incheiate si respectarea tuturor clauzelor contractuale;
Organizeaza efectuarea studiului pietei pentru toate produsele, lucrarile sau serviciile pe care
intentioneaza sa le achizitioneze, prin cumpdrare directd, conform prevederilor Legii nr.
98/2016 s1 H.G.nr. 395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

Asigura eficienta utilizarii fondurilor publice, respectiv folosirea sistemului concurential si a
criteriilor economice pentru atribuirea contractului de achizitie publica;

Asigura tratament egal, respectiv aplicarea in mod nediscriminatoriu a criteriilor de selectie
si a criteriilor pentru atribuirea contractului de achizitie publica, astfel incat orice furnizor de
produse, executant de lucrdri sau prestator de servicii sd aiba sanse egale de a i se atribui
contractul respectiv;

Asigura confidentialitatea, respectiv garantarea protejdrii secretului comercial si a proprietatii
intelectuale a ofertantului.

Cu privire la domeniul energetic, iluminat public si retele de comunicatii:

1.

2.

Participa la valorificarea bunurilor din patrimoniul municipiului Targu Mures ramase fara
obiect de activitate Tn urma sistarii furnizarii energiei termice in sistem centralizat;

Sesizeaza si mentine legatura cu celelalte compartimente din cadrul Primadriei pentru
rezolvarea problemelor comune;

Participd in comisiile de inventariere anuald, de casare a bunurilor municipiului;
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o

10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Participa in comisiile de receptie a mijloacelor fixe a bunurilor municipiului;

Participa la elaborarea caietelor de sarcini in colaborare cu Serviciul de specialitate in licitatii
pentru achizitii de lucrdri si materiale, elaborarea documentatiei in fazele S.P.F., S.F., P.T.
pentru lucrarile cuprinse in programul aprobat;

Asigurd obtinerea avizelor si autorizatiilor pentru lucrérile urmarite de Biroul Energetic;
Verifica si urmareste respectarea avizelor emise de institutie si verifica calitatea refacerilor si
a termenelor stabilite la lucrari pe domeniul public;

Colaboreaza cu Bursa Romana de Marfuri in vederea achizitiei de energie electrica necesara
functionarii iluminatului public si consumatorilor apartinand Primariei Municipiului Targu
Mures, printr-un serviciu de Brokeraj;

Urmadreste indeplinirea Contractului cu Societatea Comerciald de furnizare energie electrica
pentru iluminat public;

Monitorizeaza consumul de energie electrica n iluminatul public;

Intocmeste note de plati pentru achitarea facturilor de energie electrica in iluminatul public;
Urmadreste achitarea facturilor de energie electrica in iluminatul public;

Urmareste/verifica periodic functionarea iluminatului public;

Urmareste executia lucrdrilor contractate de Serviciul Energetic, iluminat public, retele de
comunicatii si reabilitare blocuri, verifica si confirma situatiile de lucrari;

Intocmeste note de plata pentru achitarea facturilor emise in baza contractelor urmarite de
Biroul Energetic, proces verbal de receptie la terminarea lucrarilor, raport constatator, proces
verbal de receptie finald, referat de restituire garantie de buna executie conform prevederilor
contractelor, dosare de daune in cazul evenimentelor rutiere soldate cu pagube in Sistemul de
Iluminat Public (SIP) si Sistemul de Canalizatie pentru retele de transmitere de informatie;
Urmareste recuperarea daunelor din Sistemul de Iluminat Public (SIP) si Sistemul de
Canalizatie pentru retele de transmitere de informatie, produse in urma evenimentelor rutiere;
Intocmeste, in urma verificarii documentatiei, avize si autorizatii de spargeri pentru lucrari
subterane de electricitate si termie, avize In vederea montarii de materiale publicitare, avize
si autorizatii de spargere in vederea constructiei de retele de transmitere de informatii, de
retele de apa, de retele de gaz;

Verificd la fata locului, solutioneaza si raspunde la adresele, petitiile, notele interne
repartizate, facandu-se raspunzator de respectarea prevederilor legale;

Gestioneaza si avizeaza amplasarea panourilor publicitare amplasate pe domeniul public,
respectiv intocmeste acordul in vederea conectarii panourilor publicitare la SIP;

Urmareste consumul de energie electrica a panourilor publicitare amplasate pe domeniul
public, consum realizat din Sistemul de [luminat Public (SIP) al Municipiului Targu Mures,
respectiv recuperarea contravalorii acestuia;

Tine evidenta retelelor de transmitere de informatii detinute de operatori pe raza Municipiului
Targu Mures;

Intocmeste si urmireste indeplinirea contractelor de constituire a dreptului de servitute pentru
realizarea accesului pe proprietatea publicd/privatd in vederea instalarii, intretinerii, inlocuirii
sau mutdrii retelelor publice de comunicatii electronice sau a elementelor de infrastructura
necesare sustinerii acestora (inclusiv urmadrirea platii contravalorii contractelor);

Face propuneri privind gestionarea canalizatiilor pentru retele de transmitere de informatii
aflate in proprietatea Municipiului Targu Mures;

Constata contraventiile si aplica sanctiunile contraventionale date In competentd prin
imputernicirea Primarului, respectiv cele cu privire la: bransarea la reteaua electricd de
iluminat public fara autorizare (aviz B.E.); Hotararile Consiliul Local referitoare la retelele
de transmitere de informatie.
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IX. DIRECTIA GENERALA COMUNICARE, RESURSE UMANE,
RELATII CU PUBLICUL SI LOGISTICA

IX.A. Compartiment comunicare
IX.B. Serviciul relatii cu publicul si ghiseul unic
IX.B.1. Compartiment autorizari activitati economice
IX.C. Serviciul salarizare si resurse umane
IX.D. Serviciul logistica

IX.A. Compartiment comunicare

Art. 34. Atributiile Compartimentului:

1.

wmn

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Coordonatorul compartimentului, participa, in masura in care se solicitd acest lucru, la
reuniunile conducerii entitatii publice, sau ale oricarei alte comisii, consilii sau comitet in
domeniul specific;

Asigura relatiile cu mass-media, prin comunicate, anunturi si conferinte;

Intretine pagina web a institutiei;

Informeaza zilnic Primarul, Viceprimarii si Administratorul public cu problemele ridicate de
mass - media, a caror rezolvare este de competenta Consiliului Local Municipal sau a
Primariei, spre a dispune masuri in consecinta;

Organizeaza conferinte de presa ale Primarului, Viceprimarilor sau ale comisiilor de
specialitate ale Consiliului Local Municipal, asistand aceste conferinte, emite comunicate de
presa pe baza precizarilor Primarului sau Consiliului Local Municipal, ori de cate ori este
nevoie;

Elaboreazd strategii de presa pentru promovarea unor actiuni de interes cetitenesc,
organizeaza Intdlniri radiotelevizate ale reprezentantilor Primadriei, Consiliului Local
Municipal, cu sprijinul posturilor locale de emisie;

Culege date si informatii din domeniul de activitate al Consiliului Local Municipal si al
Primariei pe care le redacteaza si le scrie Intr-o publicatie destinatd informarii publicului
despre activitatea acestor autoritati;

Prin persoane special desemnate, asigura oficiul de purtator de cuvant al Consiliului Local
Municipal si al Primarului in relatiile cu presa, radio, TV si institutiile din teritoriu;
Negociaza si incheie contracte de colaborare cu mass-media si asigurd cooperarea cu mijloace
de informare mass-media, pentru aplicarea hotararilor Consiliului Local Municipal, a
dispozitiilor Primarului, cat si pentru a asigura transparenta, privind activitatea autoritdtii
deliberative si a autoritatii executive la nivel municipal;

Fundamenteaza propunerile de cheltuieli din bugetul local necesar actiunilor de relatii interne,
internationale, cu mass-media si pentru redactarea publicatiilor;

Asigura intocmirea documentelor necesare demardrii procedurilor de achizitie si urmareste
derularea lor iar ulterior urmareste derularea contractelor;

Asigura organizarea si pregatirea conferintelor, seminarelor si diverselor intalniri aprobate de
Consiliul Local Municipal si urmareste buna lor desfasurare;

Organizeaza diverse conferinte, simpozioane si intdlniri de lucru, cu scopul de a face
cunoscute proiectele lansate in domeniul social si economic, asigurand sprijin logistic,
financiar si material pentru realizarea acestora;

Organizeaza si coordoneaza actiunile de protocol in limita fondurilor alocate prin bugetul
local,

Asigurd difuzarea la cei nominalizati a invitatiilor primite de la organismele de stat, oficii
diplomatice, organizatii politice sau culturale, pentru a lua parte la diverse manifestari interne
si internationale;
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.

38.

39.

Tine evidenta si pastreaza documentatiile organizatiilor interne si internationale care
colaboreaza cu Primaria si Consiliul Local Municipal participand la actiunile de obtinere a
unor ajutoare din straindtate sau sponsorizdri diverse, conform legislatiei;

Asigura primirea si insotirea delegatiilor straine sosite la Primaria Municipiului Targu Mures
si exercita activitatea de traducere a convorbirilor si documentelor;

Asigurd transmiterea corespondentei si raspunsurile la diversi destinatari din tard si
strainatate;

Conduce evidenta actelor legate de calitatea de membru a Municipiului Targu Mures la
federatiei municipiilor;

Asigura desfasurarea contactelor dintre conducerea institutiei i reprezentantii unor organe si
organisme neguvernamentale, departamente, firme, asociatii, institutii, reprezentante
diplomatice, cetdteni straini;

Invita delegatii si persoane pe cheltuiala partii romane, cu aprobarile necesare si asigura
conditiile pentru buna desfasurare a unor schimburi de experienta sau documentare, in cadrul
unor acorduri;

Organizeaza ocazional mese festive, In limita fondurilor de care dispune si cu respectarea
dispozitiilor legale;

Asigura primirea si insotirea delegatiilor straine si faciliteaza, la cerere, impreuna cu Directia
Economica si Serviciul logistica, transportul, cazarea si alte servicii necesare;

La nevoie, traduce corespondenta primita si asigura activitatea de translator pentru contactele
oficiale;

Sprijind actiunile de Infratire si stabilire de relatii directe intre municipii si orase din tarad si
strainatate;

Pregateste documentatiile proiectelor de colaborare cu alte municipalitati;

Elaboreazd documentatii necesare pentru vizite in strainatate;

Colaboreaza cu toate serviciile implicate in organizarea si buna desfasurare a manifestarilor
stiintifice, culturale, artistice si omagiale organizate de cdtre Consiliul Local Municipal si
Primarie;

Asigurd, colaborand cu celelalte compartimente, materialele necesare pentru a fi publicate in
organul de presa propriu al Consiliului Local Municipal;

Selecteaza materialele ce urmeaza a fi publicate, In raport de importanta si utilitatea lor legata
de necesitatea informarii populatiei;

Redacteaza, ori dupd caz, corecteazd materialele prezentate de cdtre compartimentele
functionale, dandu-le forma care sa permita publicarea lor;

Se ingrijeste de tiparirea publicatiei proprii si distribuirea acesteia, prin redactarea buletinului
informativ al Primariei;

Monitorizeaza presa locala;

Intocmeste proiectul contractului de editare a publicatiei;

Transmite comunicate de presa si radio -TV prin reteaua locala in problemele ce intereseaza
populatia sau ca drept de replica la diverse comunicate sau acuzatii nefondate;

Asigura selectarea propunerilor si intocmeste documentele necesare pentru conferirea de catre
Consiliul Local a titlului de ,, Cetatean de Onoare” al Municipiului Targu Mures unor
persoane fizice romane sau strdine; asigura secretariatul comisiei pentru acordarea acestui
titlu;

Intocmeste documentele necesare si propune spre aprobare Primarului, documentele cu
privire la desfasurarea adunarilor publice;

Participa la actiunea de implementare a proiectelor cu fonduri europene ale primariei, prin
redactarea textelor, editarea foto si video a imaginilor pentru bannere sau alte afisaje
obligatorii;

Asigurd publicarea anunturilor, comunicatelor de presd in mass-media locald si centrala,
conform regulamentelor privind vizibilitatea proiectelor cu finantare europeana in mass-
media;
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40. Organizeaza conferinte de presd si aduce la cunostinta celor interesati continutul proiectelor

cu finantare europeana;

41. Organizeaza emisiuni radio si televizate avand ca teme principalele proiecte cu finantare;
42. Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau prin alte acte normative, prin hotarari ale

Consiliului Local Municipal, dispozitii ale Primarului sau primite de la sefii ierarhici;

IX.B. Serviciul relatii cu publicul si ghiseul unic

Art. 35. Atributiile Serviciului:

1.

2.

8.

9.

Ofera informatii conform legislatiei in vigoare dar si informatii privind stadiul de solutionare
a actelor sau dosarelor depuse la registratura si la serviciile de specialitate;

Constituie baza de date prin preluarea de la directiile si serviciile din cadrul Primariei
Municipiului Targu Mures a tuturor informatiilor oferite de acestea, spre stiinta cetatenilor;
Ofera informatii cetdtenilor cu privire la stadiul in care se afld solutionarea unui act, a unui
dosar depus la Primarie;

Solicitd 1n orice moment informatii de la angajatii Municipiului, cu privire la modul de
solutionare legald a problemelor ridicate de cetateni;

Ofera informatii cetdtenilor cu privire la activitatea altor institutii de pe raza Municipiului
Targu Mures, Tn masura in care aceste informatii figureaza in baza de date a serviciului;
Pune la dispozitia cetatenilor: informatii rapide privind activititile Consiliului local
municipal; alte informatii despre viata publicd a comunitatii (agenda manifestarilor culturale,
sociale si sportive); adrese ale institutiilor de interes public;

Inregistreaza reclamatiile privind activitatea municipalitatii si informeaza autoritatea publica
locala despre acestea;

Elaboreaza si reactualizeaza material informational (fise, fluturas, poster, etc.) cu informatii
utile, in colaborare cu serviciile de specialitate;

Elaboreaza baza de date cu informatii de interes cetatenesc;

Atributii privind accesul liber la informatii de interes public:

1.

Pune in aplicare toate prevederile legale si masurile necesare asigurarii accesului liber,
democratic si transparent a actiunilor organizate de Consiliului local municipal si de Primarie
si asigurdrii accesului liber al cetdtenilor la informatii publice, in concordantd cu prevederile
Legii nr. 544/2001, respectiv H.G. nr. 123/2002, precum si a normelor procedurale aprobate
la nivelul entitatii publice;

Asigurd Intocmirea si publicarea rapoartelor de activitate anuale intocmite in baza Legii nr.
544/2001 si a H.G. nr. 123/2002, a Buletinului informativ, precum si a altor documente
specifice activitatii;

Afiseaza si actualizeaza informatiile de interes public, din oficiu, prin publicarea acestora atat
pe site-ul entitatii publice, prin intermediul compartimentului responsabil cu activitatea de
comunicare s§i a compartimentului responsabil de administrarea paginii de internet a
institutiel, cat si la sediul institutiei - punctul de informare — documentare;

Intocmeste si actualizeaza anual Buletinul informativ privind informatiile de interes public
comunicate din oficiu, si 1l publica pe site-ul entitatii publice prin intermediul departamentului
IT;

Redacteaza anual Raportul de activitate prevazut de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces
la informatiile publice si 1l publicd pe site-ul entitatii publice, prin intermediul
departamentului IT;

Solicita compartimentelor de specialitate identificarea tuturor informatiilor de interes public
la nivelul acestora;

Centralizeaza, de la fiecare compartiment de specialitate, informatiile de interes public
detinute de institutie care trebuie comunicate din oficiu, respectiv la cerere, in vederea
publicarii; Intocmeste/actualizeaza, periodic, Lista cu documentele de interes public, Lista cu
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documentele produse/gestionate de institutie, si Lista cu documentele de interes public
exceptate de la accesul liber al cetatenilor;

8. Verifica corectitudinea informatiilor comunicate din oficiu in sectiunile create in site-ul
entitatii publice, monitorizeaza si actualizeaza periodic aceste informatii;

9. Inregistreazi si tine evidenta cererilor privind solicitarile de informatii publice si redacteaza,
in termen de 10 zile sau dupa caz, de 30 de zile de la inregistrarea solicitarii in functie de
dificultatea, complexitatea, volumul lucrdrilor documentate si de urgentd a solicitarii,
raspunsurile documentate la solicitdrile de informatii publice, la cerere, si asigura
anonimizarea datelor exceptate de la liberul acces in redactarea raspunsurilor, conform
legislatiei in vigoare;

10. Motiveaza si comunica In termen de 5 zile de la primirea cererilor refuzul comunicarii
informatiilor de interes public solicitate, conform legislatiei in vigoare;

11. Colaboreaza cu structurile de specialitate pentru redactarea si formularea raspunsului
documentat formulat la solicitarea de informatii publice;

12. Exercitd si aplica atributiile si responsabilitatile stabilite In sarcina responsabilului in
domeniul informatiilor de interes public, prin normele procedurale aprobate la nivelul entitétii
publice — Procedura de sistem 18 - Comunicarea din oficiu a informatiilor de interes public
in format standardizat si deschis si asigurarea transparentei;

13. Completeaza si tine evidenta Registrului pentru inregistrarea solicitarilor si raspunsurilor
privind accesul la informatiile de interes public, in program informatic, cu toate datele de
identificare a solicitarilor formulate si tine evidenta solicitdrilor formulate si raporteaza
stadiul acestora anual, sau ori de cate ori se solicitd de catre seful ierarhic/managementul
superior;

14. Tine evidenta scripticd a raspunsurilor si a chitantelor remise de solicitanti privind plata
costurilor de copiere a materialelor solicitate si inregistreazd informatiile in Registrul
informatizat;

15. Asigura secretariatul Comisiei de analiza privind incalcarea dreptului la informatiile de
interes public constituitd prin dispozitia primarului in vigoare;

16. Completeaza si tine evidenta Registrului special al reclamatiilor administrative si a
pldngerilor in instantd, cu toate datele de identificare a reclamatiilor formulate, tine evidenta
reclamatiilor formulate, urmareste si raporteaza stadiul acestora anual, sau ori de cate ori se
solicita de catre seful ierarhic/managementul superior,

17. Expediaza, in termenele legale, prin intermediul Serviciului logistica, raspunsurile formulate
st documentele solicitate la cererile depuse avand ca obiect informatiile de interes public, s1/
sau asigura comunicarea prin e-mail a rdspunsurilor formulate (semnate de catre persoanele
in drept) si a documentelor solicitate, dacd sunt intrunite conditiile tehnice necesare, la cererea
solicitantilor, ficdnd mentiune despre aceastd modalitate de comunicare in Registrul
informatizat; tine evidenta tuturor confirmarilor de primire (comunicare prin postad, inméanare
directa, prin e-mail, etc.);

18. Asigura consultarea la sediul autoritatii — la punctul de informare — documentare de catre cei
interesati a informatiilor de interes public; pune gratuit la dispozitie formularele tip de
redactare a solicitdrii si de reclamatie administrativa;

19. Tine evidenta tuturor solicitarilor verbale privind informatiile de interes public solicitate la
punctul de informare — documentare;

Atributii privind solutionarea petitiilor formulate in baza O.G. nr. 27/2002:

1. Pune in aplicare toate prevederile legale si masurile necesare asigurarii solutionarii cererilor,
petitiilor formulate in baza O.G. nr. 27/2002 privind activitatea de solutionare a petitiilor
precum si dispozitiile normelor procedurale aprobate la nivelul entitatii publice, in acest sens;

2. Primeste, verifica, inregistreaza si preda secretarului general/persoanei delegate, cererile si
documentele depuse de cetdteni, in vederea repartizarii structurii/persoanei competente spre
solutionare a petitiilor inregistrate; inregistreaza, redacteazd si expediaza raspunsuri la
petitiile sosite on-line pe site-ul www.tirgumures.ro sau emailul: infopublic@tirgumures.ro;
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3. Verifica inregistrarile cu toate datele si cdmpurile complete in program informatic a
informatiilor privind evidenta si solutionarea petitiilor adresate Municipiului;

4. Prezintd la solicitare, situatia cererilor, reclamatilor care au fost inregistrate si nu au fost
rezolvate in termenul legal prevazut de lege, de 10 si respectiv 30 de zile,

5. Intocmeste raspunsurile la petitiile directionate Serviciului, le supune aprobarilor necesare, si
asigurd transmiterea raspunsului, in termenul legal, stabilit in baza O.G. nr. 27/2002 privind
activitatea de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare si asigura
evidenta si arhivarea solicitarilor si a raspunsurilor formulate, conform Nomenclatorului
arhivistic aprobat la nivelul entitatii publice;

6. Intocmeste semestrial si anual raportul cu privire la activitatea de solutionare a petitiilor la
nivelul Serviciului si/sau la nivelul entitétii publice;

Atributii privind activitatea de registraturd, utilizare si gestionare a programului informatic:

1. Primeste siinregistreaza corespondenta adresatd primariei prin intermediul serviciilor postale,
email, fax, cat si cea depusa personal, de catre institutii publice, societati comerciale, ONG —
uri, alte persoane juridice si persoane fizice; Preia e-mailurile care vin pe adresele oficiale ale
Primariei si asigura transpunerea lor in format letric — pe suport de hartie;

2. Inregistreaza, prin aplicarea numarului de inregistrare pe document, corespondenta care
poartd pe plic mentiunea personal, confidential, adresatd primarului, viceprimarului,
secretarului general sau altor persoane de conducere din cadrul Primariei, depusa personal,
prin curier sau prin postd la Registratura general — Serviciul Relatii cu publicul;

3. Prezinta toatd corespondenta, spre repartizare si aplicarea rezolutiei de solutionare,
primarului/viceprimarului/secretarului general sau altei persoane imputernicite, in acest sens;

4. Redirectioneaza conform prevederilor legale corespondenta ce nu intra in sfera de competenta
a institutiei;

5. Concomitent cu repartizarea letricd/de facto a corespondentei, opereaza toate Inregistrarile
corespondente procedurii de repartizare in programul informatic de registratura; utilizeaza si
gestioneaza programul informatic;

6. Inregistreazi toate documentele interne provenite de la directiile/serviciile publice din cadrul
Primariei sau a serviciilor publice subordonate care nu dispun de accesul la programul
informatic de registratura utilizat de Municipiul Targu Mures;

7. Preia zilnic mapele de corespondentd de la cabinet primar/viceprimar/secretar/general sau
persoana desemnata in acest scop, si dupa inregistrarea documentelor si a informatiilor
continute, le distribuie directiilor/serviciilor/compartimentelor de specialitate si opereaza in
program evidenta si circulatia documentelor;

8. Distribuie, pe bazd de semnatura, dispozitiile Primarului, hotararile Consiliului local sau alte
documente depuse in cadrul compartimentului — registraturd, pentru comunicare catre
persoanele sau institutiile interesate;

9. Asigura circuitul documentelor in institutie pana la nivel de directie de specialitate, realizand
evidenta acestora pe baza borderourilor de predare-primire, semnate de catre persoanele
imputernicite pentru gestionarea corespondentei.

10. Raporteaza activitatea de solutionare a corespondentei la nivelul entitatii publice;

Atributii privind sprijinul cetatenilor pentru obtinerea avizelor/autorizatiilor necesare:

1. Coordoneaza realizarea documentatiei necesare si modelele specifice, pe tipuri de probleme
ale cetatenilor, pe care le pune la dispozitie celor interesati, pe cale directd, afisaj sau posta
electronica;

2. Verifica modul in care sunt analizate preliminar documentatiile Intocmite de catre solicitanti
in vederea depunerii acestora spre solutionare;

3. Informeaza operativ petentii asupra documentelor necesare completarii dosarelor depuse si
pune la dispozitie instructiunile si modelele de documente necesare, direct la ghiseu sau pe
internet;

4. Informeaza petentii asupra situatiilor de respingere a dosarelor, cu mentionarea motivelor
specifice fiecarui caz;
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11.

12.

13.

Verifica modul in care se solutioneaza cererile solicitantilor si intervine, conform legii pentru
solutionarea 1n termenul legal, daca este cazul;

Colaboreazd cu persoanele desemnate la nivelul fiecdrei directii sau serviciu implicat in
activitatea pentru care se solicitd avizul/autorizatia;

Verificd modul in care sunt actualizate informatiile referitoare la activitatea pentru care se
solicitd avizul/autorizatia, pe site-ul institutiei;

Asigurd comunicarea continud si transparentd a Primarului, Viceprimarilor, a
compartimentelor din aparatul de specialitate al primarului, a institutiilor si serviciilor publice
de interes local cu cetdtenii, in vederea solutiondrii eficiente si oportune a problemelor
comunitdtii, precum si elaborarea si aplicarea unei strategii de relatii publice care sa induca o
imagine corecta, pozitiva si credibild asupra performantelor administrative ale Primariei
Municipiului Targu Mures;

Asigurd informarea cetdtenilor asupra activitatii Consiliului Local Municipal si a Primariei
Municipiului Targu Mures, oferind relatii cu privire la modalitatea de a obtine documente,
avize, aprobari care, in conformitate cu prevederile legale, sunt de competenta Primariei si a
serviciilor publice de interes local;

Realizeaza documentatia necesara si modelele specifice, pe tipuri de probleme ale cetatenilor,
pe care le pune la dispozitia celor interesati pe cale directd, afisaj sau posta electronica;
Asigurd transparenta decizionald in cadrul institutiei, eliminarea birocratiei, eficientizarea
relatiei dintre autoritatea publica si cetatean prin scurtarea timpului dintre cerere si raspuns;
Evalueaza feedback-ul solicitantilor si propune masuri pentru imbunatatirea continua a
activitatii;

Propune includerea fondurilor necesare organizdrii activititii in bugetul institutiei si
urmareste executia sumelor respective.

IX.B.1. Compartiment autorizari activitati economice

Art. 36. Atributiile Compartimentului:

1.

Coordonatorul compartimentului, participa, in masura in care se solicita acest lucru, la
reuniunile conducerii entitatii publice, sau ale oricdrei alte comisii, consilii sau comitet n
domeniul specific;

Analizeazd cererile primite din partea operatorilor economici cu privire la avizarea
functionarii unor unitdti comerciale, de prestari servicii si alimentatie publica in conditiile
reglementdrilor legale 1n vigoare si propune spre aprobare solicitarile privind modificarea ori
completarea avizelor si autorizatiilor emise;

Analizeazd si propune spre aprobare solicitdrile privind anularea unor avize/autorizatii
conform referatelor intocmite in acest sens;

Analizeaza si propune spre aprobare cererile privind modificarea programelor de functionare
pentru unitatile comerciale, de prestari servicii si alimentatie publica;

Analizeaza si redirectioneazd reclamatiile si contestatiile referitoare la profilul de activitate
aprobat pentru unitatile comerciale sau de prestari servicii ori a programului de functionare
aprobat, catre organele de control abilitate;

Analizeaza si supune spre aprobare cererile privind desfasurarea de activitati comerciale in
centrele publice de desfacere;

Analizeazd s1 solutioneazd solicitdrile privind activitdtile de comert stradal, manifestari
ocazionale, terase sezoniere, colaborand 1n acest sens, dupa caz cu: Arhitectul Sef, Serviciul
Public Administratia Domeniului Public, Centrul de Cultura, Arta si Agrement;

Duce la indeplinire propunerile din partea organelor de control abilitate sau solicita puncte de
vedere ale acestora cu privire la suspendarea sau retragerea dreptului de desfasurare a
activitatii de comercializare a produselor si serviciilor de piata;
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32.

Urmareste modul de solutionare, comunicarea rdspunsului in termenul stabilit de lege la toate
cererile, sesizdrile/reclamatiile in probleme legate de activitatea specifica serviciului;
Propune masurile necesare si le prezintd Consiliului Local Municipal pentru asigurarea
libertatii comertului si a concurentei loiale, precum si pentru incurajarea liberei initiative in
conditiile legii;

Urmadreste aplicarea hotararilor Consiliului local municipal in domeniul comertului,
prestarilor de servicii si salubrizare, exercitarea acestor activitdti numai in locurile autorizate,
intocmeste avizele si autorizatiile prevazute de lege pentru desfasurarea activitétii comerciale;
Analizeazad si propune spre aprobare cererile operatorilor de transport in vederea emiterii,
completarii, modificarii, prelungirii, retragerii autorizatiilor de transport in regim taxi;
Urmareste/coordoneaza modul de operare si gestionare a avizelor/autorizatiilor in programele
informatice;

Urmadreste si asigurd elaborarea de referate, informari si situatii statistice cu privire la avizele
si autorizatiile eliberate operatorilor economici;

Analizeaza prin comisia de specialitate cererile primite din partea operatorilor economici si
supune spre aprobare completarea sau modificarea profilurilor de activitate a spatiilor cu alta
destinatie decat cea de locuintd, administrate de SC LOCATIV SA;

Intocmeste rapoarte de specialitate cu privire la activititile economice;

Preia corespondenta repartizatd Compartimentului Autorizari activitdti economice i
urmareste rezolvarea acesteia, cu respectarea prevederilor legale si in termenele stabilite;
Pune la dispozitia reprezentantului institutiei documentele necesare, in vederea solutionarii de
catre acesta 1n instantele judecatoresti a plangerilor referitoare la eliberarea avizelor/
autorizatiilor de functionare;

Participa la organizarea unor actiuni si manifestari ocazionale;

Analizeaza cererile privind avizarea/autorizarea unitatilor comerciale, de prestari servicii si
alimentatie publica, intocmeste referatele cuprinzand propunerile de avizare si elibereaza
Avizele/Autorizatiile de functionare aprobate;

Analizeaza si supune spre aprobare programele de functionare ale unitatilor comerciale, de
prestari servicii si alimentatie publica;

Analizeazad si propune spre aprobare cererile operatorilor de transport in vederea emiterii,
completarii, modificarii, prelungirii, retragerii autorizatiilor de transport in regim taxi;
Colaboreaza cu serviciile de specialitate cu atributii de control din cadrul Directiei Politia
Locala in domeniile legate de functionarea operatorilor economici;

Analizeaza si supune spre aprobare cererile privind desfasurarea de activitati comerciale in
centrele publice de desfacere urmand Incadrarea acestora in reguli stabilite de acte normative
in vigoare si hotarari ale Consiliului Local Municipal;

Intocmeste referate si supune spre aprobare solicitarile privind modificarea ori completarea
avizelor/autorizatiilor eliberate;

Gestioneazd bazele de date privind avizele/autorizatiile de functionare pentru unitati
comerciale, prestatoare de servicii precum si autorizatiile de transport public in regim taxi;
Opereaza si gestioneaza toate avizele/autorizatiile de functionare in programul IMPOTAX;
Duce la indeplinire propunerile din partea organelor de control abilitate sau solicita puncte de
vedere ale acestora cu privire la suspendarea sau retragerea dreptului de desfasurare a
activitatii de comercializare a produselor si serviciilor de piata;

Solicita din partea organelor de control abilitate, dacd este cazul, puncte de vedere referitoare
la activitatea unor operatori economici in vederea stabilirii modului de solutionare a cererilor
depuse de catre acestia sau referitoare la respectarea conditiilor de avizare;

Efectueaza vizarea anuald a avizelor/autorizatiilor de functionare eliberate;

Colaboreaza cu organizatiile ce reprezintd interesele operatorilor economici (patronate, ligi,
etc.), In protejarea intereselor operatorilor economici si stimularea activitatii acestora;
Raspunde in termenul stabilit de lege la toate cererile, sesizarile, propunerile si reclamatiile in
probleme legate de activitatea serviciului,

45



33.

34.

35.

36.

Efectueaza demersurile legale privind procedura suspendarii si/sau retragerii avizelor/
autorizatiilor de functionare eliberate, in cazul in care se constatd de cétre organele de control
abilitate cd nu se respectd conditiile de avizare, normele de ordine si liniste publica sau se
depaseste in mod repetat programul de functionare aprobat;

Intocmeste informari si rapoarte solicitate de catre Consiliul Local Municipal si avizate de
catre Primar;

Urmadreste aplicarea hotararilor Consiliului Local Municipal in domeniul comertului,
prestarilor de servicii astfel incat acestea sa se exercite doar in locuri autorizate;
Compartimentul indeplineste si alte atributii stabilite prin legi, alte acte normative, hotarari
ale Consiliului Local Municipal, dispozitii ale Primarului Municipiului Targu Mures, ori
primite din partea sefilor ierarhici.

IX.C. Serviciul salarizare si resurse umane

Art. 37. Atributiile Serviciului:

1.

Asigurda 1intocmirea documentatiei privind modificarea organigramei Aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures, al Consiliului Local Municipal, si al
serviciilor publice subordonate, a numarului total de posturi si a statului de functii, conform
prevederilor legale;

Asigura Intocmirea formalitatilor privind scoaterea la concurs a functiilor publice vacante si
a posturilor contractuale vacante, a celor temporar vacante, a promovarilor in clasa, grad
profesional, aprobate de catre Primar din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Mures, al Consiliului Local Municipal, si al serviciilor publice
subordonate si raspunde de organizarea in conditii optime a procedurilor specifice
concursurilor - recrutarea si selectia candidatilor pentru functii publice si contractuale;
Asigura publicitatea posturilor vacante scoase la concurs pe pagina de Internet a institutiei, in
mass-media locala si la sediul institutiei, conform legii;

Asigura secretariatul comisiilor de concurs/examen pentru ocuparea posturilor vacante din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures, al Consiliului Local
Municipal, si al serviciilor publice subordonate;

Intocmeste documentatia si dispozitiile privitoare la nasterea raporturilor de serviciu si a
contractelor individuale de munca pentru candidatii declarati admisi, pe baza proceselor
verbale ale comisiilor de concurs /examen in conformitate cu prevederile legale;

Efectueaza lucrari privind incheierea, modificarea, suspendarea si incetarea raportului de
serviciu, si/sau a contractului de munca pe perioada nedeterminata si determinata pentru
intreg personalul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures, al
Consiliului Local Municipal, si al serviciilor publice subordonate;

Realizeaza salarizarea personalului din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Térgu Mures, al Consiliului Local Municipal, si al serviciilor publice
subordonate, conform prevederilor legale; asigura calculul si virarea drepturilor banesti ale
angajatilor permanenti sau incadrati pe perioada determinata, cu regim normal de lucru sau
cu timp partial si a componentelor salariale: concedii de odihnd, medicale sau de alt tip,
ordonantdri, ordine de platd, contributiile la Fondul de somaj, la Asigurarile sociale,
Asigurdrile sociale de sdnatate, penalizari, retineri, deduceri, impozitul lunar, impozitul pe
venitul global, etc.; Intocmeste si preda declaratia unica formular D 112 si Declaratia 153;
Colaboreaza cu personalul cu functii de conducere din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Targu Mures, al Consiliului Local Municipal, si al serviciilor publice
subordonate, in vederea Intocmirii fiselor de post, tine evidenta acestora pentru posturile din
cadrul aparatului de specialitate, si al institutiilor mai sus mentionate conform prevederilor
legale;

Intocmeste, gestioneazi si raspunde de dosarele profesionale ale functionarilor publici
precum si dosarele personale ale personalului contractual din cadrul Aparatului de specialitate
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24,

al Primarului Municipiului Targu Mures, al Consiliului Local Municipal, si al serviciilor
publice subordonate, conform prevederilor legale. Se asigura de existenta la dosar a tuturor
documentelor prevazute de lege, precum si de angajamentele incheiate cu administratia
publicd - prin intermediul Primariei - in cazul cursurilor de perfectionare in conditiile legii;
Gestioneaza contractele de munca, prin intocmirea corectd si la timp a tuturor contractelor
individuale de munca, conform legii; inregistreaza in baza de date on line a Inspectoratului
Teritorial de Munca contractele individuale de munca prin programul Revisal;

Intocmeste si transmite citre Agentia Nationald a Functionarilor Publici Bucuresti planul de
ocupare a functiilor publice pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Targu
Mures, al Consiliului Local Municipal, si, ulterior intocmeste raportul de specialitate in
vederea adoptarii prin hotarare a Consiliului Local a acestor documente;

Raspunde de actualizarea, indexarea, reducerea drepturilor salariale, dupa caz, avansarea in
gradatie, de intocmirea diferentelor de salarii, a regularizarilor acestora, conform legii;
Colaboreaza la fundamentarea necesarului de cheltuieli de personal prevazute in buget cu
conducerea Directiei Economice si Serviciul Buget — Control Financiar Intern;

Asigura introducerea in baza de date a concediilor de odihna ale salariatilor, in baza cererilor
acestora aprobate de catre seful ierarhic superior sau inlocuitorul de drept al acestuia;

Ia masuri privind Intocmirea situatiei privind planificarea concediilor de odihna, in vederea
aprobdrii de catre Primar si urmareste respectarea ei; asigura evidenta tuturor tipurilor de
concedii: concediilor de odihna, medicale, de studii cu sau fara plata, aprobate conform
prevederilor legale; centralizeaza datele referitoare la planificarea concediilor de odihna,
primite de la departamente; realizeazd centralizatorul - Planificarea concediilor pe anul
calendaristic urmator;

Tine evidenta orelor suplimentare efectuate de personalul din cadrul Aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Targu Mures, al Consiliului Local Municipal, si al Serviciului
public Administrarea domeniului public, pe baza pontajelor lunare;

Intocmeste, verifica si avizeaza foile de prezenta colectiva (pontajul centralizator) lunar pe
directii;

Elibereaza, vizeaza legitimatii de serviciu, si urmareste recuperarea lor la plecarea din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures, al Consiliului Local
Municipal, si al Serviciului public Administrarea domeniului public, a salariatilor;
Elibereaza, la cerere, adeverinte privind calitatea de salariat, vechimea in munca, drepturile
salariale, etc.;

Asigurd aplicarea prevederilor legale privind pensionarea pentru limitda de varsta sau
invaliditate, pentru personalul din Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Targu
Mures, al Consiliului Local Municipal, si al Serviciului public Administrarea domeniului
public. Elibereazd angajatilor institutiilor mai sus mentionate, la indeplinirea conditiilor
legale, actele necesare depunerii documentatiei de pensionare la Casa Judeteand de Pensii
Mures;

Intocmeste si actualizeaza Registrul de evidenta al salariatilor si Registrul de evidenti al
functionarilor publici, conform legislatiei in vigoare;

Solicita si centralizeaza, conform prevederilor legale, rapoartele de evaluare ale functionarilor
publici si ale personalului contractual, intocmite In cadrul directiilor de cétre personalul de
conducere din cadrul acestora si de catre Serviciul public Administrarea domeniului public,
in conditiile legii; actualizeaza formularul de evaluare a performantelor profesionale anuale
ale functionarilor publici si a personalului contractual, la modificari legislative si le posteaza
pe reteaua internad a institutiei;

Intocmeste Centralizatorul: ,, Planul de perfectionare profesionald pe anul (in curs)” pe care
il trimite ANFP conform legislatiei in vigoare, raspunde de intocmirea documentului ,, Planul
de perfectionare profesionala anual” in termenele legale;

Tine evidenta cursurilor de perfectionare, masterate, sau orice alte forme de perfectionare
profesionald, centralizeaza situatia la zi;
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38.

39.

Asigurd intocmirea formalitatilor pentru efectuarea practicii profesionale de catre studentii
care solicita acest lucru, in baza unui protocol intre institutia de invatamant si Primarie, sau
in nume personal prin cerere si elibereaza adeverinte de stagiu de practica in acest sens, in
conditiile legii;

Intocmeste referate si dispozitii ale Primarului privind sanctionarea disciplinara a personalului
din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures, al Consiliului
Local Municipal, si al Serviciului public Administrarea domeniului public, pe baza raportului
Comisiei de disciplind cu sanctiunea dispusa de primar si/sau a referatului sefilor ierarhici ai
angajatilor in ceea ce priveste mustrarea scrisd sau avertismentul scris cu respectarea
prevederilor legale;

La solicitarea justificatd a directorilor aprobata de cétre Primar, intocmeste documentatia
necesard supunerii spre aprobare a Consiliului Local a transformarii clasei, gradului unor
posturi vacante, prevdzute in statul de functii, si ulterior intrdrii in vigoare trimite ANFP
Bucuresti instiintare asupra modificarilor;

Asigurd legatura Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures, cu
Agentia Nationalda a Functionarilor Publici Bucuresti de catre care este coordonat
metodologic;

Propune Primarului membri in comisiile de concurs, de contestatii, secretari de comisii de
concurs, precum si membri din partea conducerii in comisiile de disciplind si comisia paritara
si secretarii acestora; Intocmeste referatele si dispozitiile care stau la baza constituirii acestor
comisii;

Ia masuri pentru publicitatea, implementarea, monitorizarea Codului de etica si conduita
profesionald a functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul U.A.T. Targu
Mures;

Intocmeste statul de personal ori de cate ori intervin modificari privind componentele
definitorii acestuia: structura organizatoricd, numarul si categoria functiilor, numarul de
angajati, drepturile salariate lunare sau noi angajari in cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului Targu Mures si a Serviciului public Administrarea domeniului public;

Ofera functionarilor publici si personalului contractual, in baza principiului transparentei
toate informatiile referitoare la raportul de serviciu sau munca al acestuia, din oficiu sau dupa
caz la cerere, precum si informatiile de interes public conform Legii 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public;

Intocmeste baza de date, trimisa ca raportare citre ANFP, pe problematici specifice, raspunde
de corectitudinea si validitatea bazei de date trimisd catre ANFP Bucuresti;

Intocmeste diferite evidente sau situatii statistice privind salariatii, dupa pregitire, varsta,
domiciliu, vechime In muncd, salarizare, etc., la cererea Primarului;

Semneaza toate actele pe care le intocmeste si raspunde de corectitudinea actelor intocmite;
Solicita si centralizeaza declaratiile de avere si cele de interese ale functionarilor publici
precum si ale personalului contractual, in conditiile legii, tine evidenta lor in format
electronic; transmite declaratiile de avere si cele de interese Compartimentului IT si
informatizare in vederea publicarii lor in conditiile Legii 176/2010, pentru postare pe site-ul
institutiei conform termenelor in conditiile legii, dupd caz si raspunde de eliberarea dovezii
de depunere a declaratiilor;

Conduce evidenta dosarelor profesionale ale functionarilor publici si a dosarelor personale a
personalului contractual si asigurd centralizarea informatiilor si raportarea semestriald catre
seful ierarhic superior a rezultatelor activitatii;

Intocmeste si gestioneazi Registrul de evidenta a functionarilor publici, conform art. 2, alin.
(1) st alin. (2) din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici;
Executa atributiile de verificare a formularelor B, C, D ce intrd in componenta dosarului
profesional, conform art. 7, alin. (2) din H.G. nr. 432/2004;
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Tine evidenta solicitdrilor privind accesul la dosarul profesional si la datele inscrise din
Registru, a persoanelor autorizate in conditiile art. 12, alin. (1) si alin. (2) din H.G. nr. 432/
2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici;

Tine evidenta solicitdrilor privind accesul la dosarul personal si la datele inscrise in Registru;
Tine evidenta solicitdrilor formulate de functionarii publici pentru consultarea dosarului
profesional si eliberarea unor documente din continutul acestuia, in aplicarea prevederilor art.
11, alin. (2), coroborate cu prevederile art. 12, alin. (1) din H.G. nr. 432/2004;

Tine evidenta solicitarilor formulate de personalul contractual pentru consultarea dosarului
personal si eliberarea unor copii certificate pentru conformitate cu originalul a documentelor
din continutul acestuia, in aplicarea prevederilor art. 7, alin. (3) si (4) H.G. nr. 905/2017;
Arhiveaza la dosarul profesional dispozitia cu semndtura de primire, rdspunde de comunicarea
tuturor dispozitiilor referitoare la angajati;

Trimite la ANFP Bucuresti dispozitiile privind modificarea raporturilor de serviciu ale
functionarilor publici in conditiile legii. Raspunde de transmiterea catre ANFP a dispozitiilor,
in termenul legal;

Tine evidenta personalului prin registrul de numere matricole;

Verifica prezenta zilnicd a salariatilor si verifica pontajul zilnic si lunar pentru toate directiile,
serviciile, birourile si compartimentele din subordinea primarului Municipiului Targu Mures,
a Consiliului Local Municipal, si a Serviciului public Administrarea domeniului public;
Pregateste in vederea arhivarii si preda la Serviciul Relatii cu Consilierii, secretariat, evidenta
alegatori si arhivd documentele din cadrul serviciului, in conditiile legii;

Asigura formalitatile necesare intocmirii si depunerii juramantului al functionarilor publici
definitivi de executie sau conducere, arhiveaza in dosarul profesional jurdamantul;
Intocmeste documentatia, conform legii, referitoare la functionarii publici debutanti, rispunde
de intocmirea actelor necesare informarii sefului compartimentului in care sunt recrutati
debutanti asupra legislatiei specifice;

La sfarsitul perioadei de stagiu colecteazd documentele necesare In vederea numirii in functie
publicé definitiva sau eliberarii dupa caz;

Intocmeste note de fundamentare, centralizatoare pe baza notelor de fundamentare propuse
de catre directorii de directii si aprobate de catre Primar, la reorganizarea activitatii, infiintdri,
desfiintdri, transformari de posturi si a rapoartelor de specialitate in vederea adoptarii hotdrarii
Consiliului Local;

Elaboreaza reglementdri cu caracter intern, Regulamentul Intern si colaboreaza cu Directia
Juridica in vederea elaborarii proiectului Regulamentului de Organizare si Functionare al
Aparatului de specialitate al primarului;

Asigurd asistenta si reprezentarea in instanta, prin consilierul juridic din cadrul Serviciului, in
litigiile privind raporturile de serviciu/de munca; intocmeste acte procedurale si procesuale in
litigiile de munca;

IX.D. Serviciul logistica

Art. 38. Atributiile Serviciului:

1.

Verifica respectarea clauzelor contractuale din contractele de lucrari/servicii/produse in curs
si face comunicari in vederea respectdrii conditiilor, eventuale modificari intervenite,
completari sau renuntdri: contracte urmarite ale serviciului — obiect: rechizite, tipizate,
hartie, carti si reviste de specialitate, tonere si cartuse, materiale pentru curatenie, materiale
de intretinere si gospodaresti, carburant, piese si consumabile la imprimante, copiatoare,
calculatoare, mobilier, aparaturd electronicd, aparatura electrocasnicd; contracte de asistenta
tehnica/servicii - obiect: servicii de curatenie, servicii de intretinere si reparare calculatoare
si imprimante, copiatoare, servicii de reparare autoturisme, servicii de intretinere aer
conditionat, servicii de monitorizare sistem de alarmare, servicii de intretinere sistem de
monitorizare, inregistrare CATYV, servicii de medicina muncii, servicii de verificat - incarcat
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

stingdtoare, antiincendiu, servicii de actualizare program legislativ, servicii de polite
asigurare RCA, CASCO, servicii de polite asigurari cladirii, servicii de ITP si ROVIGNETE;
contracte reparatii si lucrari — obiect: lucrari de reparatii, renovari interioare; contracte
de utilitati — obiect: energie electrica, gaz metan, apa-canal, expediere scrisori si colete,
telefonie fixa, mobila, internet - date, etc.

Asigura aprovizionarea cu mijloace fixe, obiecte de inventar, si a materialelor de consum:
rechizite, tipizate, tonere si cartuse, materiale de intretinere gospodaresti, materiale de
curatenie pentru aparatul de specialitate al Primarului: intocmind referate de necesitate
pentru lucrdri /servicii/produse; comenzi de achizitie catre furnizorii de lucrari/servicii/
produse; note de receptii la facturi emise, referate de plata;

Face propuneri pentru planul de investifii necesare bunei functionari a Primariei, privind
reparatii la imobile, instalatiile aferente si celelalte mijloace fixe aflate in administrare,
urmareste realizarea lucrarilor respective, participa la efectuarea receptiei acestora si asigura
efectuarea decontarilor;

Prezinta, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informari privind activitatea
desfasurata, in termenul si in forma solicitata;

Urmareste permanent starea tehnica a aparaturii si a cladirii si coordoneaza activitatile
necesare pentru inlaturarea disfunctionalitatilor;

In cazul unor disfunctionalitati sau avarii la retele, instalatii de orice fel, care sunt de natura
producerii unor pagube, ia masuri de remediere in limita competentei profesionale;
Organizeaza si raspunde de evidenta gestiunii mijloacelor fixe, obiectelor de inventar,
stampilelor si a materialelor de consum enumerate mai sus;

Tine evidenta si conduce Registrul mijlocelor fixe, Registrul obiectelor de inventar, Registrul
de evidenta a sigiliilor, stampilelor si amprentelor;

Tine evidenta tehnico-operativa a valorilor patrimoniale si a altor mijloace materiale, precum
si a cladirilor aflate in administrarea Primariei Municipiului Targu Mures;

Efectueaza impreund cu comisiile primdriei, inventarierea periodica a mijloacelor fixe si a
obiectelor de inventar, face propuneri de casare a celor cu termen depasit, intocmeste
documentatia acestora de transfer dintr-un loc in altul in cadrul primariei sau alte unitati, in
conditiile legii si urmareste luarea masurilor ce decurg din valorificarea acestora;

Efectueaza receptia materialelor/produselor, obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe, care
apartin Primariei Municipiului Targu Mures, pe baza notelor de intrare — receptie;

Tine evidenta mijlocelor fixe si obiectelor de inventar intrate in gestiune in baza fiselor de
magazie colective si individuale;

Intocmeste formele de predare-primire a bunurilor pe responsabili, pe baza bonurilor de
predare, transfer, restituire, la solicitarile salariatilor sau serviciilor;

Eticheteaza cu numar si gestiune, obiectele de inventar si mijloacele fixe date in folosinta;
Intocmeste referate de disponibilizare cu titlu gratuit, procese-verbale de custodie,
proceseverbale de restituire sau procese-verbale de predare-primire a bunurilor din Primaria
Municipiului Targu Mures, care sunt date spre folosire serviciilor publice aflate sub
autoritatea Consiliului Local Municipal Targu Mures, asociatiilor, care au facut solicitarea;
Tine evidenta sigiliilor, stampilelor si amprentelor din cadrul institutieir intr-un registru
special, cu luare 1n evidenta a persoanei care o are in dotare, pe bazd de semnatura;

Tine evidenta autoturismelor ce deservesc autoritatea publica locala (exploatarea, intretinerea
si repararea mijloacelor de transport auto);

Intocmeste situatia zilnicd a consumurilor de carburanti si lubrifianti pentru mijloacele de
transport auto din dotarea institutiei, urmarind respectarea plafonului privind consumul de
carburanti pe fiecare autovehicul;

Intocmeste situatii pentru mentinerea in cotele stabilite a cheltuielilor cu telefoanele conform
0.G. nr. 80/2001 modificata si propune masuri de respectare a acestor cote;

Asigura intrefinerea si gararea masinilor in garajul Primariei Municipiului Targu Mures;
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.

42.
43.

Asigurd deplasarile personalului Primariei Targu Mures, la solicitarea acestora, in diverse
delegatii;

Organizeaza activitatea de exploatare, intretinere si reparare a mijloacelor de transport auto
din dotare, asigura verificarea starii tehnice a acestora si ia masuri operative de remediere a
deficientelor constatate;

Raspunde de asigurarea transportului si buna functionare a autoturismelor din parcul auto al
Primariei Municipiului Targu Mures, din dotarea institutiei;

Tine evidenta si propune efectuarea pentru masinile din parcul auto a asigurarilor obligatorii,
Casco, rovignetelor pentru circulatia pe drumurile nationale;

Elibereaza bonuri valorice de combustibil, pe baza bonurilor de consum, pentru masinile din
parcul auto al Primariei Municipiului Targu Mures, tinand totodatd evidenta lunara si
cumulata a consumului de combustibil, astfel incat sd nu fie depasitd cota stabilitd prin
legislatie;

Intocmeste lunar fisa activitatii zilnice, pentru cele cinci masini care apartin parcului auto al
Primariei Municipiului Targu Mures;

Asigura colaborarea cu Telekom, Vodafone, RDS&RCS, Orange pentru utilizarea serviciilor
puse la dispozitie de acestea (infiintarea, mutarea sau desfiinfarea numerelor de telefon);
Raspunde de functionarea in conditii legale a centralei telefonice a institutiei,

Asigurd executarea contractelor pentru energie electrica, apd, gaze naturale, telefonie,
internet, postd si diverse prestari de servicii, ia masuri pentru buna gospodarire a energiei
electrice, a apei, gazelor naturale, asigura perfectarea contractelor de asigurare de bunuri;
Raspunde de functionarea in conditii legale a instalatiilor ISCIR - izate din sediile Primariei
Municipiului Targu Mures: centrala termica, dispozitive de deplasare a persoanelor cu
dizabilitati, etc.;

Urmareste functionarea in bune conditii a centralei termice pentru fumizarea apei calde si
caldurii la sediul Primariei Municipiului Targu Mures;

Réspunde de buna gospodarire si gestionare a bunurilor aflate in administrarea Consiliului
Local;

Sesizeaza pagubele aduse bunurilor aflate in administrarea Primariei si propune masuri de
recuperare a acestora;

Asigura repararea, Intretinerea si folosirea rationald a cladirilor, instalatiilor, celorlalte
mijloace fixe, a obiectelor de inventar si urmareste miscarea acestora de la un loc de folosinta
la altul;

Controleazd modul de folosire a bunurilor si ia masuri pentru intretinerea si repararea
acestora, precum si scoaterea din inventar a bunurilor uzate, pe care le valorificd potrivit
dispozitiilor legale;

Organizeaza si efectueaza colectarea si predarea selectiva a deseurilor rezultate din activitatea
zilnica a angajatilor Primariei Municipiului Targu Mures, pe bazd de contract cu o firma
specializata;

Réaspunde de pregatirea sdlilor de sedinta si asigurarea conditiilor de desfasurare a unor
evenimente gazduite de Primdria Municipiului Targu Mures, sedinte de consiliu,
simpozioane, intalniri cu cetdtenii, cununii, etc.;

Asigura instruirea lunara sau trimestriala, dupa caz, a angajatilor serviciului, completand in
mod corespunzator fisele de protectia muncii;

Efectueaza lucrdrile de fotocopiere solicitate de serviciile Primariei Municipiului Targu
Mures;

Asigura organizarea activitatii personalului din spatiile de intretinere;

Réspunde de buna desfasurare a activitatii de Intretinere si pastrare a curateniei in sediul
institutiei si in celelalte spatii aflate in folosinta;

Asigurd si verificd aplicarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor din imobile;
Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau prin acte normative, prin hotirari ale
Consiliului Local, dispozitii ale Primarului sau primite de la sefii ierarhici superiori.
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X. DIRECTIA ECONOMICA

X.A. Serviciul achizitii publice, concesionari, inchirieri si vanzari
X.B. Serviciul buget — control financiar intern

X.C. Compartiment contabilitate

X.D. Compartiment proiecte scolare si de tineret

X.A. Serviciul achizitii publice, concesionari, inchirieri si vanzari

Art. 39. Atributiile Serviciului:

In domeniul achizitiilor publice:

1.

10.

11.

Intocmeste si centralizeaza Programul Anual al Achizitiilor Publice care urmeaza a fi efectuat
de catre aparatul de specialitate al Primarului si serviciile publice aflate in subordinea
Primarului si inaintarea acestuia spre avizare si aprobare, precum si Strategia Anuald a
Achizitiilor Publice; Elaboreaza si, dupa caz, actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de
celelalte compartimente ale autorittii contractante, Strategia de contractare si Programul
Anual al Achizitiilor Publice;

Organizeaza procedurile legale pentru achizitionarile de bunuri, lucrari si servicii, scop in
care: propune, din cadrul Serviciului achizitii publice, concesiondri, Inchirieri si vanzari,
numirea persoanei responsabile cu aplicarea procedurii de atribuire, completarea si
actualizarea formularelor de integritate pentru fiecare procedurd; asigurd numirea in
colaborare cu compartimentele de specialitate a comisiilor de licitatie sau a comisiilor de
negociere; asigura Intocmirea documentatiilor necesare pentru licitatie, in colaborare cu
compartimentele de specialitate din cadrul Primariei; participa efectiv la tinerea licitatiilor sau
delega persoanele din cadrul serviciului care au atributii in acest sens; asigura secretariatul
comisiilor pentru licitatiile la care participa efectiv; rezolva toate formalitétile si actele
necesare dupa adjudecarea licitatiilor la care participa in mod efectiv;

Asigurd indeplinirea de catre persoanele responsabile pentru atribuirea contractului a
atributiilor prevazute de art. 2, alin. (3) din H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

Transmite cdtre Serviciul juridic, monitorizare proceduri administrative si autoritate tutelara
actele incheiate in cadrul serviciului, care necesitd conform legii, verificare sub aspectul
legalitatii, pentru aplicarea vizei juridice;

Transmite contractele de achizitie de bunuri, lucrdri si servicii catre compartimentele de
specialitate, in vederea urmaririi acestora;

Solicitd compartimentelor de specialitate cu atributii in urmarirea executdrii lucrdrilor, a
prestarii serviciilor sau a deruldrii contractelor de furnizare de bunuri, luarea masurilor
necesare pentru intocmirea de acte aditionale, prelungiri de termene sau aplicarea clauzelor
sanctionatorii;

Colaboreazd cu compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si cu
serviciile publice municipale intocmirea documentatiei premergdtoare aprobdrii de catre
Consiliul Local a proiectelor privind parteneriatele public — private precum si realizarea
procedurilor legale pentru incheierea unor astfel de parteneriate;

Intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritatii contractante In S.E.A.P. sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;
Coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire $i a documentelor-suport,
pe baza necesitdtilor transmise de compartimentele de specialitate;

Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de Legea
nr. 98/2016;

Intocmeste Contractul de achizitie publicd; realizeaza achizitiile directe; constituie si
pastreaza dosarul achizitiei publice; asigura transmiterea contractelor de achizifie de bunuri,
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12.

13.

lucrari si servicii cdtre compartimentele de specialitate, Tn vederea urmadririi acestora; face
demersurile necesare restituirii garantiilor de participare la procedurile de licitatie; asigura la
solicitarea personalului de specialitate cu atributii in urmarirea executarii lucrarilor, a prestarii
serviciilor sau a derularii contractelor de furnizare de bunuri, incheierea actelor aditionale cu
privire la prelungiri de termene, modificari contractuale conform prevederilor legale sau
aplicarea clauzelor sanctionatorii; asigurd protejarea proprietafii intelectuale si/sau a
secretelor comerciale ale participantilor, precum si protejarea intereselor institutieisi a
confidentialitatii, in limitele prevazute in cadrul legal si/sau cel intern existent, la organizarea
licitatiilor si pe parcursul desfasurarii lor;

Intocmeste puncte de vedere si transmite documentele solicitate de Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor, Tn vederea solutiondrii contestatiilor formulate, pentru proceduri
derulate prin intermediul serviciului;

Ia masurile necesare pentru verificarea de catre Serviciul juridic, monitorizare proceduri
administrative si autoritate tutelara a legalitatii clauzelor contractuale privind contractele de
achizitie de bunuri, servicii sau lucrari si aplicarea vizei juridice;

In domeniul concesiunilor, inchirierilor si vanzdrilor:

1.

2.

10.

11.

12.

Asigurd Intocmirea contractelor de vanzare, concesionare si inchiriere de bunuri, asigurand
conducerea evidentei acestora;

Indeplineste demersurile necesare pentru restituirea garantiilor de participare la licitatiile de
concesionare/inchiriere in favoarea ofertantilor declarati necastigétori, in baza unei solicitari
in scris, In acest sens;

Inregistreaza contractele de concesiune si inchirieri in programul IMPOTAX, in lipsa
persoanei cu atributii specifice in acest sens;

Organizeaza procedurile legale pentru concesionarile de servicii sau de lucrari; conform Legii
nr. 100/2016;

Furnizeaza toate informatiile necesare pentru indeplinirea de citre compartimentul de
specialitate a formalitatilor de reprezentare in instanta 1n legatura cu activitatea serviciului;
Intocmeste puncte de vedere, situatii si raportiri trimestriale si anuale, previzute ca
obligativitate de catre normele juridice speciale si/sau solicitate de organele cu competente de
control, audit sau statistica;

Intocmeste documentele necesare pentru sedintele Consiliului local, ficand propuneri privind
buna gospoddrire a patrimoniului §i valorificarea legald a acestuia prin Inchirieri,
concesiondri, Instrdindri la initiativa si/sau cu acordul Serviciului public Administratia
Domeniului Public;

Intocmeste, in baza hotararilor Consiliului local municipal, in colaborare cu serviciile
specializate documentele necesare organizdrii procedurilor legale privind inchirierea,
concesionarea sau instrainarea bunurilor aflate in patrimoniul municipiului §i organizeaza
licitatiile publice pentru astfel de situatii;

Asigura indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate, asa cum sunt acestea prevazute de
0.U.G. nr. 54/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

Asigura organizarea procedurilor legale conform Legii nr. 100/2016 privind concesiunile de
lucrari si concesiunile de servicii si H.G.R. nr. 867/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de concesiune de
lucrari si concesiune de servicii din Legea nr. 100/2016;

Intocmeste contractele de concesiune de lucriri si servicii si le transmite catre toate
compartimentele cu atributii in urmarirea lor;

Intocmeste in colaborare cu compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului si cu serviciile publice municipale, documentatia premergatoare aprobarii de catre
Consiliul local a proiectelor privind parteneriatele public — private precum si realizarea
procedurilor legale pentru incheierea unor astfel de parteneriate;
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13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

Intocmeste in baza proceselor verbale de licitatie, sau a unor hotarari ale Consiliului local
privind Inchirierile sau concesiondrile de bunuri, contractele de concesionare si inchiriere de
bunuri, asigurand conducerea evidentei acestora;

Asigurd inregistrarea contractelor de concesiune si inchirieri in programul IMPOTAX,
urmarirea bazei de date privind contractele de concesiune §i operarea platilor efectuate cu
ordine de plata;

Urmadreste incasarea la termenele stabilite a veniturilor din redevente datorate de concesionari,
in baza contractelor incheiate si luarea masurilor ce se impun in cazul nerespectarii acestora;
Conduce Registrul de candidaturi si oferte depuse de participantii la procedurile de
concesionare prin licitatie public;

Conduce Registrul privind caietele de sarcini si al garantiilor de participare la licitatie depuse;
Reziliazd contractele de concesiune cu respectarea prevederilor referitoare la notificarea
prealabila;

Transmite contractele de concesiune de bunuri catre toate compartimentele cu atributii n
urmarirea acestora;

Face demersurile necesare restituirii garantiilor de participare la procedurile de licitatie;
Asigura protejarea proprietatii intelectuale si/sau a secretelor comerciale ale participantilor,
precum si protejarea intereselor institutieisi a confidentialitatii, in limitele prevazute in cadrul
legal si/sau cel intern existent, la organizarea licitatiilor si pe parcursul desfasurarii lor;
Transmite toate documentele solicitate de Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor,
in termenul legal de transmitere;

Constituie si pastreaza, in conditiile legii, dosarul concesionarii, inchirierii sau Instrainarii
bunurilor apartindnd Municipiului inclusiv dosarul concesiunii de lucrari sau servicii;

Ia masurile necesare pentru verificarea de catre Serviciul juridic, monitorizare proceduri
administrative si autoritate tutelard a legalitatii clauzelor contractuale privind concesiondrile
de lucrari, servicii sau de bunuri, a contractelor privind inchirierile de bunuri mobile sau
imobile, a contractelor privind vanzarea de bunuri si aplicarea vizei juridice;

Asigura furnizarea tuturor informatiilor necesare pentru indeplinirea de catre compartimentul
de specialitate a formalitatilor de reprezentare in instanta in legdtura cu activitatea serviciului;
Asigurd intocmirea si transmiterea punctelor de vedere, situatiilor si raportdrilor trimestriale
si anuale, prevazute ca obligativitate de catre normele juridice speciale si/sau solicitate de
organele cu competente de control, audit sau statistica;

Exercita si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotérari ale Consiliului
local, dispozitii de Primarul sau primite de la sefii ierarhici.

X.B. Serviciul buget — control financiar intern

Art. 40. Atributiile Serviciului:

1.

w

Participa la fundamentarea si intocmirea anuala, la termenele prevazute de lege, a proiectului
bugetului Unitatii Administrativ Teritoriale Municipiul Targu Mures, asigurdnd prezentarea
tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de credite si Consiliului local
municipal, in vederea aprobarii bugetului anual;

Asigura si raspunde de respectarea termenelor si procedurilor legale de elaborare si adoptare
a bugetului local, antrenand toate compartimentele functionale care colaboreaza la finalizarea
proiectului si adoptarea bugetului;

Raspunde de repartizarea pe trimestre a veniturilor si cheltuielilor bugetare;

Organizeaza si urmareste executia bugetara, conform legislatiei in vigoare; asigura efectuarea
procedurilor privind parcurgerea celor 4 faze ale executiei bugetare a cheltuielilor, respectiv
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor, precum si organizarea, conducerea
evidentei si raportarea angajamentelor bugetare si legale;
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10.

11.

12.

13.

Asigura inregistrarea cronologica si sistematica, prelucrarea, publicarea §i pastrarea
informatiilor cu privire la pozitia financiard, performanta financiard si alte informatii
referitoare la activitatea desfasurata, atat pentru cerintele interne ale acestora, cat si in relatiile
cu investitorii prezenti si potentiali, creditorii financiari si comerciali, clientii, institutiile
publice si alti utilizatori;

Asigurad deschiderea de credite bugetare; retragerea de credite bugetare; virarea de credite
bugetare; intocmirea raportarilor lunare privind datoria publica locald; Intocmirea raportarilor
lunare privind monitorizarea cheltuielilor de personal;

Asigurd informatii ordonatorului de credite cu privire la executia bugetelor de venituri si
cheltuieli; intocmirea situatiilor financiare lunare, trimestriale si anuale privind executia
bugetard; intocmirea documentatiei privind contractarea unor imprumuturi;

Asigurd pe baza documentelor justificative prezentate, fondurile necesare pentru buna
functionare a unitatilor subordonate

Asigura exercitarea controlului financiar preventiv asupra operatiunilor financiar-contabile,
stabilite prin dispozitia de primar;

Intocmeste dari de seami statistice, rapoarte si informari si le transmite celor in drept, la
termenele scadente;

Asigura intocmirea, circulatia si arhivarea documentelor financiar contabile specifice
compartimentului, cu respectarea confidentialititii datelor si documentelor;

Asigura si raspunde de respectarea legalitatii privind intocmirea documentelor financiar-
contabile; centralizarea executiilor bugetare de la unitdtile subordonate si activitatile
autofinantate din subordinea Consiliului local municipal;

Exercita si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotérari ale consiliului
local municipal, dispozitii ale primarului sau alte atributii primite de la sefii ierarhici;

X.C. Compartiment contabilitate

Art. 41. Atributiile Compartimentului:

1.

ok~

Coordonatorul compartimentului, participa, in masura in care se solicita acest lucru, la
reuniunile conducerii entitatii publice, sau ale oricdrei alte comisii, consilii sau comitet, in
domeniul specific de activitate;

Realizeaza evidenta contabild la nivelul Unitdtii Administrativ Teritoriale Municipiul Targu
Mures in conformitate cu prevederile legale in vigoare, prin urmadtoarele actiuni:
contabilitatea mijloacelor fixe si evidenta operativa la locurile de folosire, astfel incat sa
corespunda cerintelor privind asigurarea controlului gestiunii mijloacelor fixe; contabilitatea
materialelor si obiectelor de inventar - contabilitatea sinteticd a valorilor materiale se tine
valoric cu ajutorul conturilor sintetice; contabilitatea analitica a materialelor si obiectelor de
inventar se tine cantitativ si valoric; contabilitatea mijloacelor banesti; contabilitatea
deconturilor; contabilitatea cheltuielilor - se organizeaza pe clasificatia bugetard (capitole,
articole, paragrafe, alineate); contabilitatea veniturilor;

Supravegheaza si coordoneaza inventarierea anuala si ori de céte ori este nevoie a bunurilor
materiale si valorilor banesti ce apartin Unitatii Administrativ Teritoriale Municipiul Targu
Mures;

Intocmeste bilantul lunar, trimestrial si anual;

Tine evidenta contabild la nivelul Unitatii Administrativ Teritoriale Municipiul Targu Mures
precum si a unitatilor subordonate, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
Organizeaza in conditiile legii, evidenta gestiunii mijloacelor fixe, obiectelor de inventar,
rechizitelor si materialelor de intretinere;

Verifica respectarea dispozitiilor legale privitoare la gestionarea si gospodarirea mijloacelor
materiale si banesti, pe baza documentelor inregistrate in contabilitate si a documentelor de
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10.

11.

evidentd tehnicd si operativa in gestiunea proprie si a unitdtilor subordonate, interpreteaza si
prezintd datele cu privire la evolutia platilor si incasarilor;

Asigurd intocmirea, circulatia si arhivarea documentelor contabile specifice biroului, cu
respectarea confidentialitatii datelor si documentelor;

Asigurd si rdspunde de respectarea legalitatii privind Intocmirea documentelor contabile
prezentate spre aprobare, pe cale ierarhica, primarului;

Verifica si semneaza actele cu caracter financiar — contabil, a celor care vizeaza efectuarea de
plati catre terti — conform fisei de specimen de semnaturi;

Exercita si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotarari ale Consiliului
local municipal, dispozitii de Primar sau primite de la sefii ierarhici.

X.D. Compartiment proiecte scolare si de tineret

Art. 42. Atributiile Compartimentului:

1.

w

o

10.

11.
12.

13.

14.

Coordonatorul compartimentului, participa, in masura in care se solicitd acest lucru, la
reuniunile conducerii entitatii publice, sau ale oricarei alte comisii, consilii sau comitet, in
domeniul specific de activitate;

Elaboreaza proiectul BVC la nivelul compartimentului, fundamentarea propunerii bugetului
pentru cheltuielile necesare platii utilitatilor, achizitiei de bunuri, a chiriilor catre unitati de
cult din spatii retrocedate si a prestarilor de servicii pentru diferite cursuri, burse, etc. la
unitatile de Invatamant;

Intocmeste propuneri de rectificare a bugetului de venituri si cheltuieli pentru compartiment;
Elaboreaza Programul anual de achizitii publice pentru compartiment, preconizate a se realiza
in anul bugetar; Tnaintarea Programului anual al achizitiilor publice, pentru compartiment spre
aprobarea conducatorului autoritatii contractante si apoi serviciului competent; verificarea
existentei fondurilor necesare realizarii obiectivului in Programul anual al achizitiilor publice;
Elaboreaza proiecte de hotarari si expuneri de motive in vederea Incheierii unor contracte in
spiritul legislatiei in domeniu;

Intocmeste diferite situatii si evidente computerizate;

Organizeaza efectuarea studiului pietei pentru toate produsele, lucrarile sau serviciile pe care
intentioneaza sa le achizitioneze, prin cumpdrare directe;

Asigura eficienta utilizarii fondurilor publice, respectiv folosirea sistemului concurential si a
criteriilor economice pentru atribuirea contractului de achizitie publicd;

Asigurd tratament egal, respectiv aplicarea Tn mod nediscriminatoriu a criteriilor de selectie
si a criteriilor pentru atribuirea contractului de achizitie publica, astfel incat orice furnizor de
produse, executant de lucrdri sau prestator de servicii sd aiba sanse egale de a 1 se atribui
contractul respectiv;

Asigurd logistica desfdsurarii unor evenimente culturale, sociale, artistice sau sportive
promovate de municipalitate, in vederea stabilirii de relatii stiintifice cu institutii de profil din
tard si strainatate, in primul rand cu cele provenind din orasele infratite si cu cele aflate in
relatii de parteneriat;

Se ocupa de solutionarea problemelor referitoare la activitati culturale, sportive si de tineret;

Tine evidenta unitdtilor cu domeniu de activitate stiintific, cultura, culte, sport, agrement, arta
existente pe raza municipiului;

Adund si centralizeazd informatiile privind necesitatile si preocupdrile institutiilor de
invatamant (activitati extrascolare), stiintifice, cultura, arte, culte si sport pentru a fi puse la
dispozitia si in discutia Consiliului Local Municipal si a executivului acestuia in vederea
implicarii administratiei In realizarea manifestdrilor acestor institutii;

Intocmeste studii, programe si sinteze privind actiunile din domeniul siu de activitate, la
initiativa Consiliului Local Municipal ori a executivului acestuia si propune modalitatile de
realizare a acestora;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Intocmeste calendare ale manifestirilor culturale, artistice, stiintifice, sportive si religioase,
organizate de ONG-uri, cluburi sportive, institutii de invatamant, finantate de catre Consiliul
Local Municipal;

Contribuie la asigurarea conditiilor necesare bunei functionari a institutiilor de cultura si arta
precum si a institutiilor cu domeniu de activitate-actiuni stiintifice n masura in care potrivit
dispozitiilor legale, Consiliul Local Municipal si executivul acestuia au obligatia si
posibilitatea de asi aduce aportul;

Contribuie la organizarea vizitelor ce privesc domeniul activitdtilor stiintifice, culturale,
artistice, sportive, de agrement si a delegatiilor care se deplaseaza in orasele infratite si
partenere;

Contribuie la organizarea manifestarilor culturale, sportive, organizate de institutie sau la care
aceasta este parte;

Stabileste contacte si tine legdtura cu organizatii nonguvernamentale pentru dezvoltarea
societatii civile, tine evidenta ONG-urilor din municipiu;

Sprijina constituirea grupurilor de lucru, formata din ONG-uri si administratia publica locala,
la nivel municipal, pentru elaborarea unor programe de dezvoltare in domeniul
invatdmantului, actiunilor stiintifice, sportive si culturale, finantate din surse interne sau
straine;

Intocmeste documentatia necesara organizarii si desfasurdrii concursurilor de proiecte pe
domeniile: culturd, sport, invatdmant, in vederea supunerii spre aprobare Consiliului Local
Municipal precum si a derularii finantarilor (aprobate prin HCL), prin intocmirea de contracte,
referate de plata, etc.;

Asigurd acordarea de sprijin financiar cultelor (in colaborare cu alte servicii din cadrul
institutiei), pentru functionarea in bune conditii a lacasurilor de cult, iTn masura in care aceasta
intra in atributiile Consiliului Local;

Fundamenteaza bugetul pentru domeniile de activitate, in vederea supunerii spre aprobare
Consiliului Local Municipal;

Colaboreaza cu Directia Economica din cadrul institutiei in vederea dimensiondrii bugetului
alocat domeniilor de activitate ale serviciului

Executa si alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului Local Municipal, dispozitii
ale Primarului Municipiului Targu Mures sau primite de la sefii ierarhici;
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XIl.  ARHITECT SEF

XI.A. Serviciul urbanism si dezvoltare durabila
XI.B. Compartiment autorizari in constructii

Art. 43. Atributiile arhitectului sef:

1.
2.

o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Coordoneaza si verifica activitatea structurilor din subordine;

Coordoneaza elaborarea strategiilor de dezvoltare urbana, propune nominal proiectele de
urbanism si amenajare a teritoriului necesare Municipiului Targu Mures;

Initiaza proiecte de hotarari, dispozitii ale Primarului in problemele de specialitate de care
raspunde, pregatind expuneri de motive, informari si referate;

Sustine in comisiile de specialitate al Consiliului local municipal materialele propuse pentru
dezbatere, precum si in sedintele Consiliului local municipal;

Face propuneri si organizeazd concursuri pentru proiecte, dezbateri publice pe teme de
urbanism si amenajare a teritoriului;

Participa in calitate de membru in Comisia de concesiondri prin licitatie;

Participa in calitate de membru in Comisia tehnicd de urbanism si amenajarea a teritoriului a
municipiului Targu Mures;

Participa in calitate de membru in Comisia tehnicd de preavizare a proiectelor din Primaria
municipiului Targu Mures;

Sustine proiectele de Hotarari in fata comisiilor de specialitate si in sedintele Consiliului
Local, raspunde la interpelari;

Coordoneaza activitatea de respectare si de incadrare in reglementarile incluse in procedurile
sistemului de control intern managerial aferent Arhitect Sef.

Initiaza, avizeaza si propune spre aprobare strategiile de dezvoltare teritoriala urbane, precum
si documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism;

Participa la elaborarea planurile integrate de dezvoltare si le avizeaza din punctul de vedere
al conformitétii cu documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate;
Vizeaza proiectele de investitii publice din punctul de vedere al conformitdtii cu
documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate;

Asigurd, controleazd si raspunde de implementarea instrumentelor dezvoltarii urbane
(documentatii de urbanism, zonificari, regulamente locale de urbanism si regulamente de
construire, regulamente de administrare a proprietatii, regulamente de publicitate);

Asigurd consultarea populatiei in elaborarea instrumentelor dezvoltarii urbane initiate de
administratia publicd locala;

Urmareste si evalueazd permanent rezultatele din domeniul urbanismului si amenajarii
teritoriului si propune solutii si actiuni eficiente de corectare a acestora, tindnd cont de
realitatea economica si de dezvoltarea durabila;

Asigura masuri de protectie arhitecturald si urbanistici a imobilelor si cladirilor si
monumentelor istorice, a siturilor arheologice si a monumentelor naturii, colaborand in acest
scop cu organele specializate, abilitate prin lege;

Asigura Intocmirea documentatiilor necesare atribuirii si schimbarii de denumiri si strazi si
spatii publice;

Asigura si raspunde de elaborarea actelor de autoritate in domeniu (autorizatii de
construire/desfiintare, autorizatii de luare in folosinta, autorizatii de amplasare si functionare);
Reprezintd municipalitatea in relatia cu cetatenii si alti factori interesati pe probleme aflate in
sfera sa de competenta;

Formuleaza opinii — privind ridicarea calitatii activitatii de autorizare a executarii lucrarilor
de constructii si de amenajare a teritoriului;
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XI.A. Serviciul urbanism si dezvoltare durabila

Art. 44. Atributiile Serviciului:

1.

o

10.

11.

Verifica continutul documentatiilor depuse, intocmeste conform legislatiei In vigoare:
certificate de urbanism, avize tehnice prealabile ale arhitectului sef , autorizatii de construire,
autorizatii de desfiintare, avize catre Consiliul Judetean Mures, prelungirea valabilitatii
certificatelor de urbanism, a autorizatiilor de construire, a autorizatiilor de desfiintare;
Verifica respectarea autorizatiilor de construire/desfiintare emise, avizelor tehnice prealabile,
participa ca membru in comisia de receptie la terminarea lucrarilor, intocmeste/semneaza
impreuna cu expertul evaluator al administratiei publice locale, procesele verbale de receptie
al stadiului fizic al lucrarilor autorizate (la care titularul autorizatiei de construire nu s-a
prezentat in termenul legal, in vederea semnadrii procesului verbal de receptie la terminarea
lucrarilor si a regularizarii taxei de autorizare), ale stadiilor fizice ale constructiilor la
expirarea valabilitatii autorizatiilor de constructie emise;

Verifica saptamanal stadiul fizic al executarii lucrarilor solicitate prin cererile pentru emiterea
certificatelor de urbanism, avizelor tehnice prealabile ale arhitectului sef, autorizatiilor de
construire/desfiintare, avizelor Consiliului Judetean si transmite date prin, note interne catre
Directia Politia Locala pentru luarea masurilor legale privind disciplina in constructii;
Intocmeste adrese de completare pentru documentele depuse de catre solicitanti, care nu
intrunesc conditiile legale de solutionare;

Ofera informatii cetatenilor In cadrul programului de relatii cu publicul;

Asigura caracterul public al actelor de autoritate pe care le emite, atat la sediul institutiei cat
si pe pagina de internet a institutiei;

Intocmeste expuneri de motive, proiecte de hotaréri, referate la dispozitii ale Primarului in
problemele de specialitate de care raspunde, informari si referate In domeniul de activitate al
serviciului;

Intocmeste si transmite citre Directia Fiscald Locald liste cu autorizatiile de construire emise
a caror valabilitate a expirat, in vederea: impunerii constructiilor realizate, efectuarii de
inspectii fiscale, dupa caz, urmaririi si executarii silite a debitelor datorate de titularii de
autorizatii de construire, la procedura de regularizare a taxelor datorate;

Intocmeste si transmite citre Inspectoratul de Stat in Constructii, rapoarte trimestriale
cuprinzand liste cu situatia autorizatiile de construire, a caror valabilitate a expirat, cu valorile
finale ale investitiei declarate de catre titularii acestora si rapoarte lunare cu certificatele de
urbanism §i autorizatiile de construire emise precum si a certificatelor de urbanism si
autorizatiilor de construire cu valabilitatea prelungitd in luna in curs;

Intocmeste si transmite lunar catre Directia Politia locald, liste cu autorizatiile de construire/
desfiintare emise a caror titulari nu au depus comunicarile privind Inceperea executiei
lucrarilor/incheierea executiei lucrarilor;

Intocmeste si transmite rapoarte lunare, trimestriale Institutului National de Statistica
cuprinzand datele referitoare la suprafetele construite, desfasurate, locuibile aferente
autorizatiilor de construire emise in vederea construirii de locuinte individuale sau colective;

In domeniul urbanism, dezvoltare durabili:

1.

3.

Asigurd inregistrarea §i rezolvarea corespondentei primite din domeniul cadastrului,
urbanismului $i amenajarii teritoriului, informatizarii, cu respectarea prevederilor legale si in
termenele stabilite;

Emite certificate de urbanism pentru actualizare date cadastrale(evidentieri/actualizari date
imobile), dezmembrari, unificari imobile, diverse servituti, certificari categorii de folosinta
ale terenurilor, certificate de atestare a edificdrii constructiilor, intabulari titluri de proprietate,
ordine ale Prefectului, sentinte ale instantelor de judecata, certificare nomenclatura stradala si
adresa, certificare regimuri, concesiondri, vanzari imobile, elaborare documentatii de
urbanism,;

Participa la semnarea proceselor verbale de vecinatate cu U.A.T. - urile invecinate;
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~No

10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiecte de hotirari privind preluare terenuri in
proprietatea Municipiului, concesionare/vanzare imobile, etc.;

Intocmeste proiecte de hotarari pentru atribuire denumire strizi pe UAT Targu Mures si
dispozitii de Primar pentru numerotare si/sau renumerotare imobile;

Intretine baza de date urbani;

Intocmeste proiecte de hotarari pentru incadrarea strazilor in zone de interes urban;

Participa la elaborarea temelor de proiectare pentru proiectele Municipiului; elaborarea
regulamentelor privind desfasurarea concursurilor de solutii/idei si la organizarea acestora;
elaborarea documentatiilor necesare derularii procedurile de achizitie publicd pentru servicii
de proiectare, dupa caz;

Urmareste derularea contractelor de achizitie publicd initiate de Arhitect Sef privind
respectarea caietelor de sarcini, a temelor de proiectare, etc. ;

Asigura suport tehnic (planse, etc) privind elaborarea diverselor studii si proiecte initiate de
Municipiul Targu Mures prin directiile de resort ;

Organizeaza sedintele Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

Intocmeste avizele emise de Comisia Tehnica de Urbanism si Amenajarea Teritoriului pentru
toate studiile si documentatiile tehnice si de urbanism supuse avizarii;

Organizeaza dezbateri publice pentru studiile si documentatiile de urbanism supuse
consultarii publicului;

Verifica continutul si legalitatea documentatiilor inregistrate si emite avizele de oportunitate;
Gestioneaza nomenclatorul stradal al strazilor si stabileste zonele de interes urban pentru
impozitarea imobilelor;

Verifica continutul si legalitatea documentatiilor de urbanism Inregistrate si emite avizele
tehnice ale Arhitectului Sef, rapoartele de informare/ consultare a publicului, Intocmeste
referatele de aprobare si proiectele de hotarari pentru promovarea documentatiilor de
urbanism de diferite niveluri pentru adoptarea Consiliului Local Municipal;

Asigurd gestionarea, evidenta si actualizarea documentatiilor de urbanism si amenajare a
teritoriului;

Asigura arhivarea documentatiilor cadastrale aferente imobilelor Municipiului , a avizelor si
a documentatiilor de urbanism aferente Serviciului necesare deruldrii activitatii curente ale
Directiei Arhitect Sef;

Asigurd secretariatul comisiei de urbanism a Consiliului Local Municipal si a comisiei de
atribuire denumire strazi;

Asigura informarea publica si procesul de dezbatere si consultare a publicului in vederea
promovarii documentatiilor aflate in gestiunea sa;

Participa la sedintele organizate de Agentia pentru Protectia Mediului pentru avizarea studiilor
si documentatiilor de urbanism ale Municipiului;

Transmite periodic Consiliului Judetean Mures hotararile de Consiliu Local privind aprobarea
documentatiilor de urbanism de tip PUZ, PUD ;

Transmite periodic O.C.PI. Mures hotdararile de Consiliu Local privind aprobarea
documentatiilor de urbanism de tip PUZ insotite de formatul digital al acestora;

Intocmeste proiecte de hotarari, dispozitii ale Primarului in problemele de specialitate de care
raspunde, pregatind referate de aprobare, informadri, rapoarte si referate In domeniul de
activitate al serviciului;

Tine evidenta actelor ce le instrumenteaza 1n format analogic si digital (avize de oportunitate,
avize Comisie Tehnica de Amenajare a Teritoriului si Urbanism, avize tehnice, documentatii
de urbanism P.U.G./P.U.Z./P.U.D., etc);

Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale Consiliului
local, dispozitii ale Primarului sau Viceprimarului;
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XI.B. Compartiment autorizatii in constructii

Art. 45. Atributiile Compartimentului:

1.

Coordonatorul compartimentului, participd, in masura In care se solicitd acest lucru, la
reuniunile conducerii entitatii publice, sau ale oricarei alte comisii, consilii sau comitet in
domeniul specific;

Asigura Inregistrarea si rezolvarea corespondentei primite din domeniul autorizarii executarii
lucrarilor de constructii, cu respectarea prevederilor legale si in termenele legale stabilite;
Verifica continutul documentatiilor depuse, intocmeste conform legislatiei in vigoare:
certificate de urbanism, avize tehnice prealabile ale arhitectului sef, autorizatii de construire,
autorizatii de desfiintare, avize catre Consiliul Judetean Mures, prelungirea valabilitatii
certificatelor de urbanism, a autorizatiilor de construire, a autorizatiilor de desfiintare;
Verifica respectarea autorizatiilor de construire/desfiintare emise, avizelor tehnice prealabile,
participd ca membru in comisia de receptie la terminarea lucrarilor, Intocmeste/semneaza
impreuna cu expertul eveluator al administratiei publice locale, procesele verbale de receptie
al stadiului fizic al lucrarilor autorizate (la care titularul autorizatiei de construire nu s-a
prezentat in termenul legal, in vederea semnarii procesului verbal de receptie la terminarea
lucrarilor si a regularizarii taxei de autorizare), ale stadiilor fizice ale constructiilor la
expirarea valabilitatii autorizatiilor de constructie emise;

Verifica saptdmanal stadiul fizic al executarii lucrarilor solicitate prin cererile pentru emiterea
certificatelor de urbanism, avizelor tehnice prealabile ale arhitectului sef, autorizatiilor de
construire/desfiintare, avizelor Consiliului Judetean si transmite date prin, note interne catre
Directia Politia Locala pentru luarea masurilor legale privind disciplina in constructii, dupa
caz,

Intocmeste adrese de completare pentru documentele depuse de citre solicitanti, care nu
intrunesc conditiile legale de solutionare;

Asigurd caracterul public al actelor de autoritate pe care le emite, atat la sediul institutiei cat
si pe pagina de internet a institutiei;

Intocmeste si transmite citre Directia impozite si taxe locale liste cu autorizatiile de construire
emise a cdror valabilitate a expirat, in vederea: impunerii constructiilor realizate; efectudrii de
inspectii fiscale, dupa caz; urmaririi §i executarii silite a debitelor datorate de titularii de
autorizatii de construire, la procedura de regularizare a taxelor datorate; intocmeste si
transmite cdtre Inspectoratul de Stat in Constructii; rapoarte trimestriale privind situatia
autorizatiile de construire, a cdror valabilitate a expirat, cu valorile finale ale investitiei
declarate de catre titularii acestora si rapoarte lunare cu certificatele de urbanism si
autorizatiile de construire emise precum si a certificatelor de urbanism si autorizatiilor de
construire cu valabilitatea prelungita in luna in curs; intocmeste §i transmite lunar catre
Directia Politia locala, liste cu autorizatiile de construire/desfiintare emise a caror titulari nu
au depus comunicarile privind Inceperea executiei lucrarilor/incheierea executiei lucrarilor;
intocmeste si transmite rapoarte lunare, trimestriale Institutului National de Statistica
cuprinzand datele referitoare la suprafetele construite, desfasurate, locuibile aferente
autorizatiilor de construire emise in vederea construirii de locuinte individuale sau colective;
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XIl.  SECRETAR GENERAL

XII.A. Serviciul juridic, monitorizare proceduri administrative, fond funciar si registrul agricol
XII.B. Compartiment autoritate tutelara
XII.C. Serviciul relatii cu consilierii, secretariat si arhiva

Art. 46. Secretarul general al Municipiului Targu Mures

(1) Secretarul general al Municipiului Targu Mures este functionar public de conducere,
cu studii superioare juridice, administrative sau stiinte politice, ce asigurd respectarea principiului
legalitatii in activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative, stabilitatea functionarii
aparatului de specialitate al primarului, continuitatea conducerii si realizarea legaturilor functionale
intre compartimentele din cadrul acestora.

(2) Secretarul general al Primariei Municipiului Targu Mures, indeplineste, in conditiile legii,
urmatoarele atributii:

a) avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului si
hotararile consiliului local;

b) participa la sedintele consiliului local si la sedintele pe comisii de specialitate;

C) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar,
precum si intre acestia si prefect;

d) coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;

e) asigura transparenta si comunicarea cdtre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor prevazute la lit. a);

f) asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal a sedintelor consiliului local si
redactarea hotararilor consiliului local;

g) asigura pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si a comisiilor de specialitate
ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
cu modificarile si completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare
intercomunitara din care face parte unitatea administrativ-teritoriald in cadrul careia
functioneaza;

i) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului local;

j) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local a
consilierilor locali;

k) numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui de sedinta
sau, dupad caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

I) informeaza presedintele de sedinta sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire
la cvorumul s1 la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecdrei hotarari a consiliului local;

m) asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

n) urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local sa nu ia parte
consilierii locali care se incadreaza in dispozitiile art.228 alin.(2) din Codul administrativ;
informeaza presedintele de sedintd, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire
la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

0) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii
administrativ - teritoriale;

p) pe linia domeniului autoritatii tutelare: verifica si semneaza dispozitiile privind instituirea
curatelei; anchetele pentru divorturi catre instantd; anchetele de punere sub interdictie;
anchetele pentru adoptie; plasamentele in vederea adoptiei; referatele si anchetele psiho —

62



sociale privind instituirea curatelei pe seama bolnavilor psihici, in vederea reprezentarii
acestora in procesul de punere sub interdictie, etc.;

q) verifica si semneaza certificatele de urbanism si autorizatiile de construire/desfiintare,
conform Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor in constructii;

r) deschide procedura notarialda succesoralda conform art. 101 din Legea nr. 71/2011 pentru
punerea 1n aplicare a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil — Legea de punere in aplicare a
noului Cod civil;

S) participa la comisiile 1n cadrul carora este numit;

t) coordoneaza activitatea alegerilor locale, parlamentare, prezidentiale si europarlamentare;

u) alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de consiliul local
sau de primar;

(3) Secretarul general al Municipiului Targu Mures raspunde de modul de organizare al
serviciilor/compartimentelor subordonate si de buna desfasurare a activitatilor si/sau indeplinirea
atributiilor stabilite conform legii sau care i-au fost delegate prin dispozitia primarului municipiului
Targu Mures.

(4) Secretarul general va fi inlocuit de seful Serviciului juridic, monitorizare proceduri
administrative, registru agricol si fond funciar.

(5) Secretarul general coordoneaza activitatea Serviciului juridic, monitorizare proceduri
administrative, registru agricol si fond funciar, Compartimentului autoritate tutelard, Serviciului
relatii cu consilierii, secretariat si arhiva, precum si activitatea Directiei de Evidenta a Persoanelor
Targu Mures.

(6) Directia de Evidenta a Persoanelor Targu Mures este institutie publica de interes local, fara
personalitate juridica, fiind organizatd sub autoritatea Consiliului local si sub coordonarea
Secretarului general al Municipiului Targu Mures, avand regulament de organizare si functionare
propriu — Anexa 3B la prezenta hotarare de aprobare.

XII.A. Serviciul juridic, monitorizare proceduri administrative, registrul agricol si fond funciar

Art. 47. Atributiile Serviciului:

1. Asigurd apararea drepturilor si intereselor legitime ale Municipiului Targu Mures, Consiliului
Local al Municipiului Targu Mures si Primarului Municipiului Targu Mures; reprezentarea
intereselor autoritatii publice Municipiului Targu Mures, Consiliului Local al Municipiului
Targu Mures si Primarului Municipiului Targu Mures in fata instantelor judecatoresti si
sustinerea intereselor acestora;

2. Asigura consultantd si reprezentare juridicd, avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter
juridic emise de autoritatea publicd;

3. Asigura instrumentarea dosarelor juridice in care primarul, municipiul, respectiv Consiliul
Local sunt parti, care presupune:

e Studierea temeinicd a cauzelor in care sunt reprezentate interesele primarului, ale
municipiului ori ale Consiliului local,

e Analizarea oportunitatii si legalitatii formularii de cereri de chemare in judecata, pe
baza referatelor intocmite de directiile/serviciile/compartimentele din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului si al serviciilor publice, la care sunt anexate
toate documentele justificative necesare promovarii acestora;

e Formularea de intampinari, note scrise, precizari, obiectiuni, concluzii, ridicari de
exceptii, alte cereri necesare si utile solutiondrii cauzei, solicitarea administrarii de
probe 1n fata instantelor in dosarele in care primarul, municipiul, respectiv Consiliul
local este citat 1n calitate de parat;
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10.

11.

12.

13.
14.

e Formularea cererilor de interventie, cererilor de chemare in garantie, etc. in dosarele
aflate pe rol in care institutia justifica un interes;

e Solicitarea de puncte de vedere de la compartimentele de specialitate si/sau comisiile
constituite la nivelul institutiei cu privire la solicitarile formulate in litigiile in care
institutia este parte, de care se va tine cont la formularea intdmpinarii/cererii de
chemare in judecata a institutiei in dosarele aflate pe rolul instantelor;

e Solicitarea de puncte de vedere de la alte institutii, acolo unde este cazul;

e Sustinerea cauzelor la termenele stabilite de instantd, pentru solutionarea dosarelor cu
a caror instrumentare a fost Incredintat;

e Formularea de raspunsuri la interogatorii si de puncte de vedere la rapoartele de
expertiza, in colaborare cu serviciile competente;

e Invocarea exceptiilor, formularea de cereri, propunerea de probe, depunerea
concluziilor scrise, a notelor de sedinta, etc., ori de cate ori se apreciaza a fi necesar
acest lucru sau instanta de judecata dispune 1n acest sens;

e Analizarea oportunitatii si legalitatii exercitarii cailor de atac ordinare si extraordinare
impotriva hotararilor pronuntate in dosare, si, in cazul in care se impune, exercitarii
efective a cailor de atac prevazute de lege; in caz contrar, intocmeste un referat
motivat, cu propunerea de neexercitare a cailor de atac, care urmeaza a fi aprobat de
Primarul Municipiului Targu Mures;

e Asigura investirea cu formuld executorie a hotararilor judecatoresti definitive si
irevocabile, acestea urmand a fi comunicate spre stiintd ori punere in executare
directiilor/serviciilor/compartimentelor interesate din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului;

e Asigurd evidenta cauzelor, prin registrul de cauze si condica de termene; asigurd
evidenta informatizata prin programele specifice activitatii juridice;

Asigurarea asistentei juridice a compartimentelor de specialitate ale institutiei in vederea
punerii in executare a hotararilor judecdtoresti, in vederea solutiondrii reclamatiilor,
sesizdrilor, cererilor adresate acestora, in vederea aplicarii si executarii prevederilor legale si
asigurarea de suport profesional in elaborarea documentelor care presupun avizarea juridica,
Asigurarea consilierii juridice si participarea in cadrul comisiilor constituite la nivelul
institutiei pentru aplicarea unor dispozitii legale;

Avizarea juridica a contractelor, protocoalelor, actelor aditionale incheiate de Municipiul
Targu Mures; verifica si aplica viza juridica pe contracte in conformitate cu prevederile legale
si a normelor interne privind aplicarea vizei juridice pe documentele institutiei;
Comunicarea Directiei Economice a cauzelor aflate pe rolul instantelor aviand ca obiect
amenzi, penalitati, despagubiri, daune si alte datorii incerte In vederea constituirii
provizioanelor aferente litigiilor;

Intocmirea documentelor specifice pentru plata cheltuielilor de judecati/amenzilor aplicate
de instantd, Tnaintarea acestora impreuna cu sentintele civile/deciziile civile/incheierile emise
de instantele de judecata;

Emiterea de avize juridice cu privire la rapoartele de specialitate ce insotesc proiectele de
hotarari;

Solutionarea reclamatiilor, sesizdrilor, cererilor adresate serviciului sau repartizate acestuia,
cu aplicarea corectd a dispozitiilor legale;

Indeplinirea altor atributii care necesitd cunostinte superioare de specialitate juridica
prevazute de lege sau incredintate de catre Primar si de catre sefii ierarhici superiori, in
limitele prevazute de legislatia in vigoare;

Pe baza actelor normative in vigoare, redacteaza instructiuni cu caracter intern cu rolul de a
explicita sensul anumitor acte normative sau a alinia practica interna a institutiei la exigentele
acestor acte normative;

Participa la sedintele Consiliului local municipal, atunci cand acest lucru se impune;
Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau prin alte acte normative.
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In domeniul monitorizarii procedurilor administrative:

1. Asigura organizarea si publicarea Monitorului oficial a U.A.T. Municipiul Targu Mures,
pentru punerea in aplicare a prevederilor Anexei 1 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare - Procedura de organizare si publicare
a monitoarelor oficiale ale unitatilor/subdiviziunilor administrativ — teritoriale, in format
electronic, in colaborare cu serviciile si compartimentele de specialitate din cadrul aparatului
propriu, dar si cu alte institutii, sens in care, asigura:

2. Asigura publicarea Statutului Unitatii Administrativ - Teritoriale Municipiul Targu Mures;

3. Asigura publicarea regulamentelor privind procedurile administrative (Regulamentul
cuprinzand masurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de
hotarari ale autoritatii deliberative, precum si Regulamentul cuprinzand masurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale autoritatii
executive);

4. Asigura publicarea hotararilor autoritatilor deliberative (acte cu caracter normativ si
individual adoptate de consiliul local; Registrul pentru evidenta proiectelor de hotarari ale
consiliului local; Registrul pentru evidenta hotérarilor consiliului local);

5. Asigura publicarea dispozitiilor emise de primar, cu caracter normativ (Registrul pentru
evidenta proiectelor de dispozitii ale primarului; Registrul pentru evidenta dispozitiilor
primarului);

6. Asigura publicarea documentelor si informatiilor financiare, asa cum sunt puse la dispozitie
de catre Directia Economica, prin care se asigurd indeplinirea obligatiilor privind procedurile
de publicare a bugetelor locale, potrivit legii;

7. Asigura publicarea altor documente, astfel cum sunt stabilite Tn cuprinsul art. 1, alin. (3) din
Anexa 1 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare -  Procedura de organizare si publicare a monitoarelor oficiale ale
unitatilor/subdiviziunilor administrativ — teritoriale, In format electronic: Registrul privind
inregistrarea refuzurilor de a semna/contrasemna/aviza actele administrative, precum
obiectiile cu privire la legalitate, efectuate 1n scris; Registrul pentru consemnarea
propunerilor, sugestiilor sau opiniilor cu privire la proiectele hotararilor autoritatii
deliberative si dispozitiilor autoritatii executive, numai in cazul celor cu caracter normativ;
Informarea in prealabil, din oficiu, asupra problemelor de interes public care urmeaza sa fie
dezbatute de autoritatile administratiei publice locale; Informarea in prealabil, din oficiu,
asupra proiectelor de acte administrative, cu caracter normativ; Publicarea minutelor 1n care
se consemneaza, in rezumat, punctele de vedere exprimate de participanti la o sedinta publica;
Publicarea proceselor-verbale ale sedintelor autoritatii deliberative; Publicarea declaratiilor
de casatorie; Publicarea oricaror altor documente neprevazute la lit. a) — g) si care, potrivit
legii, fac obiectul aducerii la cunostintd publicd; precum si publicarea oricaror altor
documente a caror aducere la cunostintd publicd se apreciazd de catre autoritdfile
administratiei publice locale ca fiind oportuna si necesara;

8. Indeplineste orice alte atributii si sarcini ce decurg din aplicarea normelor legale, astfel cum
sunt stabilite in cuprinsul Anexei 1 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare - Procedura de organizare si publicare a monitoarelor
oficiale ale unitdtilor/subdiviziunilor administrativ — teritoriale, in format electronic.

In domeniul registrului agricol si fondului funciar:

1. Asigura solutionarea petitiilor, cererilor, sesizdrilor adresate Serviciului, prin formularea
raspunsului documentat si asigura transmiterea raspunsului, in termenul legal, stabilit in baza
0O.G. nr. 27/2002 privind activitatea de solutionare a petitiilor;

2. Organizeaza intocmirea si tinerea la zi a Registrului agricol, pe suport hartie §i in format
electronic, In conditiile O.G. nr. 28/2008 privind Registrul agricol, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si conform Ordinului nr. 25/1382/37/1642/14297/746/
20/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de completare a registrului agricol
pentru perioada 2020 — 2024,
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11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

Coordoneaza activitatea de inscriere a evidentelor din registrul agricol; completeaza, aduce la
zi si inscrie, pe suport de hartie si in format electronic, in Registrul agricol datele privind
gospodariile populatiei si anume: capul gospodariei si membrii acesteia, terenurile pe care le
detin, indiferent de titlu, pe categorii de folosinta, suprafetele cultivate cu principalele culturi
si numarul de pomi pe specii, efectivele de animale, pe specii si categorii, existente la
inceputul anului si evolutia anuald a efectivelor de bovine, porcine, ovine si caprine; cladirile
de locuit si celelalte constructii gospodaresti; mijloacele de transport cu tractiune animala si
mecanicd; tractoarele si maginile agricole;

Organizeaza activitatea de depunere a declaratilor anuale, la termenele stabilite prin O.G. nr.
28/2008 privind Registrul Agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;

Verifica cereri si reclamatii si redacteaza raspunsuri la acestea precum si alte acte de procedura
in domeniul legilor funciare;

Informeaza populatia in cazul in care se executa lucrari de profilaxie si de combatere a bolilor
si daunatorilor la animale si plante, lucrari coordonate de Directia Sanitar - Veterinara si de
Directia de Protectia plantelor si carantina fitosanitara Mures;

Verificd modul de folosire al terenurilor si existenta efectivelor de animale, colaborand in
acest sens §i cu circumscriptiile sanitar-veterinare, precum si cu alte institutii sau organizatii
de profil;

Urmadreste, cu sprijinul specialistilor din agricultura, cultivarea suprafetelor de teren de catre
proprietari, aplicand in acest sens prevederile legale;

Ia masuri pentru administrarea si gospoddrirea in bune conditii a pajistilor naturale
proprietatea Municipiului, incasarea taxei de pasunat aprobata de Consiliul local municipal si
folosirea sumelor incasate conform destinatiei aprobate;

Intocmeste dari de seama statistice cu privire la modul de folosire al terenurilor agricole ale
gospodariilor populatiei, efectivele de animale existente, productiile obtinute, constructii
gospodaresti, masini agricole si alte date, conform formularisticii transmisd de Directia
Judeteana de Statistica;

Intocmeste studii, programe si sinteze privind actiunile din domeniul sidu de activitate si
propune modalitatile de realizare a acestora;

Verifica cererile si a documentele anexate acestora pentru intocmirea propunerilor de atribuire
in proprietate a terenurilor aferente apartamentelor proprietate privata din blocurile de locuit
si a terenurilor aferente caselor proprietate privata, acolo unde terenurile aferente au fost
expropriate;

Afiseaza anexele validate de catre Comisia locald si Comisia judeteand pentru reconstituirea
dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor;

Ia masuri pentru identificarea si masurarea terenurilor pentru care s-a aprobat cereri pentru
reconstituirea dreptului de proprietate;

Intocmeste fisele de punere in posesie, citre cei indreptatiti;

Asigura Tnmanarea catre cei Indreptatiti a Titlurilor de proprietate si a Ordinelor Prefectului
privind punerea in posesie a terenurilor cuvenite;

Asigurd administrarea §i gospodarirea In bune conditii a pajistilor naturale proprietatea
Municipiului, Incasarea taxei de pasunat aprobata de Consiliul local municipal si de folosirea
sumelor incasate conform destinatiei aprobate;

Inregistreaza cererile producitorilor agricoli si intocmesc tabelele, conform prevederilor
legale, In scopul obtinerii cupoanelor agricole si a bonurilor valorice pentru achizitionarea de
motorind necesara efectudrii lucrarilor agricole;

Urmareste cultivarea suprafetelor de teren de catre proprietari, aplicand prevederile legale;
Informeaza populatia in cazul in care se executd lucrari de profilaxie si de combatere a bolilor
si daunatorilor;

Intocmeste si elibereaza adeverinte privind situatia agricold, necesare pentru obtinerea
ajutorului de somaj sau pentru alte drepturi (alocatie de sprijin, ajutor acordat persoanelor
handicapate, bursa etc.);

66



22.

23.

24,
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26.

27.

28.

29.

30.
31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Intocmeste si elibereaza adeverinte dupa Registrul agricol; Atestatele de producitor si
carnetele de comercializare, necesare vanzarii produselor agricole in piete;

Intocmeste notele de platd pentru incasarea taxei de pasunat aprobati de Consiliul local
municipal;

Verifica in teren ca pentru animalele scoase la pasunat sa fie platita taxa de pasunat, in caz
contrar aplicandu-se taxa de gloabd;

Verifica modul de folosire al terenurilor si existenta efectivelor de animale;

Intocmeste dari de seama statistice cu privire la modul de folosire al terenurilor agricole ale
gospodariilor populatiei, efectivele de animale existente, productiile obtinute, constructii
gospodaresti, masini agricole si alte date, conform formularisticii transmisd de Directia
Judeteana de Statistica;

Verifica cererile si documentele anexate acestora si Intocmeste propunerile de atribuire n
proprietate a terenurilor aferente apartamentelor proprietate privata din blocurile de locuit si
a terenurilor aferente caselor proprietate privatd, acolo unde terenurile aferente au fost
expropriate;

Afiseaza anexele validate de catre Comisia locald si Comisia judeteand pentru reconstituirea
dreptului de proprietate privata asupra terenurilor;

Identifica si masoara terenurile pentru care existd cereri pentru reconstituirea dreptului de
proprietate;

Intocmeste fisele de punere in posesie, citre cei indreptatiti;

Inmaneaza celor indreptatiti Titlurile de proprietate si Ordinele Prefectului privind punerea in
posesie a terenurilor cuvenite;

Asigurd reprezentarea si apararea intereselor autoritatii in fata instantelor de judecatd, a
organelor cu activitate jurisdictionald; asigurd reprezentarea municipiului Targu Mures, a
Comisiei municipale pentru stabilirea dreptului de proprietate asupra terenurilor Targu Mures
si a autoritatii locale n cauzele civile aflate pe rolul instantelor judecatoresti, la nivelul
serviciului;

Promoveaza cereri in justitie si cdi de atac ordinare si extraordinare, Intdmpinari plangeri,
actiunire conventionale, memorii si alte acte n timp util, depunand toata diligenta in acest
sens;

Asigurd si ia masurile necesare pentru exercitarea dreptului de preemtiune in cazul vanzarii
terenurilor din extravilan, conform Legii nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a
vanzdrii - cumpardrii terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr.
268/2001 privind privatizarea societatilor comerciale ce detin in administrare terenuri
proprietate publicd si privatd a statului cu destinatie agricold si infiintarea Agentiei
Domeniilor Statului;

Intocmeste actele procedurale necesare, in toate fazele procesuale, in dosarele aflate pe rolul
instantelor de judecata inregistrate la nivelul serviciului;

Initiaza la solicitarea autoritatii executive (primar), in cazul terenurilor identificate de Comisia
municipald pentru stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor Targu Mures
ca atribuite ilegal, actiuni In constatarea nulitatii absolute pentru cazurile prevazute la art. I1I
din Legea nr. 169/1997 cu modificarile si completarile ulterioare;

Asigura evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor judecétoresti prin registrul informatizat
al cauzelor side termene;

Transmite, la solicitarea instantei sau altor organe, relatii solicitate sau copii dupa acte aflate
in evidentele serviciului si Comisiei municipale pentru stabilirea dreptului de proprietate
privata asupra terenurilor din Targu Mures;

Asigurd ducerea la indeplinire/executarea obligatiilor dispuse de instantele de judecata prin
hotarari judecatoresti definitive;

Initiaza proiecte de hotarari sau proiecte de dispozitii ale Primarului, in domeniul de activitate
de care raspunde, pregatind materialele pentru sedintele de consiliu, pentru de comisiile de
specialitate, sau pentru sedintele autoritatii publice executive;
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41.
42.

43.
44,

45.

Asigura informarile pentru conducerea institutiei si consilieri;

Finalizeaza/executa sarcinile/dispozitiile ce le revin din hotérarile Consiliului local municipal
si/sau dispozitii emise de primar;

Participa, dupa caz, la sedintele de consiliu si la cele ale comisiilor de specialitate;

Studiaza, analizeaza si propune, trimestrial, daca este cazul, masuri pentru imbunatatirea
activitatii desfasurate si urmareste simplificarea evidentelor pe care le detin, reducerea
timpului afectat circulatiei documentelor;

Exercita si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotarari ale Consiliului
local municipal, dispozitii ale Primarului sau primite de la sefii ierarhici;

XII.B. Compartiment autoritate tutelara

Art. 48. Atributiile Compartimentului

1.

w

10.

11.

XII.C.

Coordonatorul compartimentului, participa, in masura in care se solicitd acest lucru, la
reuniunile conducerii entitatii publice, sau ale oricarei alte comisii, consilii sau comitet, in
domeniul specific de activitate;

Efectueaza anchete sociale, la cererea instantelor judecatoresti, in cauze care au ca obiect:
divortul intre soti cu copii minori, stabilirea domiciliului copilului minor la unul dintre parinti,
reincredintarea copilului unuia dintre parinti, alte cauze pentru care legea prevede ascultarea
Autoritatii Tutelare;

Intocmeste anchete sociale la cererea Politiei privind minorii care au comis fapte penale;
Asista persoanele varstnice cu domiciliul in Targu Mures, la cererea acestora sau din oficiu,
in vederea Incheierii unui act juridic de instrainare, cu titlu oneros sau gratuit, a bunurilor sale,
Efectueaza ancheta sociald completd a cazului si propune, dupa caz, masuri de executare
legald a dispozitiilor inscrise in actul juridic incheiat;

Asigurda documentatia necesard promovarii in justitie a actiunilor de punere sub interdictie a
persoanelor cu alienatie sau debilitate mintala;

Examineaza si solutioneaza cererile si sesizarile persoanelor fizice si juridice, in limitele
competentelor legale;

Redacteaza proiectele de dispozitii ale Primarului Municipiului Targu Mures privind:
instituirea tutelei bolnavului psihic, pus sub interdictie judecatoreascd; instituirea curatelei
generale si a curatelei speciale privind incuviintarea actelor juridice ale minorilor si bolnavilor
pusi sub interdictie judecatoreasca; aprobarea de dari de seama ale tuturor bolnavilor, pusi sub
interdictie judecatoreasca si descarcarea din gestiune a acestora;

Verificd periodic dosarele de tutela ale bolnavilor pusi sub interdictie judecatoreasca,
mentinerea permanenta a legaturilor cu familiile celor ocrotiti §i urmarirea situatiei acestora;
Asigura verificarea, semnarea §i solutionarea fiecarei petitii, cereri adresate unitdtii
administrativ teritoriale, date in competenta compartimentului, in termenul legal, arhivarea
raspunsurilor i pastrarea la zi a registrului de intrare - iesire.

Exercita si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin Hotarari ale Consiliului
Local Municipal, dispozitii ale Primarului ori primite de la sefii ierarhici.

Serviciul relatii cu consilierii, secretariat si arhiva

Art. 49. Atributiile Serviciului:

1.

2.

Convoaca Consiliul Local Municipal Targu Mures si a comisiilor de specialitate in sedintele
ordinare, extraordinare si pe comisii;

Asigura conditiile pentru desfasurarea sedintelor Consiliului Local Municipal Targu Mures
prin pregatirea salii, a logisticii i a tuturor materialelor;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

XILD.

Efectueaza lucrarile de secretariat prin pregatirea materialelor (Referate de aprobare si
Proiecte de hotarari), supuse dezbaterii Consiliului Local Municipal Targu Mures si
comisiilor de specialitate ale acestuia (respectarea procedurii de elaborare a proiectelor de
hotarari, multiplicarea, afisarea si difuzarea materialelor, procesele verbale intocmite de
secretarii comisiilor de specialitate, etc.) prezentandu-le Secretarului general al Municipiului
Téargu Mures, precum si postarea pe site-ul institutiei a acestora;

Redacteaza Hotararile Consiliului Local Municipal Targu Mures, impreuna cu cei ce le
propun, cu respectarea conditiilor de fond si forma prevazute de lege, difuzarea, postarea pe
siteul institutiei, afisarea si publicarea lor, conform legii;

Redacteaza procesele verbale ale Sedintelor ordinare si extraordinare ale Consiliului Local
Municipal Targu Mures;

Comunica si inainteazd, in termenul legal, dacd legea nu prevede altfel, autoritatilor si
persoanelor interesate, Hotararile Consiliul Local Municipal;

Inregistreaza si tine evidenta Dispozitiilor Primarului, asigurd comunicarea si inaintarea
acestora, in termen legal, catre autoritatile si persoanele interesate;

Primeste, inregistreaza, comunica si afiseaza declaratiile de avere si declaratiile de interese,
pentru demnitari, conform Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea A.N.I., precum si pentru modificarea si completarea altor acte
normative;

Asigura arhivarea si evidenta, in conditiile legii, a tuturor Hotararilor Consiliul Local
Municipal si Dispozitiilor Primarului, conform legii;

Asigura activitatea de arhivare si pastrare 1n conditiile legii, a tuturor documentelor emise in
exercitarea activitatii autoritatii publice locale, In baza Legii nr. 16/1996, respectiv a
Nomenclatoarelor aprobate de Primarul Municipiului Targu Mures, precum si eliberarea, sub
semndatura Primarului sau a Secretarului Municipiului Targu Mures, a copiilor de pe orice act
din arhiva, in afara celor cu caracter secret stabilit prin lege;

Tine legatura cu Arhivele Statului in vederea verificarii si confirmarii Nomenclatorului,
urmareste modul de aplicare a nomenclatorului aprobat, la constituirea dosarelor;

Verifica si preia de la compartimentele functionale, pe baza de inventare §i procese verbale de
predare-primire, dosarele constituite;

Intocmeste inventare pentru documentele fira evidenta aflate in depozit precum si evidenta
tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhiva pe baza registrului de evidenta
curenta;

Convoacd comisia de selectionare in vederea analizarii dosarelor cu termene de pastrare
expirate si care, in principiu, pot fi propuse pentru eliminare ca fiind nefolositoare, intocmind
formele prevazute de lege pentru confirmarea lucrarii de céatre Arhivele Nationale;

Asigurd predarea integrala a arhivei selectionate la unitatile de recuperare;

Asigura cercetarea documentelor de depozit in vederea eliberdrii copiilor si certificatelor
solicitate de cetateni, in conformitate cu legile aflate in vigoare;

Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale Consiliului
local municipal, dispozitii ale Primarului sau primite de la sefii ierarhici.

DIRECTIA DE EVIDENTA A PERSOANELOR TARGU MURES
XILD.1. Serviciul de stare civila
XIL.D.2. Serviciul de evidenta a persoanelor

Art. 50. Directia de Evidenta a Persoanelor Targu Mures este institutie publica de interes local, fara
personalitate juridica, fiind organizatd sub autoritatea Consiliului local si sub coordonarea
Secretarului general al Municipiului Targu Mures, avand regulament de organizare si functionare
propriu — Anexa 3B la prezenta hotdrare de aprobare.
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XI1l. SERVICIUL PUBLIC ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC

XIII.A. Serviciul administrarea domeniului public si privat
X.A.1 Formatia reparatii mobilier urban
XIII.B. Serviciul cimitire si vespasiene
XIII.C. Serviciul de salubrizare
XIILD. Serviciul urmarire patrimoniu, avize A.D.P. si achizitii
XIILE. Compartimentul reparatii strazi
XIILF. Compartimentul siguranta circulatiei
XII.G. Compartimentul coordonare transport public, situatii de urgenta si
monitorizare video

Obiectiv general: administrarea domeniului public si privat al Municipiului Targu Mures
Obiectivele specifice, rezultate din obiectivul general:

1.

2.

~

10.
11.

12.

Executarea lucrarilor de construire, modernizare si intretinere a strazilor si a drumurilor, in
strictd concordanta cu documentatiile de urbanism si pe baza studiilor de circulatie si de trafic;
Organizarea circulatiei rutiere in localitati si optimizarea traseelor in functie de fluxurile de
vehicule si pietoni, prin lucrari si amenajari rutiere, instalatii de dirijare si semnalizare,
amplasarea si montarea indicatoarelor rutiere, a marcajelor si a altor instalatii de avertizare;
Amenajarea, intretinerea i exploatarea locurilor de parcare si afisaj publicitar pe strazi si in
alte locuri publice, in conditiile stabilite prin planurile de urbanism si studiile de circulatie.
Amenajarea, intretinerea si infrumusetarea parcurilor si gradinilor publice, a locurilor de joaca
pentru copii;

Administrarea si exploatarea spatiilor publicitare si a panourilor de afisaj si reclama;
administrarea si exploatarea bailor si WC-urilor publice; administrarea cimitirelor, a
crematoriilor si a serviciilor de pompe funebre;

Supravegherea prin mijloace audio/video a obiectivelor situate pe domeniul public in
administrare;

Asigurarea transportului public de calatori;

Intabularea patrimoniului public si privat al Municipiului Targu Mures; urmarirea lucririlor
de cadastru si evaluare a imobilelor;

Coordonarea activitdtilor punctului de colectare cu aport voluntar (C.A4.V.) a deseurilor
reciclabile, inerte, voluminoase etc;

Protectia mediului inconjurdtor, prin responsabilii de mediu;

Coordonarea si urmarirea activitatilor de salubrizare desfasurate in Municipiul Targu Mures
cu privire la colectarea si transportul deseurilor, salubrizarea stradald, deszapezirea,
deratizarea, dezinfectia si dezinsectia.

Indrumarea metodologica a asociatiilor de proprietari din municipiul Targu Mures privind
infiintarea, organizarea si functionarea acestora, in scopul realizarii sarcinilor si obligatiilor
care le revin, potrivit Legii nr. 196/2018 privind infiintarea, organizarea si functionarea
asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor;

Art. 51. (1) Denumirea institutiei este Serviciul Public Administratia Domeniului Public Targu
Mures, abreviat in continuare S.P.A.D.P. Denumirea serviciului public si sediul acestuia vor fi
mentionate in orice act, scrisoare sau publicatie care emana de la acesta.

(2) S.P.A.D.P. este subordonat Consiliului Local al Municipiului Targu Mures, fiind infiintat

prin H.C.L. nr. 27/26.02.2004.

(3) S.P.A.D.P. este un serviciu public fard personalitate juridica, care isi desfasoara activitatea

in conformitate cu legislatia Romaniei si cu prevederile prezentului Regulament de organizare si
functionare, sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Targu Mures.

(4) Obiectul principal de activitate al S.P.A.D.P. se realizeaza in baza mandatului acordat de

Consiliul Local si cuprinde gestionarea si administrarea cu diligenta specificd unui bun proprietar a

70



bunurilor ce aparfin domeniului public si privat al Municipiului Targu Mures, astfel cum sunt
declarate si inventariate in actele normative specifice.

(5) In activitatea de gestionare si administrare a bunurilor apartinand domeniului public si

privat al Municipiului Targu Mures, S.P.A.D.P. percepe tarife si taxe speciale, stabilite anual prin
hotarare a Consiliului Local si constituie venituri la bugetul Municipiului Targu Mures.

Art. 52. In limita fondurilor bugetare aprobate anual de citre Consiliul Local, S.P.A.D.P. asigura:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)

h)
i)
)
k)

1)

executarea lucrarilor de construire, modernizare si intretinere a strazilor si a drumurilor, in stricta
concordantd cu documentatiile de urbanism si pe baza studiilor de circulatie si de trafic;
verificarea stdrii tehnice a strazilor, identificarea si localizarea degradarilor produse in carosabil
si remedierea operativa a acestora;

cresterea eficientei lucrarilor de construire, reabilitare si Intretinere a strazilor si a drumurilor,
prin adoptarea unor solutii, materiale si tehnologii performante;

organizarea fronturilor de lucru, semnalizarea corespunzatoare a lucrarilor si adoptarea
restrictiilor de circulatie necesare desfasurarii traficului in conditii de siguranta pe toata durata
executiei lucrarilor de construire, modernizare si intretinere a strazilor;

evitarea si/sau limitarea deteriorarii domeniului public, determinata de executia lucrarilor de
constructii, precum si refacerea zonelor adiacente afectate;

initierea, impreunad cu organele specializate ale Ministerului de Interne, a studiilor de trafic, in
concordantd cu planurile de urbanism si cu programele de dezvoltare economico-sociala de
perspectiva a localitatilor;

organizarea circulatiei rutiere in localitatisi optimizarea traseelor in functie de fluxurile de
vehicule si pietoni, prin lucrdri si amenajari rutiere, instalatii de dirijjare si semnalizare,
amplasarea si montarea indicatoarelor rutiere, a marcajelor si a altor instalatii de avertizare;
realizarea siintretinerea in perfecta stare de functionare a instalatiilor de dirijare a circulatiei, a
semafoarelor, a indicatoarelor rutiere si a marcajelor;

perfectionareasi modernizarea mijloacelor de semnalizare si avertizare rutierd si de dirijare a
circulatiei;

amenajarea, intretinerea si exploatarea locurilor de parcare siafigaj publicitar pe strdzi si in alte
locuri publice, in conditiile stabilite prin planurile de urbanism si studiile de circulatie.
dezvoltarea si amenajarea spatiilor publice in stransa concordanta cu necesitatile comunitatilor
locale si cu documentatiile de urbanism aprobate potrivit legii;

amenajarea, intretinerea si infrumusetarea parcurilor si gradinilor publice, a locurilor de joaca
pentru copii;

m) administrarea si exploatarea spatiilor publicitare si a panourilor de afisajsi reclama;

n)
0)
P)

Q)

y)
)

1y

u)
v)
w)

X)
y)

administrarea si exploatarea bailor si WC-urilor publice;

administrarea cimitirelor, a crematoriilor si a serviciilor de pompe funebre;

supravegherea prin mijloace audio/video a obiectivelor situate pe domeniul public in
administrare;

efectuarea platilor pentru operatiunile silvice si de intretinere a spatiilor verzi desfasurate pe
domeniul public, n baza contractelor/acordurilor incheiate cu persoanele juridice abilitate;
intretinerea statuilor si monumentelor aflate in proprietatea Municipiului Targu Mures;
amenajarea de parcari publice pe domeniul public si privat al Municipiului Targu Mures, precum
si urmdrirea Intrebuintarii acestora;

urmarirea contractului de delegare de gestiune a transportului public de calatori,

urmarirea intabularii patrimoniului public si privat al Municipiului Targu Mures;

urmarirea lucrarilor de cadastru si evaluare a imobilelor;

coordonarea activitdtilor punctului de colectare cu aport voluntar (C.4.V.) a deseurilor
reciclabile, inerte, voluminoase etc;

urmarirea si monitorizarea video a domeniului public;

protectia mediului inconjurator, prin responsabilii de mediu;
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z) coordonarea si urmarirea activitatilor de salubrizare desfasurate in Municipiul Targu Mures cu
privire la colectarea si transportul deseurilor, salubrizarea stradald, deszapezirea, deratizarea,
dezinfectia si dezinsectia.

Art. 53. (1) Cheltuielile pentru activitatile desfasurate de S.P.A.D.P. in indeplinirea atributiilor ce-i
revin se finanteaza de la bugetul local, pentru lucrarile efectuate pe domeniul public si privat al
municipiului.

(2) In situatia in care institutia nu dispune de personal suficient pentru indeplinirea unor lucrari
sau personalul existent nu are pregatirea profesionald necesara pentru initierea si executarea anumitor
activitati, proceduri, etc., se vor putea incheia, in conditiile legii, contracte de consultanta sau prestari
servicii cu tertii, dirigentii de santier, expertize etc.

Art. 54. (1) S.P.A.D.P. este condus de un director si un director adjunct. In aceasti calitate, pe langa
atributiile, sarcinile si competentele prevazute in prezentul Regulament, directorul S.P.A.D.P. va
participa la inventarierea generald anuald a Administratiei Domeniului Public, in baza dispozitiei
emise de Primar in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

(2) Directorul participa la organizarea si luarea masurilor de aparare impotriva fenomenelor
meteorologice periculoase si a calamitatilor naturale.

Art. 55. Sediul serviciului public este situat Tn Municipiul Targu Mures, str. Kos Karoly nr. 1B,
precum si in alte cladiri, constructii sau amenajari apartindnd Municipiului Targu Mures.

Art. 56. Director. Atributiile directorului:

(1) Directorul S.P.A.D.P. este angajat cu functie de conducere, subordonat Primarului si
Viceprimarului, potrivit liniei ierarhice stabilite Tn organigramd, avand in subordine
personalul serviciului public.

(2) Directorul reprezinta oficial serviciul public in relatiile cu alte institutii publice, agenti
economici si alte persoane fizice si juridice.

(3) Directorul S.P.A.D.P. este imputernicit sd semneze acte, comenzi, contracte si conventii,
precum si sa stabileasca orice fel de raporturi juridice sau economice cu terti, in interesul
public si cu privire la domeniul de activitate specific serviciului, in limita competentelor
legale.

(4) Atributiile directorului sunt urmitoarele:

a) organizeaza si coordoneaza activitatea S.P.A.D.P, repartizind documente si delegand
sarcini catre personalul din cadrul institutiei;

b) propune solutii tehnico-economice Primarului municipiului Targu Mures in vederea
desfasurarii in conditii optime a activitatii S.P.A.D.P.;

C) centralizeaza si inainteaza propuneri de segment de buget pentru fiecare an;

d) coordoneaza activitatea de licitatie privind achizitiile de bunuri si servicii la nivelul
S.P.A.D.P.,, adjudecarea documentatiilor tehnice, precum si comisia de receptie a
lucrarilor;

e) coordoneaza elaborarea documentelor la nivel de serviciu pentru sedintele Consiliului
Local;

f) participa la organizarea si luarea masurilor de aparare impotriva fenomenelor
meteorologice periculoase si a calamitatilor naturale;

g) analizeaza, rezolva si raspunde la sesizarile si reclamatiile cetatenilor din municipiu care
se refera la activitatile pe care le coordoneaza;

h) urmareste evidentierea si monitorizarea cantitativ—valorica a consumurilor aferente
utilitatilor de gaz, energie electrica si apa/canal menajer/apa meteorica etc., pe punctele
de consum si stabileste masuri in vederea reducerii consumurilor.;

1) sustine in comisiile de specialitate ale consiliului local materialele propuse pentru
dezbatere si raspunde interpelarilor consilierilor locali;
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t)

u)

v)
w)

participd la sedintele consiliului local in vederea sustinerii materialelor initiate si
raspunde interpeldrilor consilierilor locali in cadrul sedintelor;

colaboreaza 1n organizarea manifestarilor ce se desfasoara pe raza municipiului Targu
Mures;

se preocupa permanent de perfectionarea activitatii profesionale;

avizeazd elaborarea, implementarea, respectarea si actualizarea procedurilor
operationale din cadrul S.P.A.D.P. precum si evidenta acestora;

stabileste si centralizeazd riscurile asociate ale principalelor activitati, precum si
managementul acestora;

exercitd atributiile prevazute in Ordinul S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea codului
controlului intern managerial al entitatilor publice;

asigurd organizarea, implementarea, monitorizarea si Indrumarea metodologica a
sistemului de control intern/managerial;

urmadreste si verifica preluarea in patrimoniul municipiului a imobilelor, evidentierea
acestora n Cartea Funciara si inventarierea lor;

colaboreaza cu toate directiile din cadrul Municipiului Targu Mures, In vederea
rezolvarii problemelor comune;

indeplineste si alte sarcini delegate acestuia de catre Primar, Viceprimar sau Consiliul
Local, in termen si la obiect, corespunzatoare competentelor, conform prevederilor
legale 1n vigoare si in functie de necesitatile institutiei;

urmareste respectarea si aplicarea legilor, a hotararilor consiliului local, a dispozitiilor
primarului, precum si alte acte normative prin care se face referire la activitatea specifica
S.P.A.D.P;

este 1nlocuit de catre Directorul Adjunct, care este abilitat sa semneze in locul
Directorului ori de céate ori este necesar;

acorda audiente persoanelor interesate;

urmadreste si coordoneaza activitatea formatiei reparatii mobilier urban;

Art. 57. Director adjunct. Atributiile directorului adjunct:

(1) Directorul adjunct S.P.A.D.P. este angajat cu functie de conducere, subordonat Directorului,
potrivit liniei ierarhice stabilite In organigramad, avand in subordine personalul serviciului
public.

(2) Atributiile principale ale directorului adjunct sunt urmatoarele:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

i)
)

coordoneaza, controleazd si raspunde pentru activitatea desfasuratd de serviciile din
subordine;

propune segmente de buget pentru fiecare an si le fundamenteaza pentru activitatile pe
care le coordoneaza;

asigurd elaborarea documentelor pentru sedintele Consiliului Local municipal;

vizeaza pentru realitate §i oportunitate toate documentele emise de fiecare serviciu din
subordine, care implica angajarea de cheltuieli;

asigurd documentatia tehnica privind achizitiile de bunuri si servicii;

urmadreste rapoartele de activitate zilnice/saptdmanale/lunare periodice ale sefilor de
serviciu, precum si a personalului din subordine, dupa caz;

participa la comisiile privind receptia lucrarilor executate in cadrul serviciilor din
subordine;

controleaza din punct de vedere disciplinar personalul din subordine §i propune masuri
adecvate pentru mentinerea unui climat stimulator si eficient sub raportul realizarii
profesionale si de disciplind Tn munca;

verifica si raspunde de confirmarea calitativa si cantitativa a situatiilor de lucrari;
stabileste si centralizeaza riscurile asociate ale principalelor activitati, precum si
managementul acestora;
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k)

1)

p)

asigura organizarea, implementarea, monitorizarea i indrumarea metodologica a
Sistemului de control intern/managerial;

urmareste evidentierea si monitorizarea cantitativ — valoric a consumurilor cu utilitatile
gaz, energie electrica si apd/canal menajer/apa meteorica etc. pe punctele de consum si
duce la indeplinire masurile stabilite de seful ierarhic superior in vederea reducerii
consumurilor;

aplicd viza “bun de plata” pe facturile emise de operatorii de salubritate, precum si pe
facturile rezultate din contractele repartizate serviciilor subordonate de cétre Directorul
A.D.P;

pastreaza legatura cu celelalte compartimente si cu factorii de colaborare pentru
rezolvarea problemelor comune;

urmadreste respectarea si aplicarea legilor, a hotararilor consiliului local, a dispozitiilor
Primarului, precum si alte acte normative in care se face referire la activitatea specifica
S.PAD.P;

inlocuieste Directorul, fiind abilitat sa semneze in locul acestuia ori de cate ori este
necesar;

Art. 58. Sefii de serviciu si formatie. Atributii generale:

(1) Sefii de serviciu si de formatie sunt angajati cu functii de conducere, care se subordoneaza
Directorului S.P.A.D.P. si Directorului adjunct, potrivit liniilor ierarhice stabilite in
organigrama, si au competenta de a semna actele cu caracter intern §i extern emise de
S.P.A.D.P. care au legatura cu activitatea proprie.

(2) Sefii de serviciu si formatie au urmatoarele atributii comune:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)
h)

)

K)

1)

asigurd implementarea §i mentinerea standardelor de control intern/managerial conform
Ordinului S.G.G. 1n vigoare;

vizeaza pentru conformitate si oportunitate toate documentele care implica angajarea de
cheltuieli specifice activitatii proprii;

intocmesc referatele de necesitate si notele de fundamentare in vederea asigurarii
resurselor materiale si umane necesare desfasurarii activitatii proprii;

formuleaza si fundamenteaza anual propuneri de buget care au legaturd cu activitatea
proprie;

intocmesc §i transmit catre Directia Economicd documentele care atesta necesarul de
cheltuieli specifice activitatii proprii, in vederea includerii acestora in bugetul de
cheltuieli al anului respectiv;

intocmesc documentele necesare transferurilor de mijloace fixe si obiecte de inventar
catre/de la alte servicii/formatii;

urmaresc cu diligentd derularea contractelor specifice activitatii proprii care le-au fost
repartizate n gestiune de catre Directorul A.D.P.;

colaboreaza cu toti agentii economici cu care se afla in relatii contractuale specifice
activitatii proprii;

verificd si aplicd viza "Bun de plata” pe facturile emise de terti In executarea
contractelor care le-au fost repartizate in gestiune, in baza imputernicirii exprese a
ordonatorului de credite;

transmit catre Directia Economicad facturile emise de terti in executarea contractelor care
le-au fost repartizate in gestiune (raspunderea pentru neachitarea in termen a facturilor
apartine in exclusivitate Directiei Economice);

urmaresc §i transmit incasarile pentru viza C.F.P. catre Directia Economica, in vederea
avizarii veniturilor si cheltuielilor;

urmdresc elaborarea documentelor tehnice necesare pentru derularea procedurilor de
achizitii care au legdtura cu activitatea proprie;

’

m) distribuie corespondenta din cadrul compartimentului pe care il conduc;
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n) urmaresc evidenta si solutionarea fiecarei petitii repartizate, cu respectarea termenelor
legale;

0) asigura arhivarea solicitarilor si a raspunsurilor si pastrarea la zi a registrului de intrare-
iesire;

p) asigura pastrarea si arhivarea in bune conditii a tuturor actelor si documentelor cu care
opereaza;

g) coordoneaza, controleaza si evalueaza activitatea personalului din subordine;

r) actualizeaza fisele de post ale personalului din subordine;

s) intocmesc fisele de post pentru personalul din subordine nou angajat;

t) asigurda evaluarea anuald permanenta a personalului din subordine in scopul
perfectionarii activitdtii profesionale;

u) asigura cunoasterea si aplicarea de catre personalul din subordine a legislatiei si a actelor
normative de referinta in domeniul specific activitatii proprii;

V) asigura planificarea concediilor de odihna pentru personalul din subordine;

W) intocmesc propunerile de participare a angajatilor din subordine la cursurile de
perfectionare profesional;

X) respectd cu solemnitate dispozitiile legale privind confidentialitatea si secretul de
serviciu in legatura cu faptele, documentele si informatiile de care ia cunostintd
personalul din subordine in exercitarea atributiilor functiei;

y) propun sanctionari ale personalului din subordine;

z) elaboreaza, actualizeaza si asigura implementarea procedurilor de sistem si operationale
care se refera la activitatea proprie;

aa) asigura punerea in aplicare a actelor normative emise la nivel local care se refera la
activitatea proprie;

bb) asigura intocmirea proiectelor de hotarari ale consiliului local si a proiectelor de
dispozitii ale primarului care au legdturd cu activitatea proprie, precum s$i a
instrumentelor de motivare ale acestora;

cc) in baza solicitarii Secretarului General, asigurad intocmirea rapoartelor de specialitate la
proiectele de hotarari ale consiliului local care au legatura cu activitatea proprie;

dd) prezinta un raport zilnic/saptamanal/lunar/anual al activitatii proprii, dupa caz, la
solicitarea sefului ierarhic superior;

ee) participa la comisiile de receptie si de casare in care sunt numiti;

ff) participa la comisiile de inventariere in care sunt numiti;

gg) participa la sedintele de lucru zilnice desfasurate la inceputul programului de lucru;

hh) urmaresc fisele de lucru zilnice ale personalului din subordine;

i) asigurd ducerea la indeplinire a fiselor de lucru zilnice atribuite de catre sefii ierarhici
superiori;

JJ) 1n cazul in care este necesar, participa la sedintele consiliului local impreund cu
Directorul S.P.A.D.P., oferind consultantd cu privire la proiectele de hotarari propuse
spre adoptare conform lit. bb);

kk) colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul S.P.A.D.P. in vederea solutionarii
problemelor specifice activitatii proprii;

II) pot colabora, dupa caz, cu celelalte directii si servicii ale municipiului, in vederea ducerii
la indeplinire a atributiilor specifice activitatii proprii;

mm) colaboreaza cu toate autoritatile publice si persoanele fizice sau juridice cu care mentin
legdturi relevante activitatii serviciului;

nn) urmaresc rezolvarea tuturor problemelor specifice activitatii proprii, in termen si la
obiect;

00) urmaresc utilizarea de catre personalul din subordine a sistemelor informatice elaborate
pentru buna desfasurare a activitatii;

pp) au obligatia de a intocmi sdptamanal/lunar o evidentd a contractelor pe care le
gestioneaza, transmitand fisa contractului catre persoana responsabild cu urmarirea
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acestora (centralizate in format electronic EXCEL), nominalizatd de catre Directorul
AD.P;

qq) respecta Regulamentul de organizare si functionare al S.P.A.D.P., Regulamentul intern,
asigurd indeplinirea atributiilor specifice prevazute in normele de protectia muncii si
PSI;

rr) indeplinesc alte atributii stabilite prin Lege sau prin alte acte normative ori primite de la
sefii ierarhici, in limita competentelor profesionale si a fisei postului;

XIII.A. SERVICIUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT

Art. 59. Atributiile Seful serviciului:

a)

b)

c)

d)
e)

)
K)
1)

q)

urmareste contractele de concesiune/inchiriere doar in ceea ce priveste situatia
amplasamentelor, fard a raspunde de incasarea redeventelor, aceastd sarcind fiind de
competenta Directiei Economice, cu care va colabora in permanenta;

avizeaza organizarea manifestarilor ce se desfasoara pe raza domeniului public sau privat al
Municipiului Targu Mures, in limita competentelor conferite de prezentul Regulament;
asigura verificarea la fata locului a sesizarilor facute de cetateni, in limita competentelor
conferite de prezentul Regulament;

avizeaza ocuparea temporara a domeniul public sau privat, in conditiile Legii;

urmareste evidenta constructiilor de pe domeniul public sau privat si sesizeaza
compartimentele de specialitate din cadrul Directiei Politia Locald in cazul in care constatd
existenta unor constructii neautorizate de pe domeniul public sau privat, in vederea luarii
masurilor care se cuvin, In conformitate cu prevederile legale in vigoare;

urmareste evidenta activitatilor de comert stradal desfasurate pe domeniul public sau privat;
avizeaza solicitarile privind activitatea de comert stradal desfasuratd pe domeniul public sau
privat, colaborand 1n acest sens cu compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
primarului;

avizeaza amplasarea pe domeniul public sau privat al municipiului a constructiilor provizorii
precum chioscurile, tonetele, terasele, panourile publicitare etc.;

verificd, urmadreste si propune solutii la cererile petentilor cu privire la activitatea de care
raspunde;

emite acordurile de principiu cu privire la solicitarile de concesionare/inchiriere a domeniului
public sau privat;

urmadreste evidenta locurilor de parcare publica din Municipiul Targu Mures;

urmareste, pastreaza evidenta si avizeaza amplasarea pe domeniul public si privat al
municipiului a constructiilor existente pe domeniul public care au legaturd cu activitatea
serviciului, precum parcdrile acoperite, parcdrile simple, garajele, parcdrile subterane,
parcarile supraetajate etc.;

urmareste In permanentd actualizarea bazei de date a garajelor si parcarilor existente pe
domeniul public al municipiului, prin utilizarea aplicatiei software de inventariere a
S.P.AD.P,;

urmareste si aplicd masurile necesare pentru intrarea in legalitate a constructiilor existente pe
domeniul public, care au legaturd cu activitatea serviciului;

urmareste inscriptionarea securizatd cu vignete si/sau alte elemente de identificare a tuturor
garajelor construite pe domeniul public si privat al municipiului;

raspunde de transmiterea situatiei constructiilor de pe domeniul public si privat al
municipiului precum parcarile acoperite, parcarile simple, garaje, parcdrile subterane,
parcdrile supraetajate etc. cdtre compartimentul din cadrul aparatului de specialitate al
primarului care are ca activitate stabilirea, impunerea §i incasarea impozitelor si taxelor;
urmareste si stabileste masuri de reducere a consumurilor cu utilitatile;

76



Y

s)

colecteaza informatii privind riscurile din cadrul serviciului, elaborand si actualizand ori de
cate ori se impune (dar cel putin odata pe an) registrul de riscuri la nivelul serviciului; in baza
registrului de riscuri, propune masuri de control i monitorizeaza implementarea acestora;
urmareste si pastreaza evidenta asociatiilor de proprietari existente pe raza Municipiului Targu
Mures.

Art. 60. Atributiile Serviciului:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

verifica la fata locului si solutioneaza sesizarile sireclamatiile facute de cetateni, in limita
competentelor conferite de prezentul Regulament;

raspunde de amplasarea pe domeniul public sau privat a constructiilor provizorii (chioscuri,
tonete, terase, panouri publicitare etc.), verificand in teren situatia reala a acestora;
raspunde de organizarea manifestarilor, precum si de amplasarea pe domeniul public sau
privat a panourilor publicitare, panourilor mobile, mijloacelor de publicitate, afisajelor,
fluturasilor, pliantelor, reclamelor etc., verificand in teren situatia reald a acestora;

transmite Directiei Fiscale Locale si Directiei Politia Locala situatia la zi a constructiilor de
pe domeniul public sau privat;

sesizeaza compartimentele de specialitate din cadrul Directiei Politia Locala in cazul
constatarii existentei unor constructii neautorizate de pe domeniul public sau privat, in
vederea luarii masurilor care se cuvin, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
raspunde de punerea in aplicare a sentintelor definitive de desfiintare a constructiilor
neautorizate de pe domeniul public sau privat, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

analizeaza solicitarile privind activitatea de comert stradal, colaborand in acest sens cu
compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului;

raspunde de respectarea clauzelor din contractele gestionate cu privire la cantitatea si pretul
bunurilor comandate sau serviciilor prestate, precum si de respectarea termenelor de livrare
angajate de catre fiecare contractant;

verifica situatiile de lucrari, legalitatea avizelor emise de furnizori si a documentelor aferente
contractelor, sesizdnd neregulile aparute;

elibereaza avizele temporare de ocupare a domeniului public;

intocmeste procesele verbale de predare-primire a amplasamentelor, emise in baza
contractelor gestionate;

pastreaza evidenta si rdspunde de urmarirea amplasamentelor ocupate in baza contractelor de
concesiune ajunse la termen/reziliate, pana la predarea amplasamentului;

raspunde de eliberarea amplasamentelor reziliate/anulate, in baza notificdrilor emise de
Directia Economica;

elibereaza acordurile de principiu cu privire la solicitarile de concesionare/inchiriere a
domeniului public si privat al municipalitatii;

intocmeste fisele de lucru zilnice cu privire la activitatea pe care o desfdsoara;

are obligatia de a utiliza sistemele informatice elaborate pentru buna desfasurare a activitatilor
serviciului;

asigurd evidenta locurilor de parcare publice din municipiu,

asigurd evidenta si verificd amplasarea pe domeniul public a constructiilor existente pe
domeniul public si privat al municipiului care au legaturd cu activitatea serviciului, precum
parcarile acoperite, parcarile simple, garajele, parcarile subterane, parcarile supraetajate etc.;
raspunde de actualizarea bazei de date a garajelor si parcarilor existente pe domeniul public
al municipiului, prin utilizarea aplicatiei software de inventariere a S.P.A.D.P.;

verificd si asigura masurile necesare pentru intrarea in legalitate a constructiilor existente pe
domeniul public, care au legaturd cu activitatea serviciului;

verificd si raspunde de inscriptionarea securizatd cu vignete si/sau alte elemente de
identificare a tuturor garajelor construite pe domeniul public si privat al municipiului;
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y)
2)

verificd in teren sesizarile cetatenilor referitoare la locurile de parcare luand masuri de
solutionare a acestora;

raspunde de Intocmirea documentatiilor legale privind notificari, note interne, etc. catre
compartimentele de specialitate din cadrul municipiului, precum si catre terti;

intocmeste si raspunde de documentele necesare in vederea efectudrii platilor catre terti, pe
linie de activitate;

asigura si verifica punerea in aplicare a programului ”Adopta un Spatiu Verde!”;

asigura si pastreaza evidenta asociatiilor de proprietari existente pe raza Municipiului Targu
Mures;

Cu privire la relatiile cu asociatiile de proprietari, indeplineste urmdtoarele atributii specifice:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)

h)

s)
Y

Indruma, sprijind si controleazi asociatiile de proprietari pentru indeplinirea atributiilor
legale;

Propune masuri pentru Tmbunatatirea cadrului normativ in materia asociatiilor de proprietari
si pe linia reabilitarii termice a condominiilor;

Organizeaza si exercitd, in limita resurselor umane disponibile, controlul financiar-contabil si
de gestiune al asociatiilor de proprietari;

Propune masuri si face recomandari pentru remedierea disfunctionalitatilor, sesiseaza
institutiile cu competente pentru investigarea si clarificarea unor abateri de la reglementarile
in vigoare;

Evalueaza modul 1n care sunt respectate reglementarile legale;

Actualizeaza periodic baza de date a asociatiilor de proprietari;

Participa la organizarea cursurilor de calificare si perfectionare a administratorilor,
presedintilor, cenzorilor, etc;

Actualizeaza, dupa caz a Metodologiei de atestare a persoanelor fizice care au calitatea de
administrator de condominiu in municipiul Targu Mures si luarea masurilor in vederea intrarii
in legalitate a presedintilor si administratorilor A.P., cu respectarea numarului limitat al
asociatiilor pe care le pot reprezenta, respectiv administra iar gestionarea bunurilor materiale
si a fondurilor banesti sd fie asigurate de persoanele care au calificdrile necesare certificate
prin atestate valabile, din partea autoritatii publice locale;

Propune suspendarea/retragerea atestatului de administrator ca urmare a unei hotarari
judecatoresti definitive;

Constata contraventii cu privire la activitatea asociatiilor de proprietari §i aplicd amenzi
contraventionale in conditiile legii;

Asigurd dispunerea tuturor masurilor si urmarirea intrarii in legalitate a asociatiilor de
proprietari care nu au comitet executiv — presedinte/cenzor, administrator cu atestate valabile;
Solutioneaza, in termenele legale, petitiile si reclamatiile privind activitatea asociatiilor;
Organizeaza intalniri periodice ale Primarului si ale viceprimarilor cu conducerile asociatiilor
de proprietari si serviciile publice municipale;

Elaboreazd documentatia si sustine in comisiile de specialitate, proiecte de hotdrari privind
activitatea asociatiilor de proprietari sau privind masurile de crestere a performantelor
energetice a blocurilor de locuinte;

Acordd consultanta de specialitate, (tehnica si juridicd) asociatiilor de proprietari pentru
implementarea programului de crestere a performantelor energetice si de reabilitare
urbanistica, prin mansardare, a condominiilor;

Pastreaza dosarele de Infiintare a asociatiilor de proprietari si intocmeste evidenta acestora;
Participa la adunari generale ale proprietarilor, in urma invitatiilor asociatiilor de proprietari
sau a proprietarilor, pentru a acorda proprietarilor consultanta privind legile in vigoare;
Intocmeste si actualizeazd Programul Local Multianual privind misurile de crestere a
performantelor energetice a blocurilor de locuinte;

Intreprinde demersuri pentru elaborarea si implementarea proiectelor de reabilitare termica;
Colaboreazd cu servicii/directii si alte entitdti cu competente si atributii pe linia cresterii
performantelor energetice a blocurilor de locuinte.
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Art. 61.

XIIL.B.1. FORMATIA REPARATII MOBILIER URBAN

Atributiile Sefului formatiei:

gestioneaza si monitorizeazd bunurile materiale, mobile si imobile, mijloacele fixe si
obiectele de inventar aflate in administrarea directd a S.P.A.D.P., precum si alte bunuri
materiale, aplicand prevederile legale cu privire la gestionarea si transferul acestora;

b) planifica, coordoneaza, pregateste, promoveaza si verifica activititile de reparatii si
intretinere la nivelul si cerintele S.P.A.D.P.;

C) asigura aprovizionarea S.P.A.D.P. cu piesele si materialele necesare, urmarind si tinand
evidenta contractelor si referatelor de necesitate intocmite 1n acest sens;

d) urmareste tinerea evidentei consumurilor de carburanti, lubrifianti, acumulatori si anvelope la
autovehiculele din dotarea S.P.A.D.P.;

e) urmareste evidentierea si monitorizarea cantitativ—valorica a consumurilor aferente utilitatilor
de gaz, energie electrica si apa/canal menajer/apa meteorica etc., pe punctele de consum si
propune masuri in vederea reducerii consumurilor;

f) urmareste completarea zilnica a Fisei activitatii zilnice a autoturismelor — FAZ;

g) urmareste tinerea evidentei la zi a bunurilor gestionate prin fise de magazie, in baza
documentelor de intrare - iesire din gestiune;

h) urmareste solutionarea sesizarilor si reclamatiilor cetatenilor din municipiu care se refera la
activitatea formatiei.

Art. 62. Formatia Reparatii Mobilier Urban are urmatoarele atributii:

a) verifica activitatile de reparatii si intrefinere a mobilierului urban la nivelul si cerintele
S.P.A.D.P. si a tertilor contractanti;

b) raspunde de efectuarea lucrarilor de lacatuserie (montaj, tinichigerie, vopsitorie etc.), a
lucrarilor de tdmplarie (confectii noi din lemn, intrefinere banci, obiecte de joaca din lemn,
suporti pentru flori, usi, geamuri etc.), precum si a lucrarilor de intretinere a mobilierului
urban;

C) prin consemnarea intr-un registru special, raspunde de evidenta materialelor aprovizionate
valoric pe furnizori, conform contractelor aferente;

d) raspunde de receptia lucrarilor de intretinere care cad in sarcina serviciului;

e) raspunde de intretinerea in stare corespunzatoare a spatiilor de agrement, de joaca, precum si
a celor special amenajate pentru cdini, care sunt in administrarea S.P.A.D.P.;

f) emite comenzi, servicii etc., in limita competentelor si a activitatii specifice;

g) raspunde de asigurdri, RCA pentru autovehiculele si autoutilitarele din dotarea S.P.A.D.P.;

h) asigura logistica pentru echipamentele digitale si de papetarie din dotarea S.P.A.D.P.;

i) raspunde de intretinerea autovehiculelor si remorcilor din dotarea S.P.A.D.P. astfel incat
acestea s corespundd din punct de vedere tehnic;

j) raspunde de evidenta consumurilor de carburanti, lubrifianti, acumulatori si anvelope la
autovehiculele din dotarea S.P.A.D.P,;

k) raspunde de evidentiereasi monitorizarea cantitativ—valoricd a consumurilor aferente
utilitatilor de gaz, energie electrica si apa/canal menajer/apa meteoricd etc., pe punctele de
consum;

I) tine evidenta la zi a bunurilor gestionate prin fise de magazie, in baza documentelor de intrare
- iesire din gestiune;

m) tine evidenta lucrarilor pe care le desfasoara, intr-un registru special;

n) solutioneaza sesizarile si reclamatiile cetatenilor din municipiu care se refera la activitatea
formatiei;

0) intocmeste fisele de lucru zilnice cu privire la activitatea pe care o desfasoara;

p) raspunde de respectarea cu strictete a normelor de protectie a muncii si de PSI la momentul

deplasarii pe teren, in conformitate cu instructajul luat la cunostinta;
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XIIL.B. SERVICIUL CIMITIRE SI VESPASIENE

Art. 63. (1)Seful serviciului este angajat cu functie de conducere, subordonat Directorului Adjunct,
potrivit liniei ierarhice stabilite Tn organigrama.

(2) Seful serviciului are in subordine personalul din cadrul Cimitire si Vespasiene, care include

Cimitirul Municipal Livezeni, Cimitirul Municipal Remetea, Cimitirul Municipal Sangeorgiu de
Mures si Cimitirul Municipal Central.

Art. 64. Atributiile Serviciului:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

organizeaza, administreaza si gestioneaza cimitirele, concesionarea sau dupa caz, atribuirea

in folosinta a locurilor de inhumare, efectuareca inhumarilor, executarea lucrarilor funerare,

precum si a unor servicii specifice;

urmareste si coordoneaza inchirierea capelelor;

urmareste si coordoneaza concesionarea locurilor de veci, reconcesionarea locurilor de veci,

transcrierea dreptului de concesiune si predarea amplasamentelor la data darii In concesiune;

asigura acordarea de consultantd referitoare la concesiuni;

urmareste si coordoneazd incasarea taxelor de concesionare/reconcesionare/intretinere/

executari de lucrari/prestari servicii funerare;

urmareste si conduce actualizarea permanentd, pentru fiecare cimitir in parte, a planurilor de

sistematizare, prin care se vor detalia impartirea teritoriilor cimitirelor pe parceld, fiecare

parcela fiind Tmpartita pe locuri de morminte, care vor fi numerotate, pentru identificare;
urmareste si conduce actualizarea permanenta a registrelor de evidenta si arhivare, cerute de
prevederile legale, respectiv:

1. REGISTRUL ANUAL DE PROGRAMARE A INMORMANTARILOR (al decedatilor),
in care se vor inscrie, persoanele decedate care sunt inmormantate in cimitir, religia,
cimitirul, parcela, numarul locului de inhumare, addncimea gropii, data si ora Inhumarii,
respectiv prestatorul serviciilor funerare;

2. REGISTRUL DE MORMINTE/CIMITIR 1n care se inscriu toate locurile de inhumare din
cimitir. In acest registru se va mentiona: cimitirul, parcela, numarul locului de inhumare,
numele, prenumele $i domiciliul concesionarului, numarul contractului si al documentului
de plata, numele si prenumele celor inhumati, data inhumarii, suprafata locului si o
coloand pentru observatii, in care se va nota existenta/inexistenta constructiilor funerare,
numarul actului in baza caruia s-a efectuat transcrierea dreptului de concesiune, datele de
contact ale concesionarului.

3. DOSARUL ANUAL DE EVIDENTA A DECEDATILOR FARA APARTINATORI/
BENEFICIARILOR LEGILOR SPECIALE/PERSOANE NECUNOSCUTE - avand
urmatoarele rubrici: numarul adeverintei de inhumare, solicitarea din partea autoritatii care
a dispus inhumarea si harta amplasarii locurilor de inhumare; in cazul beneficiarilor legilor
speciale se vor consemna cimitirul, parcela, numarul locului de Tnhumare, numele,
prenumele si domiciliul solicitantului, numarul contractului, datele de contact;

4. REGISTRUL CU EVIDENTA CERERILOR DE ATRIBUIRE A LOCURILOR DE
INHUMARE avand urmitoarele rubrici: numar curent, data inregistrarii, numar de
inregistrare, stadiul de solutionare, datele de contact;

5. REGISTRUL ANUAL DE EVIDENTA A CONTRACTELOR DE CONCESIUNE/
RECONCESIUNE - avand urmatoarele rubrici: numar curent, numarul contractului, tipul
contractului, data inregistrarii, numele si prenumele concesionarului, cimitirul, parcela,
numarul locului, numarul si data documentului de platd a taxei de concesiune, numele si
domiciliul platitorului, datele de contact;

6. REGISTRUL DE EVIDENTA A LUCRARILOR FUNERARE - avand urmitoarele
rubrici: numar curent, numarul si tipul contractului de lucrdri funerare, societatea
executantd, cererea, numarul si data inregistrarii cererii titularului locului de veci pentru
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h)

)
k)

Art. 65.

efectuarea lucrarilor funerare, cimitirul, parcela, numarul locului, numarul si data
documentului de platd a taxei reprezentand c/v lucrarilor funerare, tipul lucrarilor funerare;

7. REGISTRUL DE EVIDENTA A TAXELOR DE INTRETINERE - avand urmitoarele

rubrici: nr. contract de concesiune/reconcesiune, titular contract, numarul si data
documentului de platd a taxei reprezentdnd c/v taxei de intretinere, cuantumul
penalitatilor, daca este cazul;

8. REGISTRUL CU EVIDENTA SESIZARILOR SI RECLAMATIILOR CETATENILOR

privind acte de profanare, furturi, degradari, alte contraventii sau infractiuni savarsite n

incinta cimitirelor.
la cererea persoanelor interesate, asigura eliberarea informatiilor cuprinse in registrele
prevazute la lit. g), in conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public;
asigura/raspunde de perceperea taxelor si tarifelor stabilite prin hotarari ale Consiliului local
al Municipiului Targu Mures, eliberand documentele legale care sd ateste plata;
urmareste si coordoneaza efectuarea si pastrarea curateniei, Intretinerea drumurilor si aleilor,
deszapezirea acestora, colectarea si transportul gunoaielor din incinta cimitirelor;
urmareste si coordoneaza paza si ordinea in perimetrul cimitirelor; intrefinerea imprejmuirilor
cimitirelor; gospodarirea si Infrumusetarea cimitirelor, ingrijirea spatiilor verzi,
supravegherea lucrarilor de constructii care se efectueaza, urmarind asigurarea ordinii si
curateniei la locurile din jurul constructiilor;
urmdreste si coordoneaza activitatea asociatd intretinerii vespasienelor de pe raza
Municipiului Targu Mures, asigurand curdtenia in incinta si incasand taxele aferente.
verifica si raspunde de efectuarea §i pastrarea curateniei, intretinerea drumurilor si aleilor,
deszapezirea acestora, colectarea si transportul gunoaielor din incinta cimitirelor;
verifica si raspunde de activitatea asociata Intretinerii vespasienelor de pe raza Municipiului
Targu Mures, asigurand curatenia in incintd si incasand taxele aferente;
are obligatia de a utiliza sistemele informatice elaborate pentru buna desfasurare a activitatilor
serviciului;

XIII.C. SERVICIUL DE SALUBRIZARE

Atributiile Sefului Serviciului:

b)
c)

d)

f)
9)

h)
i)
)
K)

coordoneaza activitdtile de salubrizare desfasurate iIn Municipiul Targu Mures cu privire la
colectarea si transportul deseurilor, salubrizarea stradald, deszdpezirea, deratizarea,
dezinfectia si dezinsectia;

coordoneaza, organizeaza i urmdareste activitatea de ecologizare a Municipiului Targu Mures;
raspunde de activitatile de reparare, inlocuire sau dotare cu cosuri destinate deseurilor
stradale, montate pe domeniul public si privat al Municipiului Targu Mures;

participd la organizarea si luarea masurilor de aparare Impotriva fenomenelor meteorologice
periculoase si a calamitatilor naturale;

verificd rapoartele de activitate ale serviciilor de salubrizare aferente situatiilor de lucrari
tranmise de catre tert;

urmareste raportarea cantitatilor de deseuri depuse la statiile de deseuri autorizate;

urmareste si verifica rapoartele de inspectie zilnica intocmite de cétre inspectori pe zonele
alocate (ex. stare carosabil, stare mobilier urban, stare indicatoare etc.) si le transmite
compartimentelor de specialitate pentru rezolvarea problemelor constatate;

verificd, urmareste si propune solutii la cererile petentilor privind activitatea de care raspunde;
urmareste lucrarile de intrefineresi de amenajare a statiei de epurare;

urmareste avizele pentru transportul deseurilor rezultate in urma lucrarilor;

urmareste aplicarea masurilor stabilite pentru protejarea mediului Inconjurator si Intrefinerea
cursurilor de apd, a canalelor si santurilor de pe teritoriul Municipiului Targu Mures;
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n)

0)
p)

q)

r)
)

urmareste repararea si intretinerea a izvoarelor de apa potabild existente in Municipiul Targu
Mures, asigurand informarea populatiei cu privire la caracterul potabil sau nepotabil al apei
acestora; m) urmadreste proiectul de reabilitare a sitului contaminat de 30 ha din cadrul
platformei de producere a ingrasamintelor chimice rezultate de la Azomures (laz Batal);
urmareste evaluarea impactului activitatilor din domeniul constructiilor asupra mediului;
participd la sedintele convocate de catre Agentia pentru Protectia Mediului, Garda de Mediu
sau Garda Forestiera care se refera la activitatea proprie;

urmareste evidenta Registrului spatiilor verzi;

urmdreste intocmirea documentatiilor legale privind notificari, note interne, etc. catre
compartimentele de specialitate din cadrul municipiului Targu Mures, precum si catre terti;
urmareste si verificd documentele necesare n vederea efectuarii platilor catre terti, pe linie de
activitate;

verifica fisele de lucru zilnice cu privire la activitatea pe care o coordoneaza;

urmareste Intocmirea documentelor necesare pentru protejarea mediului inconjurdtor si emite
actele administrative avand acest obiect (proiecte de hotarari ale consiliului local, dispozitii
ale primarului, precum si instrumentele lor de motivare), conform legislatiei in vigoare.

Art. 66. Atributiile Serviciului sunt urmatoarele:

a)

b)

d)
e)

9)

h)
i)

verifica activitdtile de salubrizare desfasurate In Municipiul Targu Mures cu privire la
colectarea si transportul deseurilor, salubrizarea stradald, deszapezirea, deratizarea,
dezinfectia si dezinsectia;

pastreaza evidenta contractelor incheiate intre terti si operatorii de salubritate si intocmeste
situatiile lunare/anuale privind cantitatile de deseuri declarate de acestia, transmitandu-le la
Directia Fiscala Locala;

verificd si urmadreste situatiile de lucrari emise de operatorii de salubritate cu privire la
colectarea si transportul deseurilor, maturatul, spalatul si stropitul cdilor publice din localitate,
inclusiv colectarea si transportul deseurilor de pamant si pietre provenite de pe caile publice
la depozitele de deseuri, precum si a deseurilor provenite din cosurile stradale la depozitele
de deseurisi/sau la instalatiile de tratare, curatareasi transportul zapezii de pe caile publice din
localitate s1 menginerea in functiune a acestora pe timp de polei sau de inghet si dezinsectia,
dezinfectia si deratizarea la obiectivele din domeniul public si domeniul privat al unitétii
administrativ-teritoriale.

verificd activitatea de ecologizare a Municipiului Targu Mures;

raspunde de activitdtile de reparare, inlocuire sau dotare cu cosuri destinate deseurilor
stradale, montate pe domeniul public si privat al Municipiului Targu Mures;

participa la luarea masurilor de aparare impotriva fenomenelor meteorologice periculoase si
a calamitatilor naturale;

intocmeste si rdspunde de rapoartele de activitate ale serviciilor de salubrizare aferente
situatiilor de lucrari transmise de cétre terti;

verifica raportarea corecta a cantitatilor de deseuri depuse la statiile de deseuri autorizate;
verificd si asigurd efectuarea platilor pentru operatiunile silvice si de intretinere a spatiilor
verzi desfasurate pe domeniul public, in baza contractelor/acordurilor incheiate cu persoanele
juridice abilitate;

verifica si asigurd protectia mediului inconjurdtor, prin responsabilii de mediu.

verifica la fata locului si solutioneaza sesizarile si reclamatiile facute de catre cetateni care se
referd la activitatea de care raspunde;

verifica lucrdrile de Intretinere si de amenajare a statiei de epurare;

intocmeste avizele pentru transportul deseurilor rezultate in urma lucrarilor;

verificd aplicarea masurilor stabilite pentru protejarea mediului inconjurator si intretinerea
cursurilor de apd, a canalelor si santurilor de pe teritoriul Municipiului Targu Mures;

82



P)

q)
Y

raspunde de repararea si intretinerea a izvoarelor de apa potabila existente in Municipiul
Téargu Mures, precum si de informarea populatiei cu privire la caracterul potabil sau nepotabil
al apei acestora;

urmareste proiectul de reabilitare a sitului contaminat de 30 ha din cadrul platformei de
producere a ingrasamintelor chimice rezultate de la Azomures (laz Batal);

evalueaza impactului activitatilor din domeniul constructiilor asupra mediului;

pastreaza In permanenta legatura cu Agentia de Protectie a Mediului, Garda de Mediu si Garda
Forestiera in vederea intocmirii documentelor emise de catre A.D.P. care au legatura cu acest
segment de activitate;

participd la sedintele convocate de catre Agentia pentru Protectia Mediului, Garda de Mediu
si Garda Forestiera care se refera la activitatea proprie, ori de cate ori este nevoie;
intocmeste si transmite anual, catre Ministerul Mediului, raportarile privind cantitatea de
deseuri colectate, transportate si depozitate pe raza Municipiului Targu Mures;

tine evidenta si raspunde de Registrul spatiilor verzi;

raspunde de Intocmirea documentatiilor legale privind notificari, note interne, etc. catre
compartimentele de specialitate din cadrul municipiului Targu Mures, precum si catre terti;
intocmeste si raspunde de documentele necesare in vederea efectudrii platilor catre terti, pe
linie de activitate;

intocmeste fisele de lucru zilnice cu privire la activitatea pe care o desfasoara;

are obligatia de a utiliza sistemele informatice elaborate pentru buna desfasurare a activitatilor
serviciului;

XIIL.D. SERVICIUL URMARIRE PATRIMONIU, AVIZE A.D.P. ST ACHIZITII

Art. 67. Atributiile Sefului serviciului:

a)
b)

9)
h)

urmareste rezolvarea reclamatiilor, sesizarilor si a cererilor cu caracter juridic adresate
S.P.A.D.P., asigurand aplicarea corecta a dispozitiilor legale;

verifica aspectele de legalitate (si nu aspectele economice, tehnice sau de alta natura) ale
actelor cu caracter juridic si ale contractelor emise de cétre S.P.A.D.P., aplicand viza juridica;
se implicd in apdrarea drepturilor si intereselor legitime ale S.P.A.D.P. in raporturile cu
autoritatile publice, institutiile de orice naturd, precum si cu orice persoana juridicd sau fizica,
romana ori straina;

asigurd apdrarea drepturilor si intereselor legitime ale S.P.A.D.P. in fata instantelor de
judecata;

asigurd formularea cererilor de chemare 1in judecatd, a intdmpinarilor, cererilor
reconventionale, plangerilor memoriilor, precum si a oricaror acte necesare pentru
indeplinirea activitatii, in termenele prevazute de dispozitiile legale in vigoare, pentru litigiile
nascute din contractele incheiate de catre S.P.A.D.P.;

urmareste evidenta litigiilor ndscute din contractele incheiate de cétre S.P.A.D.P., aflate pe
rolul instantelor de judecata, precum si evidenta actelor depuse in fata instantelor de judecata;
asigurd punerea in aplicare a hotararilor definitive si irevocabile ale instantelor de judecata,
dupd finalizarea proceselor in care serviciul a reprezentat interesele U.A.T., in aplicarea
Standardului 2 — Atributii, functii, sarcini din Ordinul S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

urmareste evidenta cartilor funciare a imobilelor care apartin domeniului public si privat al
municipiului;

verificd documentatiile privind indeplinirea operatiunilor de preluare in proprietatea
municipiului a imobilelor, terenurilor si constructiilor de uz si de interes public;

urmdreste pastrarea evidentei imobilelor primite/transmise in administrare de la/catre alte
compartimente sau terfi in baza prevederilor legale 1n vigoare;
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)

asigurd transmiterea catre compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului
a documentelor necesare Inscrierii in inventar si Tn administrarea consiliului local a imobilelor
care, potrivit legii, au intrat in patrimoniul local;

urmareste procedurile de achizitii care au legdturd directd cu activitatea S.P.A.D.P.,
centralizate de personalul din subordine;

asigura studierea si aprofundarea legislatiei existente sau nou aparute care are incidenta cu
domeniile reglementate de S.P.A.D.P.;

urmareste si emite Avizul Tehnic Municipal al S.P.A.D.P., in conditiile Legii;

urmareste documentele depuse pentru eliberarea autorizatiilor de spargere care afecteaza caile
rutiere, trotuarele, parcurile, zonele verzi ori alte spatii din domeniul public si privat si
elibereaza autorizatiile respective, cu respectarea dispozitiilor legale.

Art. 68. Atributiile Serviciului:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)

h)

acorda consultanta juridica compartimentelor din cadrul S.P.A.D.P.;

acordd consultanta juridica reprezentantilor municipiului in fata notarilor publici, in vederea
intocmirii actelor notariale care au legatura directa cu activitatea S.P.A.D.P.;

verifica si analizeaza sub aspectul legalitdtii (si nu al aspectelor economice, tehnice sau de
alta natura), referatele si celelalte acte care stau la baza emiterii dispozitiilor de catre primar
si la baza proiectelor de hotérari care se supun aprobdrii consiliului local municipal, initiate
de catre S PAD.P;

intocmestesi gestioneaza actele cu caracter juridic primite spre competenta solutionare;
promoveaza actiuni judecatoresti in litigiile ndscute din contractele incheiate de catre
S.P.A.D.P. si foloseste toate caile de atac conferite de lege, depunand toate diligentele pentru
a obtine un castig de cauza;

formuleaza Intdmpinari si cereri reconventionale 1n litigiile ndscute din contractele incheiate
de catre S.P.A.D.P. inclusiv in solutionarea litigiilor pe contencios administrativ;

reprezintd Municipiul Targu Mures 1n fata instantelor de judecata in cauzele care au ca obiect
raporturi juridice nascute intre S.P.A.D.P. si terti, precum si litigiile ndscute din contractele
incheiate de catre S.P.A.D.P,;

tine evidenta cauzelor de judecata care au ca obiect litigiile ndscute din contractele incheiate
de catre S.P.A.D.P.. si transmite anual Serviciul juridic, monitorizare proceduri administrative
s1 autoritate tutelara un raport al acestora;

raspunde solicitarilor instantelor judecatoresti de diferite grade, cu privire la comunicarea
unor acte necesare in solutionarea diferitelor litigii nascute din contractele incheiate de catre
S.P.AD.P,;

studiaza si aprofundeazd in mod continuu legislatia existentd sau nou apdrutd care are
incidenta cu domeniile reglementate de S.P.A.D.P.;

solicitd efectuarea unor lucrari de carte funciard necesare desfasurarii activitatii S.P.A.D.P.,
precum dezlipiri, comasari, intabuldri imobile;

verifica documentatiile topografice depuse de personalul de specialitate autorizat in domeniu,
in vederea finalizarii intabularilor;

analizeaza cererile petitionarilor cu privire la diverse situatii tehnice si de cadastru ale
terenurilor;

verifica schitele topografice si planurile de incadrare in zona depuse de personalul de
specialitate autorizat in domeniu;

identifica terenurile sispatiile care pot face obiectul exproprierii, concesionarii, inchirierii sau
darii in folosinta gratuita;

participa, daca este cazul, la verificarea pe teren a datelor topografice, efectuatd de catre
personalul de specialitate autorizat in domeniu,

transmite compartimentelor specializate din cadrul aparatului primarului documentele
cadastrale aflate in gestiune, intocmite prin grija S.P.A.D.P.;
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r) verifica intocmirea, redactarea si contractarea de documentatii in vederea obtinerii numerelor
cadastrale pentru imobilele care apartin municipiului,

S) tine evidenta electronica a imobilelor inscrise in cartea funciara;

t) intocmeste Avizul Tehnic Municipal, in colaborare cu Directia Dezvoltare Locala si
Management Proiecte si cu Directia Arhitect Sef;

u) solicita evaluarea imobilelor din domeniul public si privat al municipiului si tine evidenta
acestor evaluari;

V) coordoneaza si participa la lucrarile comisiei de inventariere generald anualg;

w) verificd afizele CTATU si avizele comisiei de circulatie in vederea corelarii acestora pentru
intocmirea Avizului Tehnic Municipal;

X) centralizeaza necesarul de achizitii pe baza referatelor de necesitate claborate la nivelul
S.P.A.D.P;

y) elaboreazd si supune aprobdrii Programul anual al achizitiilor publice, in functie de
necesitatile compartimentelor S.P.A.D.P., in baza comunicarilor acestora;

Z) actualizeazd si supune aprobarii Programul anual al achizitiilor publice in functie de
modificarile intervenite pe parcursul exercifiului bugetar la bugetul aprobat, precum si cu
ocazia rectificarilor bugetare;

aa) elaboreaza si propune spre aprobare conducatorului institutiei note de fundamentare si/sau
memorii tehnico-economice cu privire la cheltuielile propuse spre angajare;

bb) tine evidenta executarii bugetului trimestrial;

cc) intocmeste documentatiile tehnico-economice de atribuire in vederea demarérii procedurilor
de achizitii publice;

dd) centralizeaza documentatiile tehnico-economice elaborate de celelalte compartimente din
cadrul S.P.A.D.P. in vederea pregatirii dosarelor de achizitie, pe care le transmite catre
compartimentul intern specializat in domeniul achizitiilor din cadrul aparatului de specialitate
al primarului;

ee) tine evidenta comenzilor de lucrari, servicii etc. si le transmite catre compartimentul intern
specializat in domeniul achizitiilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului;

ff) la finalizarea contractelor gestionate, transmite citre compartimentul intern specializat in
domeniul achizitiilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului rapoartele privind
indeplinirea sau neindeplinirea obligatiilor contractuale ale contractantilor;

gg) demareaza procedurile de achizitii care au legatura directd cu activitatea S.P.A.D.P. si au
repartizate In acest sens de cdtre compartimentul intern specializat in domeniul achizitiilor
din cadrul aparatului de specialitate al primarului;

hh)se ocupa de formalitatile de publicitate/comunicare pentru procedurile organizate si de
transmiterea documentatiei de elaborare si prezentare a ofertei;

ii) participa la evaluarea ofertelor potentialilor furnizori, cu ocazia derularii procedurilor de
achizitie specifice;

jJ) elaboreaza si depune la Directia Economica proiectul de Buget si rectificarile ulterioare, in
baza propunerilor venite din partea celorlalte compartimente din cadrul S.P.A.D.P.

kk) are obligatia de a utiliza sistemele informatice elaborate pentru buna desfasurare a activitatilor
serviciului;

II) asigura inventarierea bunurilor situate pe domeniul public si privat al Municipiului Targu
Mures, impreuna cu compartimentele de specialitate din cadrul Municipiului Targu Mures;

mm) urmdreste evidenta patrimoniului Municipiului Targu Mures, colectand datele
necesare pentru actualizarea acestuia;

nn) pastreaza permanent legatura cu compartimentul de contabilitate din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, in vederea asigurarii evidentelor contabile precise;

00) verifica documentele depuse pentru eliberarea autorizatiilor de spargere care afecteaza caile
rutiere, trotuarele, parcurile, zonele verzi ori alte spatii din domeniul public si privat si
elibereaza autorizatiile respective, cu respectarea dispozitiilor legale;
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XIIL.LE. COMPARTIMENTUL REPARATII STRAZI

Art. 69. Atributiile Compartimentului:

a)

9)

h)

raspunde de activitatea de intocmire si tine evidenta documentelor necesare in vederea
recuperdrii daunelor produse pe domeniul public al municipiului, precum si acordarea
despagubirilor pentru recuperarea prejudiciilor suferite de cetatenii de pe raza U.A.T.
imputabile S.P.A.D.P., in calitate de administrator al drumului public;

verifica lucrdrile ce se executd pe domeniul public care au legatura cu activitatea serviciului,
precum cele efectuate pe strazi, trotuare, alei, in parcuri sau zone verzi etc.;

verifica si raspunde de intretinerea si repararea strazilor, trotuarelor, aleilor s.a.m.d., impreuna
cu societatile specializate in aceste activitati;

raspunde de intocmirea fiselor de urmarire a starii carosabilului, strazilor, aleilor etc., conform
legislatiei In domeniul autorizarii constructiilor;

verificd starea lucrarilor §i formuleaza propuneri privind ordinea executdrii acestora, in
functie de necesitate sau de urgenta;

asigura si raspunde de avizarea lucrarilor de spargere a cailor rutiere, trotuarelor, parcurilor,
zonelor verzi, terenurilor de joacd, zonelor de agrement etc. efectuate pe domeniul public;
verificd si receptioneaza refacerea lucrarilor de spargere a cdilor rutiere, trotuarelor,
parcurilor, zonelor verzi, terenurilor de joaca, zonelor de agrement etc. conform clauzelor din
autorizatiile eliberate 1n acest sens si a normelor tehnice in vigoare;

verifica aducerea la starea initiala a domeniului public afectat de lucrarile care vizeaza caile
rutiere, trotuarele, parcurile, zonele verzi ori alte spatii din domeniul public si privat ca urmare
a eliberarii autorizatiilor de spargere;

executa in regie proprie unele lucrari de intretinere/ modernizare/reabilitare a carosabilului;
raspunde de respectarea prevederilor Regulamentului de spargeri si a legislatiei in vigoare;
raspunde de intocmirea documentatiilor legale privind notificdri, note interne etc. catre
compartimentele de specialitate din cadrul municipiului, precum si cétre terti;

verifica la fata locului si solutioneaza sesizarile si reclamatiile facute de cetateni care se refera
la activitatea de care raspunde;

intocmeste si raspunde de documentele necesare in vederea solutiondrii cererilor depuse de
catre cetateni si repartizate spre competenta solutionare de catre sefii ierarhici;

intocmeste si raspunde de documentele necesare in vederea efectudrii platilor catre terti, pe
linie de activitate;

colaboreaza in permanentd cu Directia Politia Locala Targu Mures si Politia Rutiera in
vederea rezolvarii problemelor specifice serviciului;

intocmeste fisele de lucru zilnice cu privire la activitatea pe care o desfasoara;

are obligatia de a utiliza sistemele informatice elaborate pentru buna desfasurare a activitatilor
serviciului;

pastreaza evidenta lucrarilor de construire/modernizare/reabilitare/mentinere a carosabilului,
precum si a sesizdrilor si reclamatiilor facute de cetateni care se refera la activitatea de care
raspunde;

XITILF. COMPARTIMENTUL SIGURANTA CIRCULATIEI

Art. 70. Atributiile Compartimentului:

a)

b)

pastreaza evidenta si rdspunde de activitatea de Intocmire, eliberare a certificatelor de
inregistrare, respectiv radiere pentru autovehicule care nu sunt supuse inmatricularii (mopede,
masini §i utilaje autopropulsate utilizate in lucrari de constructii, agricole, forestiere, precum
Si tractoare care nu se supun inmatricularii);,

pastreaza evidenta, in format scris si/sau electronic, dupd caz, a tuturor plicutelor de
inregistrare a vehiculelor, pentru a putea fi cunoscut in orice moment numarul celor aflate in
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stoc, al celor Tnmanate proprietarilor cu ocazia inregistrarii celor restituite ca urmare a
instraindrii acestora si, respectiv, al celor deteriorate/neutilizabile;

raspunde de activitatea de pastrare/depozitare a placutelor de inregistrare a vehiculelor care
nu sunt supuse inmatriculdarii;

verifica si raspunde de aplicatia software de emitere a autorizatiilor de libera trecere pentru
autovehiculele cu tonaj ridicat care tranziteaza municipiul si elibereaza aceste autorizatii in
conformitate cu hotararile adoptate in acest sens de catre consiliul local;

raspunde de intocmirea documentatiilor legale privind notificari, note interne etc. catre
compartimentele de specialitate din cadrul municipiului, precum si cétre terti;

verifica la fata locului si solutioneaza sesizarile si reclamatiile facute de cetateni care se refera
la activitatea de care raspunde;

intocmeste si raspunde de documentele necesare in vederea solutiondrii cererilor depuse de
catre cetateni si repartizate spre competenta solutionare de catre sefii ierarhici;

intocmeste si raspunde de documentele necesare in vederea efectuarii platilor catre terti, pe
linie de activitate;

colaboreaza in permanentd cu Directia Politia Locala Targu Mures si Politia Rutierd in
vederea rezolvarii problemelor specifice serviciului;

intocmeste fisele de lucru zilnice cu privire la activitatea pe care o desfasoara;

verifica lucrarile ce se executd pe domeniul public in ceea ce priveste amplasarea mijloacelor
de semnalizare, (inclusiv semafoare);

amplaseazad indicatoarele de circulatie, semnalizare, marcaje rutiere Tn vederea intaririi
siguranteicirculatiei rutiere;

urmareste si raspunde de semnalizarea rutiera de pe raza Municipiului Targu Mures;
pastreaza evidenta indicatoarelor, semnalizarilor rutiere pe strdzi, cu fise de evidentd
(reparatii, inlocuiri, distrugeri);

verificd permanent amplasarea indicatoarelor de circulatie, de semnalizare, precum si a
marcajelor rutiere in vederea Intdririi sigurantei circulatiei rutiere;

executd 1n regie proprie unele lucrari de aplicare a marcajelor rutiere;

are obligatia de a utiliza sistemele informatice elaborate pentru buna desfasurare a activitatilor
serviciului;

pastreaza evidenta si actualizeazd in permanentd bazele de date aferente activitatii
compartimentului;

avizeaza si elaboreazd documentatiile necesare amenajarii si semnalizdrii corespunzdtoare a
statiilor de taxi;

elaboreazd documentele necesare lucrarilor comisiei de circulatie si raspunde de ducerea la
indeplinire a hotararilor comisiei;

raspunde de serviciile de ridicare a autovehiculelor parcate n mod nelegal sau abandonate pe
domeniul public si privat al municipiului, conform dispozitiilor legale in vigoare;

emite si verifica licentele de traseu emise catre operatorul de transport local persoane pe raza
municipiului;

emiterea licentelor prevazute la lit. ) se realizeazd in baza Legii serviciilor publice de
transport persoane in unitdtile administrativ-teritoriale nr. 92/2007, respectiv Ordinul
AN.R.S.C. nr. 131/2019, modelul de licenta fiind prevazut in Anexa H.C.L. nr. 51/2020;
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XIII.G. COMPARTIMENT COORDONARE TRANSPORT PUBLIC,
SITUATII DE URGENTA SI MONITORIZARE VIDEO

Art. 71. Atributiile Compartimentului:

a)
b)

c)

d)

P)

face propuneri de buget in fiecare an si le fundamenteaza pentru activitatile specifice
compartimentului;

stabileste strategia de dezvoltare a serviciului de transport public local de calatori in
concordantd cu strategia si directiile de dezvoltare a transportului local, preconizate de
consiliul local;

stabileste reteaua de trasee de transport public local de calatori, precum si a programelor de
circulatie pentru fiecare traseu, in colaborare cu operatorii de transport local atestati conform
legii;

urmareste modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de catre
operatorul delegat cu gestiunea transportului public de calatori;

raspunde de verificarea si controlul modului de realizare a serviciului de transport public local
de calatori;

intocmeste studii privind reabilitarea, modernizarea sau extinderea transportului local si a
infrastructurii aferente;

raspunde de Intocmirea documentatiilor legale privind notificari, note interne, etc. catre
compartimentele de specialitate din cadrul municipiului, precum si cétre terti;

intocmeste si raspunde de documentele necesare in vederea solutiondrii cererilor depuse de
catre cetateni si repartizate spre competenta solutionare de catre sefii ierarhici;

intocmeste si raspunde de documentele necesare in vederea efectuarii platilor catre terti, pe
linie de activitate;

elaboreaza documentele tehnice necesare pentru derularea procedurilor de achizitii care au
legétura cu activitatea proprie;

are obligatia de a utiliza sistemele informatice elaborate pentru buna desfasurare a activitatilor
serviciului;

asigurd monitorizarea video a traficului si a transportului in comun;

asigurd monitorizarea video a ghenelor de gunoi, precum si a parcurilor si a spatiilor de joaca
in vederea cresterii nivelului de siguranta a utilizatorilor si eliminarea vandalizarii dotarilor;
il informeaza de indata pe seful ierarhic/director cu privire la producerea oricarui eveniment
in timpul monitorizarii $i comunica masurile luate;

asigurd inregistrarea permanenta a imaginilor camerelor video si arhivarea acestora in vederea
utilizarii ulterioare ca mijloc de probatiune, precum si minimizarea timpului de interventie in
cazul actelor de vandalism, vagabondaj, accidente de joaca;

asigura monitorizarea bazei de date si extragerea de rapoarte in scopuri statistice;
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CAPITOL 1V
DISPOZITII FINALE

Art. 72. (1) Prezentul regulament se aplica si intra in vigoare in conditiile O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si va fi supus completarii,
respectiv modificarii, in functie de modificarile legislative survenite ulterior, cat si la solicitarea
sefilor de structuri, ca urmare a constatdrii unor neajunsuri in stabilirea si executarea atributiilor
specifice la nivelul structurii coordonate/conduse.

(2) Regulamentul cuprinde atributiile principale ale fiecarei structuri functionale. Acesta se
completeaza cu orice alte prevederi cuprinse in legislatie, care privesc probleme de organizare, sarcini
si atributii noi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului Municipiului Targu Mures.

(3) Prin grija sefilor de structuri, Regulamentul de organizare si functionare al Aparatului de
specialitate al Primarului, va fi insusit de catre fiecare angajat - personal contractual ori functionar
public, sub luare de semndtura, iar tabelele nominale se vor preda la Serviciul salarizare si resurse
umane.

Art. 73. (1) In termen de 30 de zile de la punerea in aplicare a prezentei hotirari, personalul cu functii
de conducere va intocmi fisa postului pentru fiecare salariat n parte.

(2) Directorii generali, secretarul general, arhitectul sef, director executiv, directorii, directorii
adjuncti, sefii de serviciu, coordonatorii compartimentelor, sefii de formatie, pe baza atributiilor
cuprinse in prezentul regulament vor stabili sau completa, dupa caz, fisa postului, sarcinile de serviciu
pentru fiecare post in parte, urmarind o incircare judicioasd a acestora, conform pregatirii
profesionale si functiei detinute. Fisa postului va cuprinde in mod detaliat si concret atributiile si
responsabilitatile salariatilor, reiesite din legislatie si din prezentul regulament.

(3) Directorii generali, secretarul general, arhitectul sef, director executiv, directorii, directorii
adjuncti, sefii de serviciu, coordonatorii compartimentelor, sefii de formatie, vor studia, analiza si
propune masuri pentru Tmbundtdtirea permanentd a activitatii, simplificarea evidentei, reducerea
timpului de circulatie a documentelor, urmarirea cresterii operativitatii in obtinerea informatiilor
necesare fundamentarii dispozitiilor emise de primar.

(3) Fisele posturilor se aproba de catre Primar si fac parte integrantad din prezentul regulament;
fisele se Intocmesc in trei exemplare, din care unul se va pastra la Serviciul salarizare si resurse
umane.

Art. 74. Prevederile prezentului Regulament se aduce la cunostinta persoanelor interesate prin
publicarea pe pagina de internet si intranet a Primariei Municipiului Targu Mures.
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